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Bevezetés 
 

A Lurkó Óvoda beszámolója a 2023/2024. nevelési év szakmai és működési tevékenységének 

eredményeiről szól. 

A beszámoló készítésének alapjai: 

• A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és  

a köznevelési intézmények névhasználatáról, 

• A 2011.CXC törvény a Nemzeti Köznevelésről, 

• 229/2012. (VIII.28.) Korm Rendelet a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 

törvény egyes rendelkezésinek végrehajtásáról, 

• 363/2012. (XII.17.) Korm. rendelet az Óvodai nevelés országos alapprogramjáról, 

• 137/2018. (VII.25.) Korm rendelet az Óvodai nevelés országos alapprogramjáról szóló 

363/2012. (XII.17.) Korm rendelet módosításáról, 

• 326/2013. Kormányrendelet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben 

történő végrehajtásáról, 

• Lurkó Óvoda Éves munkaterve a 2023/2024. nevelési évre, 

• Lurkó Óvoda Helyi Nevelési Program céljai és feladatai, 

• az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramja alapján. 

 

 

 

• Működési feltételek 
1. Személyi feltételek 

 

Óvodapedagógusok száma /vezetővel együtt/: 4 fő 

Pedagógiai asszisztens:                                     4 fő 

Dajka:                                                                3 fő 

Összesen:                                                         11 fő 

 

Üres óvodapedagógusi állás: 2 fő 

 

 

Pedagógiai munkánkat a Veszprém Megyei Pedagógiai Szakszolgálat által biztosított egy fő 

utazó logopédus segíti. Az SNI-s gyermekek fejlesztését a veszprémi EGYMI által biztosított 

utazó pedagógusok látták el heti két alkalommal, egy gyógypedagógus, illetve egy logopédus. 

 

1.1.1.Óvodapedagógusok 

A nevelőmunkát 4 fő óvodapedagógus végezte. Mindegyik pedagógus rendelkezik a törvény 

által előírt végzettséggel, illetve közülük hárman Pedagógus II. fokozatban, egy Pedagógus I. 

fokozatban van. 

 

1.1.2.Nevelőmunkát segítő munkatársak 

Az óvodai nevelést segítő munkát az idei évben 4 fő pedagógiai asszisztens és 3 fő dajka látta 

el. 

A pedagógiai asszisztensek és dadus nénik is ismerik, és látják szerepüket a nevelőmunka 

folyamatában, elfogadják a közösen kialakított értékrendünket, s a szerint dolgoznak. 

Tudatában vannak munkájuk fontosságával, s készek minden tőlük telhetőt megtenni. 

Megbízható, gyermekszerető tagjai közösségünknek! 
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1.1.3.Nevelőmunkát nem közvetlenül segítő munkatársak 

A karbantartási munkálatok, fűtés, és bármilyen hirtelen adódó probléma megoldásában nagy 

segítségünkre van az önkormányzat alkalmazásában álló munkatárs. Az udvari környezet 

rendben tartásához szintén a fenntartó biztosít embereket. Munkájukat köszönjük! 

 

1.1.4.Nevelőmunkánk szakmaiságának elősegítése 

Folyamatosan figyelemmel kísérem a képzési lehetőségeket, és lehetőség szerint támogatom 

és biztosítom kollégáim és önmagam bekapcsolódását azokba, hiszen a megszerzett ismeretek 

hozzájárulnak ahhoz, hogy naprakész pedagógiai ismeretekkel rendelkezzünk, szakmai 

munkánk megújuljon. 

 

1.2.Tárgyi feltételek 

A tárgyi feltételek javítására a lehetőségekhez mérten nagy hangsúlyt fektetünk, mert 

jelentősen befolyásolhatja a pedagógiai célkitűzéseink megvalósulását. Az intézmény 

helyiségei a dolgozók munkájának köszönhetően esztétikusak, praktikusak. 

  

Karbantartás, felújítás: 

 

• A fenntartó és a szülők közös munkájának köszönhetően az udvari játékaink 

megújultak tavasszal. A festéket és a szükséges alapanyagokat a fenntartónk 

biztosította a munkálatokhoz. Illetve nagy köszönet jár a szülőknek is, mert 

szabadidejükben az óvoda udvarának rendbetételét megszervezték. Lefestették az 

udvari játékokat, hátsó nagykaput, elbontották a fából készült kisházat, ami már 

kiszolgálta az idejét. Több család is dolgozott azon, hogy rendezett legyen az 

udvarunk.   

•  A nyári 2 hetes zárás ideje alatt karbantartási munkákat végeztünk azokban a 

helyiségekben, ahol ez indokolt volt. 

           

Köszönjük a beszerzésekhez biztosított forrásokat az Önkormányzatnak és a munkálatokban 

való aktív közreműködést! 

 

 

• Gyermeklétszám 
Intézményünkben vegyes életkorú csoportokkal folyik az óvodáskorú gyermekek nevelése. 

Az idei tanévben is egy épületben, a székhelyünkön működik óvodánk. 

 

Három csoportba 60 kisgyermek járt óvodánkba: 

• Pillangó csoport:    15 fő 

• Napsugár csoport:  23 fő 

• Bukfenc csoport:    22 fő 

 

ebből: 

• 5 fő HH 

• 3 fő SNI 

• 3 fő BTMN 

• 4 fő más településről bejáró (3 fő Sóly, 1 fő Eplényből) 

• 59 fő ingyen étkező 

 

Az óvodaköteles gyermekek felvétele biztosított volt, a 3. életévet adott év augusztus 31.-éig 

betöltött gyermekek körében. Elutasított gyermek nem volt a nevelési év során. 
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A törvény értelmében minden gyermek, aki augusztus 31.-éig betölti a 6. életévét iskolába 

kell mennie. Szülő kérésére a Veszprémi Szakszolgálat Szakértői Bizottsága vagy az Oktatási 

Hivatal dönthette el január végéig, hogy a gyermekek a vizsgálati eredménytől függően 

maradtak e az óvodában.        

Tanköteles korú gyermek a 2023/24. nevelési évben: 18 fő, közülük 14 fő került 

beiskolázásra, 4 főnek szülők kérésére az Oktatási Hivatal tankötelezettség megkezdése alóli 

felmentést adott. Illetve plusz 1 fő középső csoportosnak engedélyezték a korábbi 

iskolakezdést. Így 15 fő kezdi meg szeptember 1-én az iskolai tanulmányait. 

A következő nevelési évre eddig 23 kisgyermeket irattak be, akik közül 1 főnek a szülő 

felmentést kért egészségügyi problémák miatt. Így 2024/2025-ös nevelési évben a várható 

gyermeklétszámunk 67 fő. 

A csoportlétszám alakulásánál továbbá figyelembe kell vennünk az SNI (sajátos nevelési 

igényű) gyermekeket, akik 2-3 főnek számítanak. 

 

 

• Pedagógiai folyamatok 
3.1.Tervezés- stratégiai és operatív tervezés: 

A tervek készítése közös megegyezés alapján a nevelőtestület együttes munkájával történt. 

A fenntartóval való együttműködés a jogszabálynak megfelelően biztosított volt az év 

folyamán. 

A munkatervben megfogalmazott feladatok megvalósultak. A stratégiai és operatív 

dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok a csoport, illetve gyermekek egyéni 

adottságait figyelembe véve megjelentek az óvodapedagógusok tervező munkájában és annak 

ütemezésében. A pedagógiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges 

eltérések indokoltak. A pedagógiai folyamatok nyomon követhetőek a csoportnaplóban, 

valamint a gyermeki produktumokban. 

 

3.2.Az ellenőrzés működtetése az intézményben: 

Intézményvezetőként spontán és tervezett megfigyeléssel, valamint dokumentum 

ellenőrzéssel végeztem belső ellenőrzést az intézményben. 

• A spontán megfigyelés célja a beszoktatás, a szokás és szabályrendszer alakulásának 

megfigyelése, különös tekintettel a folyamatos napirend bevezetésének, és a tevékenységek 

közötti folyamatos átmenet biztosításának gyakorlati megvalósítására. A megfigyelés nem 

volt előre bejelentett, a nap bármely szakaszában megvalósulhatott. 

• A tervezett megfigyelés célja a kiemelt feladatok megvalósításának mikéntje, 

információgyűjtés a csoport, az óvodapedagógus, a pedagógiai asszisztensek és a dajkák 

munkájáról. 

• A dokumentum ellenőrzés célja a csoportban használt dokumentumok (csoportnapló; 

felvételi és mulasztási napló; egyéni fejlődési napló) ellenőrzése, azok pontos, precíz 

vezetése. 

 

 

 

3.3.A Pedagógiai Programban meghatározott gyermeki mérés- értékelés gyakorlata: 

• A gyermekek adottságainak, képességeinek megismerése óvodába lépéstől kezdve 

folyamatos megfigyeléssel; az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramja alapján; egyéni 

fejlődési napló vezetésével. Itt történik a lemaradások, eredmények, egyénnek szóló feladatok 

meghatározása, félévenkénti értékeléssel. A gyermekek fejlődéséről folyamatosan 

visszajelzünk a szülőknek egyéni beszélgetés (érkezéskor, távozáskor), szülői értekezlet, vagy 

fogadóóra keretében. Azt gondolom ezt a szülők igénylik is, hiszen fontos információkat 
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kapnak gyermekük fejlődéséről. Emellett nagyban segíti az óvoda-család kapcsolat 

kialakítását, a kölcsönös és hatékony kommunikációt. A Fejlődési napló pontos vezetése 

nagyban segíti munkánk eredményességének, hatékonyságának vizsgálatát. 

• Minden évben megtörténik a nagycsoportosok részképesség mérő vizsgálata a 

Nevelési Tanácsadó munkatársainak közreműködésével, valamint a logopédiai szűrővizsgálat 

a beszédzavarok javítása, a hátránycsökkentés, az iskolára való felkészülés sikeres 

megvalósítása érdekében. Ezek eredményei alapján - ha szükséges - további egyéni 

vizsgálatra, iskolaérettségi vizsgálatra, vagy szakértői bizottsági vizsgálatra irányítjuk a 

gyermekeket. 

  

 

3.4.SNI gyermekek integrálása: 

Ebben a nevelési évben 3 fő SNI-s (sajátos nevelési igény) gyermek ellátását kellett 

megoldanunk. Fejlesztésüket megfelelő szakemberek (gyógypedagógus, logopédus) 

bevonásával, a szakértői véleményük előírásainak alapján végeztük.  

 

 

• Belső kapcsolatok, együttműködés 
4.1.Vállalt feladatok: 

• Az év folyamán mindenki igyekezett saját lehetőségeihez képest teljesíteni a vállalt 

feladatokat, vezetni a dokumentációkat, elvégezni a gyermekek mérését, és a tanköteles 

gyermekeket felkészíteni a sikeres iskolakezdésre. 

• A folyamatos napirend beépülésével sokkal gördülékenyebben teltek mindennapjaink, 

jelentősen csökkentek a csoportban kialakuló konfliktusok, súrlódások, felesleges várakozási 

idők, nőtt a szabad játékra fordítható idő, folyamatosabbá, zavartalanabbá vált a 

tevékenységek közötti átmenet. Szerepjátékok sokkal elmélyültebbé, tartalmasabbá váltak, 

hosszabbodott időtartamuk. 

• A párhuzamosan futó tevékenységek tervszerű alkalmazása szintén beépült a 

mindennapi gyakorlatba, segítve a vegyes életkorú gyermekek differenciált fejlesztésének 

sokoldalúbb megvalósítását. 

 

 

4.2.Információátadás 

A szóbeli információátadás naponta beszélgetés, megbeszélés formájában, az általános óvodai 

kérdések, szakmai egyeztetések értekezletek formájában valósulnak meg. Az értekezletek 

összehívása célszerűségi alapon működik. A dajkák is szóbeli tájékoztatást kapnak 

(munkatársi értekezlet) az őket érintő kérdésekről. 

 

• Külső kapcsolatok 
5.1.Az intézmény külső kapcsolatainak tartalma: 

• A fenntartóval: rendszeres a kapcsolattartás a gazdálkodás, adminisztrációs feladatok,  

rendezvények, pályázatok, gyermekétkeztetés, karbantartási munkálatok feladatainak 

elvégzése. 

• Szülők: rendszeres kapcsolatot tartunk a szülőkkel, családokkal (napi beszélgetések, 

családlátogatás, közös ünnepek, rendezvények, faliújság). A szülői szervezettel és a szülőkkel 

is jó, nyitott, együttműködő kapcsolat alakult ki. A családdal való kapcsolatunk az őszinte, 

nyílt, korrekt és folyamatos tájékoztatáson alapult. 

• Gábor Áron Általános Iskola: Ahogyan az elmúlt évek gyakorlata során is, az 

eredményes beiskolázás lehetőségét biztosítja a helyi Általános Iskolával kialakult 

együttműködő kapcsolatunk. Az iskola bemutatkozása, tájékoztató a szülőknek. 
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• Családsegítő- és Gyermekjóléti Szolgálat: A hátrányos helyzetű családok miatt 

kiemelten fontos feladatunk a hatékony jelzőrendszer működtetése. Folyamatos 

kapcsolattartással, jelzőrendszeri értekezleten való rendszeres részvétellel, az esetleges 

veszélyeztetettségre utaló jelek, helyzetek feltárásával, problémamegoldással. 

• Védőnői Szolgálat: rendszeres tisztasági vizsgálatok, látás-, hallásszűrés, 

státuszvizsgálatok. 

• Közművelődési Intézmények: programok szervezése gyermekeinknek: kézműves 

foglalkozás, mesevetítés, kiállítások. 

 

• Szervezeti feltételek 
6.1.A humánerőforrás megfelelősége a pedagógiai céloknak: 

• A három csoportos intézményünkben év elején három, majd februártól négy fő 

óvodapedagógus, négy fő pedagógiai asszisztens és három fő dajka látta el a feladatokat. A 

plusz pedagógiai asszisztensek foglalkoztatását az üres óvodapedagógusi álláshelyek 

indokolták az idei nevelési évben. 

2024. februárjában egy új óvodapedagógus csatlakozott nevelőtestületünkhöz, illetve július 1-

ével az egyik pedagógiai asszisztens sikeresen elvégezte az óvodapedagógusi 3 éves 

tanulmányait.  

Viszont ismét így is 4 fő óvodapedagógus látja el a nevelési munkát, mivel egyik óvó nénink 

megkezdte nyugdíjas éveit. 

 

• Pedagógiai munkánkat a Veszprém Megyei Pedagógiai Szakszolgálat által biztosított 

logopédusa segítette heti egy alkalommal. 

• SNI-s gyermekek ellátását EGYMI által biztosított egy fő utazó gyógypedagógus 

végezte. 

 

Intézményünkben fontosnak tartom a szakmai munka fejlesztését, a magas színvonalon 

végzett nevelőmunka érdekében, mely a kisgyermekek mindenek felett álló érdekeit szolgálja. 

Folyamatos szakmai fejlődésünket, ismereteink bővítését a jól megválasztott továbbképzések 

segíthetik. 

 

 

A humán erőforrás elemzése. 

Sajnos az idei évben sem tudtuk biztosítani gyermekcsoportjainkban a kettes 

óvodapedagógusi normát az üres álláshelyek miatt. Ezért a nevelőmunkát négy pedagógiai 

asszisztens aktív segítségével oldottuk meg. Akik közül egyikük sikeresen befejezte az 

óvodapedagógus főiskolát. Mivel az öt óvodapedagógusunk közül egyikük 2024. szeptember 

1-ével nyugdíjba megy, így jelenleg 2 fő óvodapedagógusi álláshelyet kellene még betölteni, a 

6 óvodapedagógusi álláshelyből! 

 

Az óvodában a karbantartási, udvarosi feladatokat az önkormányzat alkalmazottai, illetve a 

közmunkások látták el, az intézményen belüli takarítási feladatokat pedig a dajkák. 

 

 

• Az óvoda nevelő munkája 
Az óvodai nevelés feladatai: 

• Az egészséges életmód kialakítása 

• Az érzelmi nevelés és szocializáció 

• Az anyanyelvi,- az értelmi fejlesztés és nevelés megvalósítása 
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Az óvodai élet megszervezése: 

A nevelés céltudatos megtervezése során alakítjuk ki a gyermekek óvodai életrendjét, 

időbeosztását. A hetirend és napirend az a szervezeti keret, ami biztosítja a gyermek számára a 

nyugodt, kiegyensúlyozott, kiszámítható óvodai környezet megteremtését. Az egészséges 

életritmus, a megszokott tevékenységek sorrendje erősítik a gyermek biztonságérzetét, és 

segítik az „időben” való tájékozódását. A folyamatosságot, a rendszerességet és a nyugalmat 

segíti elő a napirend és a hetirend, a megfelelő időtartamú párhuzamosan végezhető, 

differenciált tevékenységek tervezésével, szervezésével. A napirend igazodik a különböző 

tevékenységekhez és a gyermek egyéni szükségleteihez, valamint tekintettel van a helyi 

szokásokra, igényekre. A tevékenységek közötti harmonikus arányok kialakításánál szem előtt 

tartjuk a játék kitüntetett szerepét. Az óvodai élet megszervezésében a gondozásnak kiemelt 

szerepe van. Az óvodapedagógus a gondozás folyamatában is nevel, építi kapcsolatait a 

gyermekekkel, egyúttal segíti önállóságuk fejlődését együttműködve a gondozást végző 

munkatárssal. 

 

 

 

7.1.Óvodai ünnepek, hagyományok, egyéb események 

Az éves munkatervben meghatározottak szerinti időpontokban, felelősök kijelölésével 

zajlottak. Az ünnepi műsorokra való színvonalas felkészülés mind a gyerekek, mind a felelős 

pedagógusok számára kihívást, fáradhatatlan munkát jelentett. A megtervezett és kis 

módosításokkal megvalósított óvodai programok között jelentős számban találhatók olyanok, 

melyek az óvoda együttes közreműködését igényelték. Tudatosan kerültek megszervezésre, 

azért, hogy a „mi óvodánk” érzése, az összetartozás ne csak a gyermekekben, óvodai 

dolgozókban alakuljon ki, de a szülők és partnereink is érezzék ezt. 

 

Az év eleji felmérés után kiderült, hogy nagyon kevés kisgyermeknek igényelték az úszást, 

így sajnos a több évtizedesnek mondható programunk ebben a nevelési évben elmaradt. 

Szerencsére nem maradtak hasznos mozgásforma nélkül a gyermekek, mert heti egy 

alkalommal lehetőség volt mozgásfejlesztő foglalkozásra két csoportban, a gyermekek 

fejlettségi szintjének megfelelően. 

Idősek napja alkalmából ismét felkérte a közművelődésszervező óvodásainkat, hogy 

szerepejenek, így rövid kis műsorukkal köszöntötték Őket. 

Októberben, most első alkalommal,- de nem utoljára- regisztrált az óvodánk, az országosan 

meghirdetett Állatvédelmi témahét-re. Igyekeztünk olyan programokat szervezni a 

gyermekeknek, amelyek felkelthetik az érdeklődésüket, és a korosztálynak megfelelőek.    

Decemberben ismét bekapcsolódtunk a falu életébe, hiszen az első adventi gyertyagyújtás 

alkalmával, téli és Mikulás versekkel, énekekkel szerepeltünk a Múzeális Kiállítóhelyen. 

Majd december 17-én, az adventi 3. gyertyagyújtás alkalmával is meghívást kaptunk a 

Művelődési Házba, ahol betlehemes műsort adtak elő a gyermekek. 

Az óvodába is ellátogatott a Mikulás a gyermekek legnagyobb örömére, illetve az utolsó 

napon a téli szünet előtt közösen ünnepeltük meg a karácsonyt.  

Februárban a szülői munkaközösség munkájának köszönhetően egy vidám farsangi 

mulatságban vehettünk részt a Művelődési Házban. Köszönettel tartozunk a támogatóknak 

(helyi vállalkozóknak, lakosoknak, szülőknek) is, mert nélkülük ez a program nem jöhetett 

volna létre.  

Regisztráltunk márciusban az országosan meghirdetett HAPPY-hétre is, így egy héten 

keresztül minden nap egy különleges tevékenységet terveztünk a gyermekeknek a víz 

fontosságáról.  
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A húsvéti időszakot színesítette a Muzeális Kiállítóhelyen tett látogatásunk, ahol különféle 

tevékenységekkel vártak bennünket. Másnap pedig az óvodába is megérkezett a „Nyuszi”. 

Május elején az óvoda hagyománya szerint minden csoport külön-külön, színvonalas műsorral 

köszöntötte az Édesanyákat és Nagymamákat. 

Ebben a hónapban is a hagyományokhoz hűen a nagycsoportos óvodásaink szerepeltek a 

Tavaszi Gála elnevezésű falusi rendezvényen.  

A következő nagy esemény a Gyermeknapi rendezvényünk volt, amit óvodánk szülői 

munkaközössége szervezett és bonyolított le.  

Június elején tartottuk az ünnepélyes évzáró műsorunkat, amely végén elbúcsúztattuk azokat a 

nagycsoportosainkat, akik szeptembertől már nem az óvoda felé indulnak reggelenként, 

hanem az iskolába.                                                      

Hagyományosan a nevelési évet a Lurkó-hét rendezvényeivel zártuk. Melynek egyik 

programjaként elhívtuk a „Kutyával egy mosolyért” Alapítvány önkéntesét, aki két kutyájával 

érkezett, hogy egy kutyaterápiás bemutatót tartson a gyermekeknek, ami nagyon tetszett 

nekik. Ha lesz anyagi fedezetünk, akkor a következő nevelési évben nagyon szeretnénk, ha 

rendszeresek lennének ezek a foglalkozások.           

Az év végi közös óvodai kirándulásunkat Ajkára, a Nomádia Parkba szerveztük, ahová 

különbusszal utaztunk, melynek teljes költségét a csoportpénzből fizettünk.  

Három alkalommal nézhettünk színházi előadást az idei nevelési évben, a szegedi Léghajó 

Színháznak és a veszprémi Gulliver Színpadnak köszönhetően, akik helybe hozzák a színházi 

élményt óvodásainknak.  

 

Idén két pályázatra is regisztráltunk, ami közül az egyik a Madárbarát Óvoda cím elnyerése. 

Az adományként kapott 6 db madárodút és az óvoda által vásárolt 2 madáritatót a Magyar 

Madártani és Természetvédelmi Egyesület önkéntesének segítségével helyeztük el az udvaron. 

Májusban a gyerekek egy akadálypályát teljesítettek az óvoda udvarán a Madarak és fák napja 

alkalmából.  Ezt a programot is hozzácsatoltuk a Madárbarát Óvoda pályázat beszámolójához. 

Nagy örömünkre meg is kaptuk a címet és a táblát ki is helyezhettük az óvoda kerítésére. 

A másik pályázat az Állatbarát óvoda cím elnyerésére irányult.  Ebben az évben a 

következőket tettük, hogy sikeres legyen a pályázatunk, aminek a beküldésének a határideje 

április 30. volt. Adományt gyűjtöttünk a Vackoló Állatvédő Egyesület és Menhely részére a 

szülők segítségével. Sünházat csavaroztunk össze a gyermekekkel és utána közösen 

helyeztünk el az udvaron. Csatlakozási kérelmet nyújtottunk be az Állatvédelmi Kódexhez. 

Kóbor állatoknak itatót raktunk ki, egy "Megtalál-tál" felirattal. Rovarhotelt szegeltünk és 

töltöttünk meg különféle anyagokkal, hogy menedéket találjanak a rovarok az időjárás 

viszontagságai elől. A Föld napja alkalmából egy vetített képes beszélgetés volt a 

Környezetszennyezés Hatása az Állatokra címmel és hogy mi mit tudunk tenni az állatok 

védelmében a közvetlen környezetünkben. 

A nevelési évet méltó módon zártuk le, hiszen átvehettük Budapesten az Állatorvostudományi 

Egyetemen az Állatbarát óvoda címet igazoló oklevelet. Ebből az alkalomból személyesen 

gratulált minden körzetébe tartozó óvodának bölcsődének Ovádi Péter országgyűlési 

képviselőnk. Ezért a címért sokat tettünk egész évben és szeretnénk továbbra is. Köszönjük a 

támogatóinknak. 
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Összegzés 
Intézményünkben a 2023/2024-es nevelési évben végzett nevelő munka tartalmas, szakmailag 

megalapozott volt. Az eredmények igazolják, hogy mind a nevelő testület, a nevelésbe bevont 

külső partnereink (logopédus, gyógypedagógus) mind a nevelőmunkát közvetlenül segítő 

alkalmazottak egymással vállvetve, felelősségteljesen végzik munkájukat. A következő 

nevelési évben szintén innovatív módon alkalmazkodnunk kell a változó elvárásokhoz, újabb 

pedagógiai tartalmak beépítésével a módszertani, szakmai megújulás mentén, megtartva az 

óvoda pedagógiai, szakmai értékeit. 

Fontos számomra, hogy óvodánk értékeit, hagyományait megőrizve, új tartalmakkal 

kiegészítve hozzájáruljak az optimális feltételek biztosításához, melyek a további eredményes 

működést lehetővé teszik. 

Törekszem az óvoda költségvetésének megfelelően, takarékosan gazdálkodni, a pályázati 

lehetőségeket folyamatosan nyomon követni, s az intézmény hasznára fordítani. A már 

meglévő eszközöket rendszeresen felülvizsgálom, gondoskodom karbantartásukról, 

cseréjükről. 

 

Köszönöm az óvodapedagógusok, a pedagógiai asszisztensek, a dajkák, a logopédus, 

gyógypedagógus magas színvonalú, lelkes munkáját, és az önkormányzat dolgozóinak, hogy a 

mindennapi zavartalan működést biztosították. Köszönöm a partner intézmények 

együttműködését, segítségét. Munkánk így alkot egységet, ezzel biztosíthatjuk az 

intézményben nevelkedő gyermekek derűs, életvidám napi gondozását, fejlesztését, nevelését. 

Megköszönöm a szülők hozzáállását, pozitív attitűdjét az intézmény nevelő munkájához. 

Köszönöm a sok segítséget, amelyet a mindennapok, és a közös programok alkalmával is volt 

módom megtapasztalni. 

Megköszönöm a Képviselő Testületnek a bizalmat, fejlesztő elképzeléseink, nevelő munkánk, 

kéréseink támogatását, intézményünk fejlődésének és anyagi forrásainak biztosítását. 

Köszönöm a Polgármester Úr és a Jegyző Asszony pozitív, segítőkész támogatását. 

Mindennapi munkánk során a támogatást és a partneri együttműködést. 

 

 

További eredményes tevékenységünkhöz kérem a fenntartó Képviselő Testület megtisztelő 

támogatását! 

Tisztelettel kérem beszámolóm elfogadását! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hajmáskér, 2024. augusztus 31. 

 

 

 

 

Tisztelettel: Tóth Boglárka 

     igazgató 

 



Előterjesztés 

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testülete 2024. október 30. napján tartandó alakuló 

ülésére 

 

Napirendi pont: Az elhagyott hulladék felszámolása érdekében tett intézkedésekről szóló önkormányzati 

rendelet megalkotása 

Előterjesztő: Köbli Miklós polgármester 

 

Az egyes energetikai és hulladékgazdálkodási tárgyú törvények módosításáról szóló 2021. évi II. törvény 

2021. március 1. napjától 2025. január 1. napjáig fokozatosan lép hatályba, és szakaszai módosítják a 

hulladékról szóló 2021. évi CLXXXV. törvényt (a továbbiakban: Hgt.). Ennek értelmében a 

hulladékgazdálkodási közszolgáltatás megszervezésének feladata az állam felelősségi körébe került 2023. 

július 1. napjától. Ezzel párhuzamosan megszűnt az önkormányzatok hulladékgazdálkodási 

közszolgáltatás megszervezésével kapcsolatos feladat (Hgt. 35. § a), b), c), d), e), f), g)). 

A Hgt. 33. § (4) bekezdése alapján a települési önkormányzat önkormányzati hulladékgazdálkodási 

közfeladat ellátási kötelezettsége nem mentesíti a települési önkormányzatot a közterületen elhagyott 

hulladék felszámolásával összefüggő kötelezettsége alól. Ezzel összefüggésben a Hgt 35. § (1) bekezdése 

kiegészült a h) ponttal, mely szerint a Képviselő-testület rendeletben állapítja meg az elhagyott hulladék 

felszámolásához szükséges helyi intézkedések körét. 

A helyi hulladékgazdálkodással kapcsolatos szabályokról jelenleg az Önkormányzat 

hulladékgazdálkodási közszolgáltatás igénybevételének rendjéről, az ingatlanok és közterületek 

tisztántartásáról szóló 4/2016 (II.26.) önkormányzati rendelete rendelkezik, melyet hatályon kívül kell 

helyezni, ugyanakkor az elhagyott hulladékkal kapcsolatos szabályokat önkormányzati rendeletben kell 

rögzíteni. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és azt elfogadni szíveskedjenek. 

 

Hajmáskér, 2024. október 25. 

 

Köbli Miklós s.k. 

polgármester 

 

  



Előzetes hatásvizsgálat 

a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17.§ (1) bekezdése alapján 

 

1. Társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása: 

Jelentős hatásai nincsenek. 

2. Környezeti és egészségi következményei: 

Nem releváns. 

3. Az adminisztratív terheket befolyásoló hatása: 

A jogszabálytervezet adminisztratív terheket nem keletkeztet. 

4. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményei: 

A Hgt. 35. § (1) bekezdése alapján „A települési önkormányzat képviselő-testülete önkormányzati 

rendeletben állapítja meg: 

h) az elhagyott hulladék felszámolásához szükséges helyi intézkedések körét.” 

Az állam a közszolgáltatás országos szintű megszervezése helyett a hulladékgazdálkodási intézményi 

résztevékenység és a hulladékgazdálkodási résztevékenység teljeskörű ellátását átvette. Az 

önkormányzati felhatalmazások és az ebből eredő feladatok megszűntek. 

5. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek:  

A rendelet alkalmazása többlet személyi, szervezeti és tárgyi feltételt nem igényel. 

 

 

 

Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz  

A rendelet hatályát határozza meg 

A 2. §-hoz és a 3. §-hoz  

Az elhagyott hulladék felszámolásával kapcsolatos rendelkezéseket tartalmazza. 

Az 4. §-hoz és a 5. §-hoz  

Hatályba lépő és hatályon kívül helyező rendelkezéseket tartalmazza. 

 

 

  



Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testületének …./2024. (…..) önkormányzati 

rendelete 

az elhagyott hulladék felszámolása érdekében tett intézkedésekről 

(tervezet 

 

Hajmáskér Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a hulladékról szóló 2012. évi CLXXXV. 

törvény 35. § (1) bekezdés h) pontjában kapott felhatalmazás alapján, a Magyarország helyi 

önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 5. pontjában meghatározott 

feladatkörében eljárva, a környezet védelmének általános szabályairól szóló 1995. évi LIII. törvény 48. § 

(3) bekezdésében biztosított véleményezési jogkörében eljáró Veszprém Vármegyei Kormányhivatal 

Környezetvédelmi, Természetvédelmi és Hulladékgazdálkodási Főosztály véleményének kikérésével a 

következőket rendeli el: 

1. § 

E rendelet hatálya kiterjed Hajmáskér közigazgatási területén belül minden magán-, állami vagy 

önkormányzati tulajdonban álló ingatlanra. 

2. § 

Az önkormányzat lakossági bejelentés alapján vagy hivatalból végzi a település közigazgatási területén 

belül az elhagyott hulladék felderítését. Az elhagyott hulladék felderítése, valamint a közterület tisztán 

tartása a polgármester által kijelölt és megbízott személy útján történik. A település területén elhagyott 

hulladék felszámolásának, valamint a közterületek tisztántartásának költségeit az önkormányzat 

költségvetésében biztosítja. 

3. § 

(1) Az elhagyott hulladék felderítője meghatározza a hulladék pontos helyét, mennyiségét, típusát, jellegét 

és amennyiben lehetséges, a hulladék tulajdonosát vagy korábbi birtokosát. 

(2) Amennyiben az elhagyott hulladék magántulajdonban álló ingatlanon található, az ingatlan 

tulajdonosát a polgármester vagy az általa kijelölt személy határidő szabásával felszólítja a hulladék 

felszámolására. Amennyiben ez nem vezet eredményre az elhagyott hulladék felderítője a rendelkezésére 

álló adatok megküldésével haladéktalanul eljárást kezdeményez a területileg illetékes 

hulladékgazdálkodási hatóságnál az elhagyott hulladék felszámolása érdekében. 

(3) Amennyiben az elhagyott hulladék állami vagy önkormányzati tulajdonban levő ingatlanon található, 

a felderítő a hulladékról szóló törvénynek a nemzeti vagyonról szóló törvény hatálya alá tartozó ingatlan 

esetében alkalmazandó rendelkezésének megfelelően jár el. 

(4) Hajmáskér Község Önkormányzata az elhagyott hulladék fellelésének helyszíneiről nyilvántartást 

vezet és az engedély nélküli hulladék-elhelyezéssel leginkább érintett helyszíneket rendszeresen ellenőrzi. 

  



4. § 

Ez a rendelet 2024. november 1-jén lép hatályba. 

5. § 

Hatályát veszti A hulladékgazdálkodási közszolgáltatás igénybevételének rendjéről, az ingatlanok és 

közterületek tisztántartásáról szóló 4/2016 (II.26.) önkormányzati rendelet. 

 

.......................................... ....................................... 

Köbli Miklós  

polgármester 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

jegyző 

 

 

 

Kihirdetve: 

Hajmáskér, 2024. ……….. 

 

....................................... 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

jegyző 

 



Ügyiratszám:
Ügyintéző:
Szerv. egység:
Telefon:

VE/30/09491-2/2024.
Kelényi Roland
Hulladékgazdálkodási Osztály
88/550-888

Tárgy:

Hiv. szám:
Melléklet:

Önkormányzati rendelet 
tervezetek véleményezése
H/2873-1/2024.
-

dr. Flőrich-Tóth Ágnes jegyző részére
Hajmáskéri Közös Önkormányzati Hivatal

Tisztelt Jegyző Asszony!

Tájékoztatom,  hogy  a  Veszprém  Vármegyei  Kormányhivatalhoz  2024.  október  22.  napján
érkezett,  Hajmáskér  Község  Önkormányzat  Képviselő-testületének  és  Sóly  Község
Önkormányzat Képviselő-testületének az elhagyott hulladék felszámolása érdekében tett
intézkedésekről szóló önkormányzati rendeleteinek tervezetét köszönettel megkaptam.

A Veszprém Vármegyei Kormányhivatal környezetvédelmi hatáskörében eljárva,  a megküldött
rendelet-tervezetekkel kapcsolatban a környezet védelmének általános szabályairól szóló 1995.
évi LIII.  törvény 48. § (3) bekezdése, valamint  a hulladékról szóló 2012. évi CLXXXV. törvény
alapján alapján kifogást nem emelek.

Szíves tájékoztatásul.

A  kiadmányozási  jog  gyakorlása  a  fővárosi  és  vármegyei  kormányhivatalok  szervezeti  és
működési  szabályzatáról  szóló  15/2024.  (VI.  28.)  KTM  utasítás  és  a  Veszprém  Vármegyei
Kormányhivatal  vezetőjének a  kiadmányozás rendjéről szóló 27/2023.  (III.6.)  utasítása alapján
történt.

Veszprém, elektronikus bélyegző szerint

Tisztelettel:
Takács Szabolcs

főispán
nevében és megbízásából:

Benczik Zsolt
főosztályvezető

Kapják:
1. Címzett (HK: 314905738)
2. Irattár

Környezetvédelmi, Természetvédelmi és Hulladékgazdálkodási Főosztály
8200 Veszprém, József Attila u. 36.,

telefon: 88/550-878, e-mail: kornyezetvedelem@veszprem.gov.hu 
KRID: 346 009 700







VESZPRÉMI KISTÉRSÉG TÖBBCÉLÚ TÁRSULÁSA 
TÁRSULÁSI TANÁCSA 

 
 

 
Szám: ONK/54-10/2024. 
 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 
 

Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsának 
2024. október 29-i 

alakuló ülésére 
 
 
Tárgy: Döntés a Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási megállapodása 
módosításáról 
 
 
 
Előterjesztő: Porga Gyula Társulási Tanács tagja  

 
 
 
  
Az előterjesztés előkészítésében részt vett: 
      dr. Panyi Szilvia Orsolya jegyzői referens  
 
 
 
 
 
 
A döntés meghozatala minősített többséget igényel.  
 
 
 
 
Az előterjesztés törvényességi felülvizsgálatát végezte: 
 

Madarászné dr. Ifju Bernadett  
        közgyűlési csoportvezető  



Tisztelt Társulási Tanács! 
 

A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa 2020. szeptember 28-ai 
ülésén módosította utoljára a Társulási Megállapodást. 
 
A 2024. június 9-ei önkormányzati választáson született eredmények és az utolsó 
módosítás óta bekövetkezett jogszabályváltozásokra tekintettel a Társulási 
Megállapodást módosítani szükséges az alábbiak szerint:  
 
A 2024. április 9. napján megtartott önkormányzati választás eredményeképpen 
néhány társult tagönkormányzatnál változott a polgármester személye, így a 
Társulási Megállapodás 4. pontjának, illetve 1. mellékletének – a Társulás 
tagnyilvántartása – módosítása szükséges. 
 
A 2. mellékletből a 072112 Háziorvosi ügyeleti ellátás kormányzati funkció törlésre 
kerül.  
 
Az időközben bekövetkezett változások okán kisebb pontosításra kerül sor a Társulási 
Megállapodás 10. pontjában, mivel az intézmény neve megváltozott, illetve a 11. 
pontban foglalt rendelkezés hatályon kívül helyezésre kerül, mivel az ott nevesített 
ellátások kikerültek az önkormányzati feladatellátás keretei alól.   
 
A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 88. § (2) 
bekezdése alapján a társulásban részt vevő képviselő-testületek mindegyikének 
minősített többséggel hozott döntése szükséges a társulási megállapodás 
jóváhagyásához, módosításához vagy a társulás megszüntetéséhez. 
 
A Társulási Megállapodás módosítását a Magyar Államkincstár által vezetett 
törzskönyvi nyilvántartásba be kell jelenteni. A törzskönyvi bejegyzés határideje a 
módosítás elfogadást követő 15. nap. A változás bejegyzéshez csatolni kell a 
mindenki által aláírt társulási megállapodást, a társulásban résztvevő képviselő-
testületi döntések egyszerű vagy elektronikus másolatát. 
 
A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa 2024. október 29. 
napján tárgyalja a módosítást. Annak elfogadását követően szükséges a társulásban 
részt vevő képviselő-testületek jóváhagyása is. A határidők betartása érdekében a 
tagönkormányzatok a módosításról legkésőbb 2024. november 10. napjáig 
küldjék meg a székhely szerinti VMJV Polgármesteri Hivatalához az elfogadásról szóló 
képviselő testületi határozat kivonatát. 
 
A társulásban résztvevő önkormányzatok kötelesek a pénzforgalmi szolgáltatójuk felé 
inkasszó teljesítésére felhatalmazást adni, s ennek megtörténtéről kötelesek az 
elnököt értesíteni. Az inkasszóra történő felhatalmazás megadására az 
önkormányzatok korábban is kötelezettséget vállaltak, de erről nem adtak 
tájékoztatást a társulásnak, és ennek elmaradása nem került szankcionálásra. A 
Társulási Megállapodás kiegészítésre kerül a tájékoztatási kötelezettséggel, s 
mulasztás esetén szankció kilátásba helyezésével. A felhatalmazás minta az 



előterjesztés melléklete, azzal tartalmilag megegyező eltérő formátumú 
felhatalmazást is elfogadható. 
 
Kérem a Tisztelt Társulási Tanácsot, hogy az előterjesztését megvitatni és a 
határozati javaslatokat elfogadni szíveskedjen! 
 

Veszprém, 2024. október 11.  

 Porga Gyula  
 Társulási Tanács tagja   



HATÁROZATI JAVASLAT 

Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsának 
......./2024. (..….) határozata 

a Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Megállapodása 
módosításáról 

 
 

A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa megtárgyalta a „Döntés a 
Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási megállapodása módosításáról” 
című előterjesztést és az alábbi döntést hozta: 
 
1. Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa a Társulási 

Megállapodásának módosítását a határozat 1. melléklete szerinti tartalommal 
támogatja. 

 
2. A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanács felkéri a Társulási 

Tanács elnökét, hogy a határozat kivonatát küldje meg a társult tagoknak a 
képviselő-testületi döntés meghozatala céljából. 
 

3. A Társulási Megállapodás módosítás hatályba lépésének feltétele a társulásban 
résztvevő önkormányzatok mindegyikének minősített többséggel hozott 
támogató határozata. 
 

4. A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa felkéri a társulásban 
résztvevő önkormányzatok polgármesterét a Társulási Megállapodás módosítás 
képviselő-testület elé terjesztésére. 
 

5. A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa felkéri a társulásban 
résztvevő önkormányzatok polgármesterét, hogy a képviselő – testületi döntésekről 
értesítse Veszprém Megyei Jogú Város Jegyzőjét. 
 

6. A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa felkéri a társulásban 
résztvevő önkormányzatok polgármesterét, hogy a pénzforgalmi szolgáltatójuk 
felé inkasszó teljesítésére benyújtott felhatalmazásról tájékoztassák a társulás 
elnökét. 

 
 
 
Határidő:  2. pontot: 2024. október 31. 
 5. pont: 2024. november 10. 
 6. pont: 2024. november 10. 
  
 
Felelős:  2. pont: a Társulás elnöke 
  5. pont: társulásban résztvevő önkormányzatok polgármesterei 
  6. pont: társulásban résztvevő önkormányzatok polgármesterei 
 



A végrehajtás előkészítéséért felelős köztisztviselő:  
2. pont: munkaszervezeti feladatokat ellátó polgármesteri hivatal 
jegyzője képviseletében dr. Panyi Szilvia jegyzői referens 
5. pont: társulásban résztvevő önkormányzatok jegyzői 
6. pont: társulásban résztvevő önkormányzatok jegyzői 

 
 

Veszprém, 2024. október 29.  

 

 ……………………… s.k. ……………………….. s.k. 
  elnök társulási tanács tagja 



1. melléklet Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsának 
…/2024. (…) határozatához 
 

Társulási Megállapodást Módosító Megállapodás 
 
1. A Társulási Megállapodás 4. pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép: 
 
„4.  A Társulás tagjainak neve, székhelye, képviselője:  

1. Barnag Község Önkormányzata 8291 Barnag, Fő utca 33., Dr. Szilágyiné Dr. 
Kósa Anikó polgármester, 

2. Bánd Község Önkormányzata 8443 Bánd, Petőfi Sándor utca 60., Steigervald 
Zsolt polgármester, 

3. Eplény Községi Önkormányzat 8413 Eplény, Veszprémi utca 64., Fiskál János 
polgármester, 

4. Hajmáskér Község Önkormányzata 8192 Hajmáskér, Kossuth utca 31., Köbli 
Miklós polgármester 

5. Hárskút Község Önkormányzata 8442 Hárskút, Fő utca 10., Kauker Gergely 
polgármester, 

6. Herend Város Önkormányzata 8440 Herend, Kossuth utca 97., Ujhelyi Gábor 
Alex polgármester, 

7. Hidegkút Község Önkormányzata 8247 Hidegkút, Fő utca 67/A., Dr. Kriszt 
András polgármester, 

8. Márkó Község Önkormányzata 8441 Márkó, Padányi Bíró Márton tér 5., Szalai 
Szabolcs polgármester, 

9. Mencshely Község Önkormányzata 8271 Mencshely, Fő utca 21., Szabó 
Zoltán László polgármester, 

10. Nagyvázsony Község Önkormányzata 8291 Nagyvázsony, Kinizsi utca 96., 
Stefanovitsné Sipos Mária polgármester, 

11. Nemesvámos Község Önkormányzata 8248 Nemesvámos, Fészek utca 7., 
Sövényházi Balázs polgármester, 

12. Pula Község Önkormányzata 8291 Pula, Fő utca 32., Jáger István Tamás 
polgármester, 

13. Sóly Község Önkormányzata 8193 Sóly, Kossuth Lajos utca 57., Ispán 
Krisztina polgármester, 

14. Szentgál Község Önkormányzata 8444 Szentgál, Fő utca 11., Weisz Elvira 
polgármester, 

15. Tótvázsony Község Önkormányzata 8246 Tótvázsony, Magyar utca 101., 
Sipos Ferenc polgármester, 

16. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata 8200 Veszprém, Óváros tér 
9., Porga Gyula polgármester, 

17. Veszprémfajsz Község Önkormányzata 8248 Veszprémfajsz, Fő utca 57., 
Fertig József polgármester, 

18. Vilonya Község Önkormányzata 8194 Vilonya, Kossuth utca 18., Fésüs 
Sándor polgármester, 

19. Vöröstó Község Önkormányzata 8291 Vöröstó, Fő utca 58., Fekete-Tracz 
Gabriella polgármester.  

” 
 



 
2. A Társulási Megállapodás 10. pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép:  

 
„10.A Társulás keretein belül a társulás tagja: Veszprém Megyei Jogú Város 

Önkormányzata a fenntartásában működő Göllesz Viktor Fogyatékos Személyek 
Nappali Intézménye költségvetési szerv által a felnőtt értelmi fogyatékosok 
nappali ellátását biztosítja Bánd, Hajmáskér, Hárskút, Herend, Hidegkút, Márkó, 
Nemesvámos, Sóly, Szentgál Tótvázsony, Veszprémfajsz települések 
közigazgatási területén élő lakosokra kiterjedően.”  

 
3. A Társulási Megállapodás 11. pontja hatályon kívül helyezésre kerül. 

 
4. A Társulási Megállapodás 25.1., 25.2. és 25.3. pontja kiegészítésre kerül a 

hatályon kívül helyezés időpontjával. 
 

5. A Társulási Megállapodás az alábbi 27.1. pontja módosításra kerül: 
 
„27.1. A Társulás tagjai a Társulási Megállapodás elfogadásával egyidejűleg 
kötelezettséget vállalnak arra, hogy pénzforgalmi szolgáltatójuk felé azonnali 
beszedési megbízás- inkasszó-teljesítésére felhatalmazást adnak arra az 
esetre, ha a társulás fenntartásával, működésével, vagy a társulási fenntartású 
költségvetési szerv működtetésével, közfeladat ellátásával kapcsolatos fizetési 
kötelezettségüknek írásbeli felszólítás ellenére nem tesznek eleget. 
Pénzforgalmi szolgáltató változása esetén 15 napon belül kötelesek az új 
szolgáltatónál inkasszó teljesítésére felhatalmazást adni. A felhatalmazásokat a 
Társulási Megállapodást elfogadó képviselő-testületi határozattal egyidejűleg, 
változás esetén legkésőbb a változást követő 15 napon belül kötelesek 
megküldeni tájékoztatásul az elnöknek a székhely szerint illetékes 
polgármesteri hivatalon keresztül.” 

 
6. A Társulási Megállapodás az alábbi 28.3. ponttal kerül kiegészítésre: 

„28.3. Amennyiben a Társulásban részt vevő képviselő-testület nem nyújtja be 
a pénzforgalmi szolgáltatója felé inkasszó teljesítésére felhatalmazást, vagy 
erről nem tájékoztatja az elnököt, akkor a Társulási Tanács minősített 
többséggel dönthet a kizárásáról.” 
 

7. A Társulási Megállapodás 1. melléklete helyébe a megállapodás 1. melléklete 
lép. 

 
8. A Társulási Megállapodás 2. melléklete helyébe a megállapodás 2. melléklete 

lép.  
 
Barnag, 2024. ……………… 
Bánd, 2024. ……………… 
Eplény, 2024. ………………  
Hajmáskér, 2024. ……………… 
Hárskút, 2024. ……………… 
Herend, 2024. ………………  



Hidegkút, 2024. ……………… 
Márkó, 2024. ……………… 
Mencshely, 2024. ……………… 
Nagyvázsony, 2024. ……………… 
Nemesvámos, 2024. ……………… 
Pula, 2024. ……………… 
Sóly, 2024. ……………… 
Szentgál, 2024. ……………… 
Tótvázsony, 2024. ……………… 
Veszprém, 2024. ………………  
Veszprémfajsz , 2024. ……………… 
Vilonya, 2024.…………………….. 
Vöröstó, 2024. ……………………….. 
 



Záradék 

A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Megállapodásának módosítását a 
fenntartó önkormányzatok képviselő-testületei a törzskönyvi nyilvántartásba történő 
bejegyzési hatállyal fentiek szerinti testületi ülésükön az alábbi számú határozatukkal 
hagyták jóvá. 

 
Önkormányzat neve  határozata polgármester neve, aláírása 

 
 
 

Barnag Község Önkormányzata     ………………….. Dr. Szilágyiné Dr. Kósa Anikó 
 
 
 
 
Bánd Község Önkormányzata        ………………….. Steigervald Zsolt  
 
 
 
 
Eplény Községi Önkormányzat       ………………….. Fiskál János  
 
 
 
 
Hajmáskér Község Önkormányzata   ………………….. Köbli Miklós  
 
 
 
 
Hárskút Község Önkormányzat      ………………….. Kauker Gergely 
 
 
 
 
Herend Város Önkormányzata       ………………….. Ujhelyi Gábor Alex 
 
 
 
Hidegkút Község Önkormányzata     ………………….. dr. Kriszt András  
 
 
 
 
Márkó Község Önkormányzata         ………………….. Szalai Szabolcs  
 
 



 
 
Mencshely Község Önkormányzata    ………………….. Szabó Zoltán László  
 
 
 
 
Nagyvázsony Község Önkormányzata ………………….. Stefanovitsné Sipos Mária   
 
 
 
 
Nemesvámos Község Önkormányzata ………………….. Sövényházi Balázs  
 
 
 
 
Pula Község Önkormányzata             ………………….. Jáger István Tamás  
 
 
 
 
Sóly Község Önkormányzata             ………………….. Ispán Krisztina  
 
 
 
 
Szentgál Község Önkormányzata      ………………….. Weisz Elvira 
 
 
 
 
Tótvázsony Község Önkormányzata      ………………….. Sipos Ferenc  
 
 
 
 
Veszprém Megyei Jogú Város  
Önkormányzata  ………………….. Porga Gyula  
 
 
 
 
Veszprémfajsz Község Önkormányzata   ………………….. Fertig József  
 
 
 
 



Vilonya Község Önkormányzata     ………………….. Fésüs Sándor  
 
 
 
 
Vöröstó Község Önkormányzata    ………………….. Fekete-Tracz Gabriella   

 
 

 



1. Melléklet a Társulási Megállapodást Módosító Megállapodáshoz 
 

A TÁRSULÁS TAGNYILVÁNTARTÁSA 
 

 
* A lakosságszám 2024. január 1-jén 
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Tag neve, székhelye: 
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Belépés 

időpontja 

A Társulási 
Tanácsban 

képviseli  
(polgármester) 

1. Barnag Község Önkormányzata 

8291 Barnag, Fő utca 33. 
131 2005.05.05. Dr. Szilágyiné Dr. Kósa Anikó 

2. Bánd Község Önkormányzata  
8443 Bánd, Petőfi Sándor utca 60. 

725 2005.05.05. Steigervald Zsolt 

3. Eplény Községi Önkormányzat 
8413 Eplény, Veszprémi utca 64. 

552 2013.01.01. Fiskál János 

4. Hajmáskér Község Önkormányzata  

8192 Hajmáskér, Kossuth utca 31. 
3010 2005.05.05. Köbli Miklós 

5. Hárskút Község Önkormányzata 
8442 Hárskút, Fő utca 10. 

692 2005.05.05. Kauker Gergely 

6. Herend Város Önkormányzata  
8440 Herend, Kossuth utca 97. 

3545 2005.05.05. Ujhelyi Gábor Alex 

7. Hidegkút Község Önkormányzata  

8247 Hidegkút, Fő u. 67/A. 
492 2005.05.05. Dr. Kriszt András 

8. Márkó Község Önkormányzata  
8441 Márkó,  

Padányi Bíró Márton tér 5. 

1910 2005.05.05. Szalai Szabolcs 

9. Mencshely Község Önkormányzata  

8271 Mencshely, Fő utca 21. 
304 2005.05.05. Szabó Zoltán László 

10. Nagyvázsony Község 
Önkormányzata  

8291 Nagyvázsony, Kinizsi utca 96. 

1805 2005.05.05. Stefanovitsné Sipos Mária 

11. Nemesvámos Község 
Önkormányzata  

8248 Nemesvámos, Fészek utca 7. 

3133 2005.05.05. Sövényházi Balázs 

12. Pula Község Önkormányzata  
8291 Pula, Fő utca 32. 

181 2005.05.05. Jáger István Tamás 

13. Sóly Község Önkormányzata  

8193 Sóly, Kossuth Lajos utca 57. 
572 2005.05.05. Ispán Krisztina 

14. Szentgál Község Önkormányzata 

8444 Szentgál, Fő utca 11. 
2770 2005.05.05. Weisz Elvira  

15. Tótvázsony Község Önkormányzata  
8246 Tótvázsony, Magyar utca 101. 

1451 2005.05.05. Sipos Ferenc 

16. Veszprém Megyei Jogú Város 

Önkormányzata  
8200 Veszprém, Óváros tér 9. 

52.312 2005.05.05. Porga Gyula 

17. Veszprémfajsz Község 

Önkormányzata  
8248 Veszprémfajsz, Fő utca 57. 

260 2005.05.05. Fertig József 

18. Vilonya Község Önkormányzata 
8194 Vilonya, Kossuth utca 18. 

748 2005.05.05. Fésüs Sándor 

19. Vöröstó Község Önkormányzata 

8291 Vöröstó, Fő utca 58. 
108 2005.05.05. Fekete-Tracz Gabriella 

 Társulás összlakosságszáma:  74.701   



 

 
2. Melléklet a Társulási Megállapodást Módosító Megállapodáshoz 

 
 

A Társulás alaptevékenységének kormányzati funkciók szerinti besorolása:  
 
 

011130 Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok jogalkotó és 
általános igazgatási tevékenysége 

049010 Máshova nem sorolt gazdasági ügyek 
102023 Időskorúak tartós bentlakásos ellátása 
102024 Demens betegek tartós bentlakásos ellátása 
102025 Időskorúak átmeneti ellátása 
102026 Demens betegek átmeneti ellátása 
102031 Idősek nappali ellátása 
102032 Demens betegek nappali ellátása 
107051 Szociális étkeztetés szociális konyhán 
107052 Házi segítségnyújtás 
107053 Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 

 
 

A Társulás államháztartási szakágazat rend szerinti besorolása:  

841117 Kormányzati és önkormányzati intézmények ellátó, kisegítő szolgálatai 



 
3. melléklet a Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsának  

…./2024. (…..) határozatához 
 
 

Veszprémi Kistérség Többcélú Társulásának 
Társulási Megállapodása  

a módosításokkal egységes szerkezetben 
 
A Társulási Megállapodás 4. pontjában felsorolt települési önkormányzatok 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011.évi CLXXXIX törvény 88. § (1) 
bekezdésében kapott felhatalmazás alapján abból a célból, hogy a társult települések 
lakói az önkormányzati közszolgáltatásokhoz minél teljesebb körben jussanak hozzá, 
testületeik döntése alapján Társulási Megállapodást kötnek. 
 
1. A Társulás neve: Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása  
 
2.  A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása (továbbiakban: Társulás) székhelye: 

Veszprém, Óváros tér 9. 

3. A Társulás jogelődje a Veszprémi Kistérség Területfejlesztési Társulása. 

 
4.  A Társulás tagjainak neve, székhelye, képviselője:  

1. Barnag Község Önkormányzata 8291 Barnag, Fő utca 33., Dr. Szilágyiné Dr. 
Kósa Anikó polgármester, 

2. Bánd Község Önkormányzata 8443 Bánd, Petőfi Sándor utca 60., Steigervald 
Zsolt polgármester, 

3. Eplény Községi Önkormányzat 8413 Eplény, Veszprémi utca 64., Fiskál János 
polgármester, 

4. Hajmáskér Község Önkormányzata 8192 Hajmáskér, Kossuth utca 31., Köbli 
Miklós polgármester 

5. Hárskút Község Önkormányzata 8442 Hárskút, Fő utca 10., Kauker Gergely 
polgármester, 

6. Herend Város Önkormányzata 8440 Herend, Kossuth utca 97., Ujhelyi Gábor 
Alex polgármester, 

7. Hidegkút Község Önkormányzata 8247 Hidegkút, Fő utca 67/A., Dr. Kriszt 
András polgármester, 

8. Márkó Község Önkormányzata 8441 Márkó, Padányi Bíró Márton tér 5., Szalai 
Szabolcs polgármester, 

9. Mencshely Község Önkormányzata 8271 Mencshely, Fő utca 21., Szabó 
Zoltán László polgármester, 

10. Nagyvázsony Község Önkormányzata 8291 Nagyvázsony, Kinizsi utca 96., 
Stefanovitsné Sipos Mária polgármester, 

11. Nemesvámos Község Önkormányzata 8248 Nemesvámos, Fészek utca 7., 
Sövényházi Balázs polgármester, 

12. Pula Község Önkormányzata 8291 Pula, Fő utca 32., Jáger István Tamás 
polgármester, 



13. Sóly Község Önkormányzata 8193 Sóly, Kossuth Lajos utca 57., Ispán 
Krisztina polgármester, 

14. Szentgál Község Önkormányzata 8444 Szentgál, Fő utca 11., Weisz Elvira 
polgármester, 

15. Tótvázsony Község Önkormányzata 8246 Tótvázsony, Magyar utca 101., 
Sipos Ferenc polgármester, 

16. Veszprém Megyei Jogú Város Önkormányzata 8200 Veszprém, Óváros tér 
9., Porga Gyula polgármester, 

17. Veszprémfajsz Község Önkormányzata 8248 Veszprémfajsz, Fő utca 57., 
Fertig József polgármester, 

18. Vilonya Község Önkormányzata 8194 Vilonya, Kossuth utca 18., Fésüs 
Sándor polgármester, 

19. Vöröstó Község Önkormányzata 8291 Vöröstó, Fő utca 58., Fekete-Tracz 
Gabriella polgármester.  

 
5. A társulás tagjainak lakosságszámát a Társulási Megállapodás 1. melléklete, a 

társulási tagnyilvántartás tartalmazza.  
 
6. A társulás által ellátott feladat-és hatáskörök felsorolása Magyarország helyi 

önkormányzatairól szóló törvényben meghatározottak szerint: 
6.1. Szociális, gyermekjóléti szolgáltatások, ellátások, 
6.2. Egészségügyi alapellátás, az egészséges életmód segítését célzó 

szolgáltatások. 
 

7. A Társulás alaptevékenységét a kormányzati funkciók szerint a megállapodás 2. 
melléklete tartalmazza: 

 
8.  A Társulás vállalkozási tevékenységet nem folytat.  
 
9.  A Társulás által biztosított szolgáltatások: 
9.1.  A Társulás biztosítja a fenntartásában működő Veszprémi Kistérség Többcélú 

Társulása Egyesített Szociális Intézmény keretein belül:  
a) az étkeztetés szociális alapszolgáltatást Barnag, Bánd, Eplény, Hajmáskér, 

Herend, Hidegkút, Márkó, Mencshely, Nagyvázsony, Nemesvámos, Pula, 
Sóly, Szentgál, Tótvázsony, Veszprém, Veszprémfajsz, Vilonya és Vöröstó 
közigazgatási területén, 

b) a házi segítségnyújtás szociális alapszolgáltatást Barnag, Bánd, Eplény, 
Hajmáskér, Hárskút, Herend, Hidegkút, Márkó, Mencshely, Nagyvázsony, 
Nemesvámos, Pula, Sóly, Szentgál, Tótvázsony, Veszprém, Veszprémfajsz, 
Vilonya és Vöröstó közigazgatási területén, 

c) az idősek nappali ellátása szociális alapszolgáltatást: Herend, Veszprém, 
közigazgatási területén, 

d) az időskorúak gondozóháza, átmeneti ellátást nyújtó szakosított ellátást a 
társulásban résztvevő tagok közigazgatási területén,  

e) az idősek otthona, ápolást, gondozást nyújtó szakosított ellátást a 
társulásban résztvevő tagok közigazgatási területén. 

  



9.2.  Állami feladatellátás körében a Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása 
Egyesített Szociális Intézmény feladat-ellátási szerződés alapján biztosítja a 
jelzőrendszeres házi segítségnyújtás alapszolgáltatást Veszprém közigazgatási 
területén. 

 
10. A Társulás keretein belül a társulás tagja: Veszprém Megyei Jogú Város 

Önkormányzata a fenntartásában működő Göllesz Viktor Fogyatékos Személyek 
Nappali Intézménye költségvetési szerv által a felnőtt értelmi fogyatékosok 
nappali ellátását biztosítja Bánd, Hajmáskér, Hárskút, Herend, Hidegkút, Márkó, 
Nemesvámos, Sóly, Szentgál Tótvázsony, Veszprémfajsz települések 
közigazgatási területén élő lakosokra kiterjedően.  

 
11. 1 
 
12.1. A Társulás döntéshozó szerve a Társulási Tanács. A Társulási Tanács tagjai a 

társult tagok polgármesterei. A tagot a Társulási Tanács ülésén a 
polgármester által meghatalmazott személy képviselheti. A meghatalmazás 
érvényességéhez a képviselő-testület hozzájárulása szükséges.  

 
12.2.  A Társulási Tanács ülését össze kell hívni: 

a)  szükség szerint, de évente legalább hat alkalommal, 
b) a Társulási Megállapodásban, vagy a Társulási Tanács által meghatározott 

esetben, 
c) a Társulás Tagjai egynegyedének - napirendet tartalmazó - indítványára, 

annak kézhezvételétől számított tizenöt napon belül, 
d) Magyarország helyi önkormányzatairól szóló törvényben meghatározott 

esetben a kormányhivatal vezetőjének indítványára, a törvényben 
meghatározott módon.  

 
12.3. A Társulási Tanács összehívására Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 

törvény rendelkezése az irányadó, az ülés előkészítésére, az előterjesztések 
tartalmi és formai elemeinek meghatározására vonatkozó rendelkezéseket a 
Társulás Szervezeti és Működési Szabályzata tartalmazza. 

 
12.4. A Társulási Tanács üléseit az elnök, távolléte esetén alelnök vezeti. Együttes 

akadályoztatásuk esetére Magyarország helyi önkormányzatairól szóló törvény 
rendelkezése az irányadó. 

 
12.5. A Társulási Tanács alakuló ülését a székhelytelepülés polgármestere hívja 

össze. Az alakuló ülésre előterjesztést kell benyújtani az elnök 
megválasztására vonatkozóan. Az alakuló ülésen, vagy azt követő ülésen kerül 
sor a Szervezeti és Működési Szabályzat elfogadására.  

13. A Társulási Tanács elnökét, és alelnökét a Társulási Tanács saját tagjai sorából, 
az önkormányzati választási ciklus idejére választja meg. Az elnök személyére a 
Tanács tagja tehet javaslatot. A javaslatot meg kell küldeni a Társulás székhelye 

 
1 Hatályon kívül helyezve: 2024. október 29. 



szerint önkormányzat polgármesterének, aki gondoskodik az alakuló ülésre az 
előterjesztés elkészítéséről.   

 
14. Az Elnök képviseli a Társulást. Távolléte, vagy akadályoztatása esetén a 

Társulás képviseletét az alelnök látja el.  
 
15. A Társulási Tanács az önkormányzati választási ciklus idejére a saját tagjai 

sorából alelnököt választ, alelnököket választhat Az alelnök személyére a 
Társulás elnöke tesz javaslatot.  

 
16. A Társulási Tanács tagjait megillető szavazatok száma: településenként egy 

szavazat. A Társulási Tanács ülése akkor határozatképes, ha az ülésen 
Veszprémmel együtt legalább tíz tag képviselője jelen van. 

 
16.1.  Az egyszerű többséget igénylő döntés meghozatalához Veszprémmel együtt 

legalább hat tag szavazat szükséges. Ha a Társulási Tanács ülésén több,mint 
tizenegy tag képviselője van jelen, az egyszerű többséget igénylő döntés 
meghozatalára Magyarország helyi önkormányzatairól szóló törvény 
rendelkezése az irányadó azzal, hogy Veszprém egyetértő szavazatára 
mindenképpen szükség van. 

 
16.2. A minősített többséget igénylő döntés meghozatalához Veszprémmel együtt 

legalább tizenegy tag egyetértő szavazata szükséges.   
 
17. Minősített többség szükséges:  

a) azokban az esetekben, amikor Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
törvény szerint a képviselő testület döntését minősített többséggel hozza 
meg, 

b) a költségvetésről szóló döntéshez,  
c) pénzügyi hozzájárulást igénylő pályázat benyújtásához, az ahhoz szükséges 

tagi hozzájárulás meghatározásához, 
d) a társulás által fenntartott költségvetési szerv működtetéséhez történő 

intézményi hozzájárulás meghatározásához, 
e) fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés kiszabása esetén,  
f) normatív határozat elfogadásához, 
g) adósságrendezési eljárás megindításához, 
h) a megállapodásban meghatározott kérdésekben.  

 
18.  A Társulás által fenntartott költségvetési szerv neve: Veszprémi Kistérség 

Többcélú Társulása Egyesített Szociális Intézménye. 
 

19. A Társulás által alapított, vagy megállapodás alapján irányítása alá tartozó 
költségvetési szerv irányítására az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. 
törvény rendelkezései az irányadóak. 

 
20. Új költségvetési szerv alapítása esetén a Társulási Tanácsnak az alapító okirat 

kiadásáról, tartalmának megállapításáról szóló határozata érvényességéhez a 



Társulás tagjai képviselő-testületeinek minősített többséggel hozott döntése 
szükséges. 

 
21. A 19. pont szerinti költségvetési szerv megszüntetése esetén a Társulási 

Tanácsnak a megszüntető okirat kiadásáról, tartalmának megállapításáról szóló 
határozata érvényességéhez a Társulás tagjai képviselő-testületeinek minősített 
többséggel hozott döntése szükséges. 

 
22. A 19. pont szerinti költségvetési szerv alapító okiratának módosításáról szóló 

társulási tanácsi határozat érvényességéhez a Társulás tagjai képviselő-
testületeinek minősített többséggel hozott döntése szükséges, ha a módosítás a 
költségvetési szerv székhelyére, közfeladatára, működési körére irányul. 

 
23.1. A társulás fenntartása, működtetése érdekében 2013. évben a tagok pénzügy 

hozzájárulás teljesítésére nem kötelesek. 
 
23.2. Amennyiben a társulás fenntartása, működtetése érdekében szükséges a 

tagok hozzájárulása, a tagok a Többcélú Társulás működési költségeihez, 
valamint a megállapodásban meghatározott, valamennyi tag számára ellátott 
feladat ellátásának költségeihez az önkormányzati folyó évi költségvetési éve 
tervezésében szereplő népességszám után számított lakosságszámuk 
arányában járulnak hozzá. 

 
23.3.  A működés és a feladatellátás költségeit, a pénzügyi hozzájárulás összegét a 

Társulási Tanács állapítja meg. 
   
23.4. A pénzügyi hozzájárulás befizetésének teljesítése költségvetési évenként két 

részletben történik: az első részlet március 30. napjáig, a második részlet 
szeptember 30. napjáig esedékes. 

 
23.5.  A befizetés átutalással történik a Veszprémi Kistérség Többcélú Társulás 

számlájára. 
 
23.6. Dönthet a Társulási Tanács pótbefizetésről is. A döntéshez minősített többség 

szükséges. 
 
24.1. A 18. pont szerinti költségvetési szerv működtetésének, üzemeltetésének, az 

általa ellátott közfeladatok biztosításának forrása a feladatellátásra a központi 
költségvetéséről szóló törvényben meghatározott normatíva, feladat-
finanszírozásra átadott összeg, az ellátott által fizetett személyi térítési díj, és 
a feladatellátást igénybe vevő tag részéről fizetendő, a személyi térítési díj és 
intézményi térítési díj közötti különbözet.  

 
24.2. A tag részéről a 24.1. pont szerint fizetendő intézményi hozzájárulást az 

érintett tag a költségvetési szerv adatközlése és értesítése alapján fizeti meg.    
 



24.3. Az intézményi hozzájárulást a Társulás tagjai az éves költségvetésükben 
biztosítják. Az intézményi hozzájárulás átutalására a tárgyév első 
negyedévében egyösszegben, azt követően havonta kerül sor.  

 
24.4. Dönthet a Társulási Tanács a költségvetési szerv működtetése érdekében 

pótbefizetésről is. A döntéshez minősített többség szükséges. 
 

25.1.  2 

 
25.2. 3 
 
25.3.  4 

 
26.1. A Társulás működéséről évente egy alkalommal beszámol a tag képviselő-

testülete előtt. A beszámoló benyújtására a Társulási Tanács elnöke jogosult a 
zárszámadás elfogadását követően. A beszámoló magában foglalja a Társulás 
által fenntartott költségvetési szerv beszámolóját is. 

 
26.2. A Társulás működésének ellenőrzése a belső ellenőr által készített ellenőrzési 

jelentés alapján történik. A belső ellenőrzési feladatokat megbízási jogviszony 
keretében foglalkoztatott belső ellenőr végzi.  

 
27.1.  A Társulás tagjai a Társulási Megállapodás elfogadásával egyidejűleg 

kötelezettséget vállalnak arra, hogy pénzforgalmi szolgáltatójuk felé azonnali 
beszedési megbízás- inkasszó-teljesítésére felhatalmazást adnak arra az 
esetre, ha a társulás fenntartásával, működésével, vagy a társulási fenntartású 
költségvetési szerv működtetésével, közfeladat ellátásával kapcsolatos fizetési 
kötelezettségüknek írásbeli felszólítás ellenére nem tesznek eleget. 
Pénzforgalmi szolgáltató változása esetén 15 napon belül kötelesek az új 
szolgáltatónál inkasszó teljesítésére felhatalmazást adni. A felhatalmazásokat a 
Társulási Megállapodást elfogadó képviselő-testületi határozattal egyidejűleg, 
változás esetén legkésőbb a változást követő 15 napon belül kötelesek 
megküldeni tájékoztatásul az elnöknek a székhely szerint illetékes 
polgármesteri hivatalon keresztül. 

 
27.2.  Abban az esetben, ha a Társulás tagja fizetési kötelezettségét nem teljesíti a 

Megállapodásban, fizetési adatközlésben, értesítésben meghatározott 
határidőre, a Társulási Tanács elnöke a határidő lejártát követő 15 napon belül 
írásban – 8 napos fizetési határidővel – felszólítja a teljesítésre. 

 

 
2 Hatályon kívül helyezve: 2019. november 11. 

3 Hatályon kívül helyezve: 2019. november 11. 

4 Hatályon kívül helyezve: 2019. november 11. 



27.3.  Abban az esetben, ha a Társulás tagja a felszólításban kitűzött határidőig sem 
teljesíti fizetési kötelezettségét, a Társulási Tanács elnöke azonnali beszedési 
megbízást – inkasszót – nyújt be a követelésre. 

 
28.1. Ha az azonnali beszedési megbízás – inkasszó – nem volt sikeres, és a tag 

Társulással szemben fennálló tartozása már legalább 60 napja lejárt, vele 
szemben adósságrendezési eljárás kezdeményezhető. 

  
28.2. Az adósságrendezési eljárás kezdeményezéséről a Társulási Tanács minősített 

többséggel dönt. 
 
28.3. Amennyiben a Társulásban részt vevő képviselő-testület nem nyújtja be a 

pénzforgalmi szolgáltatója felé inkasszó teljesítésére felhatalmazást, vagy erről 
nem tájékoztatja az elnököt, akkor a Társulási Tanács minősített többséggel 
dönthet a kizárásáról. 

 
29.1. A Társulás vagyona: 

a) feladatellátáshoz a társult tag által a Társulás rendelkezésére bocsátott 
vagyontárgy, 

b) más forrásból a Társulás rendelkezésére bocsátott vagyontárgy, 
c) közös beruházások, fejlesztések révén létrejövő vagyontárgy, 

vagyonszaporulat, mely a társulás tulajdonát képezi, 
d) pályázati úton megszerzett vagyontárgy, mely a társulás tulajdonát képezi, 
e) a Társulás döntésével szerzett vagyontárgy, 
f) a Társulás tevékenysége révén keletkezett vagyontárgy. 

 
29.2. A Társulás vagyonát a Társulás által meghatározott, társulási tanácsi 

határozatban rögzített céltól eltérően használni, hasznosítani nem lehet. 
 
29.3. A kistérségi feladatellátás érdekében pályázati forrásból létrehozott vagyon – 

az aktiválást követően – ingatlanvagyon esetében tíz évig, más vagyon 
esetében öt évig nem idegeníthető el, kivéve, ha 

 
a)  az elidegenítést műszaki vagy a feladatellátással kapcsolatos okok teszik 

szükségessé és az abból származó ellenértéket a Társulás ugyanazon 
közszolgáltatás ellátásának fejlesztési szükségleteire fordítja, melyhez az 
elidegenítést megelőzően az értékesített vagyon kapcsolódott, vagy 

b)  az adott közszolgáltatás társulás általi ellátásának megszűnése esetén, 
amennyiben a támogatással létrehozott vagyon a közszolgáltatási feladatot 
a továbbiakban ellátó társult tag tulajdonába kerül. 

 
29.4. A társulási tulajdonnal való rendelkezési jogot a Társulási Tanács gyakorolja. A 

társulás tulajdonát képező vagyontárgy elidegenítéséhez a Társulási Tanács 
minősített többségű döntése szükséges. 

 
29.5. Ha annak a közfeladatnak az ellátásáról, amelyre tekintettel a tag a 

vagyontárgyat a Társulás rendelkezésére bocsátotta, már nem a Társulás 
gondoskodik, a vagyontárgyat a tulajdonos tag birtokába kell adni. 



 
29.6. Ha a társulás tulajdonában lévő vagyontárgy, vagy annak egy része a 

Társulási Megállapodásban rögzített közfeladat ellátásához már nem 
szükséges, a Társulási Tanács dönthet arról, hogy a vagyontárgyat 
hasznosítani kell. A hasznosítási eljárás lefolytatására, és a szerződés 
megkötésére a Társulási Tanács elnöke jogosult. A jogügyletről a Társulási 
Tanács következő ülésén tájékoztatást ad. 

 
29.7. A társulás megszűnése esetére a tag által rendelkezésre bocsátott társulási 

vagyontárgy kiadására Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
törvényrendelkezése az irányadó. 

 
29.8. A társulásból történő kiválás, kizárás esetén a kivált, kizárt tag tulajdonában 

lévő vagyontárgy visszaadásának időpontját, és a használati díjat 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló törvény rendelkezése figyelembe 
vételével a Társulási Tanács minősített többségű döntésével határozza meg. 

 
29.9.  A 29.1. pontban meghatározott vagyontárgyakat érintően a Társulási Tanács 

elnöke jogosult megkötni a vagyontárgyak üzemeltetésével, fenntartásával, 
állagmegóvásával kapcsolatos, értékének megőrzésére irányuló szerződéseket, 
az értéknövelő beruházás elhatározásához a Társulási Tanács döntése 
szükséges. 

 
30.1. Amennyiben a Társulás részben központi alapból vagy forrásból megvalósuló 

közös beruházásban vesz részt, a kiválás a Társulásból kiváló tagot nem 
jogosítja fel arra, hogy a társulási tanácsi döntéssel megvalósuló 
beruházáshoz a társulási tanácsi határozatában rögzített önkormányzati 
támogatást ne fizesse meg. 

 
30.2. A kiváló és kizárt tagot megilleti az általa teljesített hozzájárulásoknak és az 

alaptőke elhelyezési pénzpiaci műveletekből származó bevételeinek a társulási 
célú végleges juttatásokkal csökkentett összege. Végleges juttatásnak 
minősül: a Társulási Tanács döntése alapján valamennyi tag közös céljait 
szolgáló kiadások, így különösen: közös tervek készítésének költségei, közös 
kiadványok költsége, kifizetett megbízási díj, vagy az erre tekintettel fizetett 
tagi hozzájárulás. 

 
30.3. A Társulás megszűnése esetén a kötelezettségek kiegyenlítése után 

megmaradó vagyont a tagok a társulás fennállása alatt teljesített 
hozzájárulásaik arányában a végleges juttatások arányos részének, valamint a 
tag részéről meg nem fizetett végleges juttatások figyelembe vételével osztják 
fel. 

 
30.4. A Társulás megszűnése esetén a Társulás tagjai a Társulás közös tulajdonát 

vagyonfelosztási szerződésben osztják fel, melyben: 
a) meg kell határozni a teljes értéken belül az összes saját forrást 
b)  vizsgálni kell a Társulás tagjai saját vagyoni hozzájárulásának mértékét a 

vagyonszaporulat létrejöttéhez. 



 
30.5. A tagot megillető tulajdoni részesedés megállapítása a vagyonfelosztási 

szerződésben a 30.3, és a 30.4. a)-b) pont alapján történik. 
 
30.6. A Társulás megszűnésekor a tag által rendelkezésre bocsátott vagyontárgy 

visszaadása és a közös tulajdon megszűntetése nem történhet olyan módon, 
hogy az a közfeladatok, és a közszolgáltatások ellátását veszélyeztesse.  

 
30.7. A közös tulajdon megszűntetése és az ebből származó vagyoni igények 

kielégítése során, ezért a volt társult tagok olyan polgári jogi megoldásokat 
alkalmaznak (későbbi, halasztott fizetés, csere stb.), amelyek a közfeladat 
ellátását nem veszélyeztetik, a célvagyon a közfeladat ellátását biztosítja. 

 
30.8. A vagyonfelosztás és a közös tulajdont érintő elszámolás elfogadásáig a 

közfeladatok ellátása érdekében a volt társult tagok biztosítják a feladatot 
ellátó és átvállaló természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem 
rendelkező szervezet használati jogát. A tulajdonjog rendezése során a 
folyamatos működtetés és feladatellátás biztosítása érdekében a használati jog 
gyakorlás átengedése feltételeiben állapodnak meg, azzal, hogy öt év 
elteltével a tulajdonos jogosult egyoldalúan felmondani a bérleti, vagy 
haszonkölcsön szerződést. 

 
31.  A társulási fenntartású költségvetési szerv által ellátott közszolgáltatásokat 

érintően a társult tagok megállapodnak abban, hogy a személyes 
gondoskodást nyújtó ellátásokról a székhelytelepülés önkormányzata alkot 
önkormányzati rendeletet. 

 
32.  Az egyik társult tag részérő saját költségvetési szerve által másik tag részére 

nyújtott közszolgáltatás feltételeit az érintett tagok külön megállapodásban 
rendezik, mely megállapodást évente legkésőbb április 30-ig felülvizsgálják. A 
megállapodást rendes felmondással felmondani hat hónappal korábban a 
költségvetési év végére lehet. 

 
33.  A társulási fenntartású költségvetési szerv által nyújtott közszolgáltatást 

igénybe venni, ha a társult tag korábban arra nem tartott igényt, csak akkor 
lehet, ha a működési engedély módosításával összefüggő személyi, tárgyi 
feltételek megteremtése a feladatellátásban már résztvevő tagok részére 
többletkötelezettséggel sem az egyszeri, sem a rendszeres kiadásokat érintően 
nem jár, vagy a feladatellátást igénylő tag a többletköltségek finanszírozást 
átvállalja. 

 
34.  A társulási fenntartású költségvetési szerv által nyújtott közszolgáltatás 

biztosítását felmondani 90 nap felmondási idővel a költségvetési év végére 
lehet. 

 
35.  A Társulási Megállapodás módosítását a Társulási Tanácsnál – minősített 

többséggel hozott döntésével – a tag is kezdeményezheti. A Társulási 



Megállapodás módosítását indítványozó társulási tanácsi határozatot a 
Társulás elnöke megküldi a tagoknak döntéshozatal céljából. 

 
36.  A Társulás tagjának kizárására akkor kerülhet sor, ha felróható magatartásával 

veszélyezteti a társulás céljainak megvalósítását, így különösen, ha a társulás 
fenntartásával, a társulási fenntartású költségvetési szerv 
működőképességének biztosításával kapcsolatos fizetési kötelezettségének 
felróható módon nem tesz eleget, vagy képviselője legalább hat hónapon 
keresztül nem vesz részt a Társulási Tanács ülésén. 

 
37. A társulásból kiválni Magyarország helyi önkormányzatairól szóló törvény 

rendelkezéseinek figyelembe vételével, általában a naptári év utolsó napjával 
lehet, kivéve, ha a kiválást kezdeményező tag elfogadja, hogy a kiváló tagot 
megillető vagyontárgyról, vagyoni részesedésről szóló döntés, a kiválás 
időpontjától függően, az éves zárszámadással, vagy a féléves beszámolóval 
egyidőben történik. 

 
38. A társuló önkormányzatok kölcsönösen rögzítik, hogy e megállapodásból eredő 

vitás kérdéseket elsődlegesen tárgyalásos úton, egyeztetéssel kívánják 
rendezni. 

 
39. A Társulás munkaszervezeti feladatait Veszprém Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatala látja el.  



Barnag, 2024. ……………… 
Bánd, 2024. ……………… 
Eplény, 2024. ………………  
Hajmáskér, 2024. ……………… 
Hárskút, 2024. ……………… 
Herend, 2024. ………………  
Hidegkút, 2024. ……………… 
Márkó, 2024. ……………… 
Mencshely, 2024. ……………… 
Nagyvázsony, 2024. ……………… 
Nemesvámos, 2024. ……………… 
Pula, 2024. ……………… 
Sóly, 2024. ……………… 
Szentgál, 2024. ……………… 
Tótvázsony, 2024. ……………… 
Veszprém, 2024. ………………  
Veszprémfajsz , 2024. ……………… 
Vilonya, 2024.…………………….. 
Vöröstó, 2024. ……………………….. 
 



1. melléklet a Társulási Megállapodáshoz 
 

A TÁRSULÁS TAGNYILVÁNTARTÁSA 
 

 
* A lakosságszám 2024. január 1-jén 
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Belépés 

időpontja 

A Társulási 
Tanácsban 

képviseli  

(polgármester) 

1. Barnag Község Önkormányzata 

8291 Barnag, Fő utca 33. 
131 2005.05.05. Dr. Szilágyiné Dr. Kósa Anikó 

2. Bánd Község Önkormányzata  
8443 Bánd, Petőfi Sándor utca 60. 

725 2005.05.05. Steigervald Zsolt 

3. Eplény Községi Önkormányzat 

8413 Eplény, Veszprémi utca 64. 
552 2013.01.01. Fiskál János 

4. Hajmáskér Község Önkormányzata  

8192 Hajmáskér, Kossuth utca 31. 
3010 2005.05.05. Köbli Miklós 

5. Hárskút Község Önkormányzata 
8442 Hárskút, Fő utca 10. 

692 2005.05.05. Kauker Gergely 

6. Herend Város Önkormányzata  

8440 Herend, Kossuth utca 97. 
3545 2005.05.05. Ujhelyi Gábor Alex 

7. Hidegkút Község Önkormányzata  

8247 Hidegkút, Fő u. 67/A. 
492 2005.05.05. Dr. Kriszt András 

8. Márkó Község Önkormányzata  
8441 Márkó,  

Padányi Bíró Márton tér 5. 

1910 2005.05.05. Szalai Szabolcs 

9. Mencshely Község Önkormányzata  
8271 Mencshely, Fő utca 21. 

304 2005.05.05. Szabó Zoltán László 

10. Nagyvázsony Község 

Önkormányzata  
8291 Nagyvázsony, Kinizsi utca 96. 

1805 2005.05.05. Stefanovitsné Sipos Mária 

11. Nemesvámos Község 

Önkormányzata  
8248 Nemesvámos, Fészek utca 7. 

3133 2005.05.05. Sövényházi Balázs 

12. Pula Község Önkormányzata  
8291 Pula, Fő utca 32. 

181 2005.05.05. Jáger István Tamás 

13. Sóly Község Önkormányzata  

8193 Sóly, Kossuth Lajos utca 57. 
572 2005.05.05. Ispán Krisztina 

14. Szentgál Község Önkormányzata 
8444 Szentgál, Fő utca 11. 

2770 2005.05.05. Weisz Elvira  

15. Tótvázsony Község Önkormányzata  

8246 Tótvázsony, Magyar utca 101. 
1451 2005.05.05. Sipos Ferenc 

16. Veszprém Megyei Jogú Város 

Önkormányzata  
8200 Veszprém, Óváros tér 9. 

52.312 2005.05.05. Porga Gyula 

17. Veszprémfajsz Község 

Önkormányzata  
8248 Veszprémfajsz, Fő utca 57. 

260 2005.05.05. Fertig József 

18. Vilonya Község Önkormányzata 

8194 Vilonya, Kossuth utca 18. 
748 2005.05.05. Fésüs Sándor 

19. Vöröstó Község Önkormányzata 

8291 Vöröstó, Fő utca 58. 
108 2005.05.05. Fekete-Tracz Gabriella 

 Társulás összlakosságszáma:  74.701   



2. melléklet a Társulási Megállapodáshoz 
 
 
A Társulás alaptevékenységének kormányzati funkciók szerinti besorolása:  
 
 

011130 Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok jogalkotó és 
általános igazgatási tevékenysége 

049010 Máshova nem sorolt gazdasági ügyek 
102023 Időskorúak tartós bentlakásos ellátása 
102024 Demens betegek tartós bentlakásos ellátása 
102025 Időskorúak átmeneti ellátása 
102026 Demens betegek átmeneti ellátása 
102031 Idősek nappali ellátása 
102032 Demens betegek nappali ellátása 
107051 Szociális étkeztetés szociális konyhán 
107052 Házi segítségnyújtás 
107053 Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 

 
 

A Társulás államháztartási szakágazat rend szerinti besorolása:  

841117 Kormányzati és önkormányzati intézmények ellátó, kisegítő szolgálatai 
 
 
 



 

Záradék 

A Veszprémi Kistérség Többcélú Társulása Társulási Megállapodásának módosítását a 
fenntartó önkormányzatok képviselő-testületei 2024. …………-jei hatállyal a fentiek 
szerinti testületi ülésükön az alábbi számú határozatukkal hagyták jóvá. 

 
Önkormányzat neve  határozata polgármester neve, aláírása 

 
 
 
 

Barnag Község Önkormányzata     ………………….. Dr. Szilágyiné Dr. Kósa Anikó 
 
 
 
 
Bánd Község Önkormányzata        ………………….. Steigervald Zsolt  
 
 
 
 
Eplény Községi Önkormányzat       ………………….. Fiskál János  
 
 
 
 
Hajmáskér Község Önkormányzata   ………………….. Köbli Miklós  
 
 
 
 
Hárskút Község Önkormányzat      ………………….. Kauker Gergely 
 
 
 
 
Herend Város Önkormányzata       ………………….. Ujhelyi Gábor Alex 
 
 
 
 
Hidegkút Község Önkormányzata     ………………….. dr. Kriszt András  
 
 
 
 
Márkó Község Önkormányzata         ………………….. Szalai Szabolcs  



 
 
 
 
Mencshely Község Önkormányzata    ………………….. Szabó Zoltán László  
 
 
 
 
Nagyvázsony Község Önkormányzata ………………….. Stefanovitsné Sipos Mária   
 
 
 
 
Nemesvámos Község Önkormányzata ………………….. Sövényházi Balázs  
 
 
 
 
Pula Község Önkormányzata             ………………….. Jáger István Tamás  
 
 
 
 
Sóly Község Önkormányzata             ………………….. Ispán Krisztina  
 
 
 
 
Szentgál Község Önkormányzata      ………………….. Weisz Elvira 
 
 
 
 
Tótvázsony Község Önkormányzata      ………………….. Sipos Ferenc  
 
 
 
 
Veszprém Megyei Jogú Város  
Önkormányzata  ………………….. Porga Gyula  
 
 
 
 
Veszprémfajsz Község Önkormányzata   ………………….. Fertig József  
 
 



 
 
Vilonya Község Önkormányzata     ………………….. Fésüs Sándor  
 
 
 
 
Vöröstó Község Önkormányzata    ………………….. Fekete-Tracz Gabriella   
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