szécuanw@

TOP-5.3.1-16-VE1-2017-00010-Hajmaskéri cselekvé kozosségek

Szakmai Beszamolo

3. Szamu Mérfoldké teljesités¢hez

Meérfoldké idépontja: 2019.03.29.
Benyujtasi hataridé: 2019.04.13.

A mellékletek tartalmazzak:
-Végleges Rendezvénynaptar

-Cselekvési Terv €s Rendezvénynaptar

Hajméskér, 2019. 04. 13. J/C/—\, M

Kiib]} Mikl6s ﬁf?\\
polgarmester - A %




SZECHENYI @

Pany

AT
==
g
-

NEMZETGAZDASAGI
MINISZTERIUM

CSELEKVESI TERV ES RENDEZVENYNAPTAR

Hajmaskéri Cselekvoé K6zosségek
TOP-5.3.1-16-VE1-2017-00010

4 LM

Kobli Miklos
polgdrmester
a konzorcium vezeto;e

Eurépai Unié
Eurépai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok

KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



. MEGALAPOZAS
I. 1. A projekt célterulete
Hajmaskér a kézépkor 6ta magyarok lakta k6zség, amely Veszprémtél 13, a Balatontél 12
kilométerre keletre, a Séd folyd volgyében, a 8-as féut mellett teril el.
Lélekszama a 2016-o0s KSH évkonyv alapjan 2828 f6.

A XVIII. szazadban 379 lelket irtak 6ssze. 1857-ben ezer f6t, 1869-ben 929-et. A nagyobb
mértékl gyarapodas a szazadfordulé utan, a monarchia katonai kiképzd tlzérségi
féiskolajanak megszervezésével fliigg 6ssze. A kdzség hataraban lévé hatalmas I6teret a
honvédség ma is hasznalja.

A katonai bazist 1945 és 1990 k6zott a szovjet hadsereg hasznalta.

l. 2. A célteriilet bemutatasa
A telepulés lélekszama 1990 és 2000 kozotti évtizedben csaknem megkétszerezddott. A
lakossag korabbi lélekszamahoz viszonyitott aranytalan ndévekedése szamos tekintetben
megvaltoztatta a telepllés szerkezetét. Hajmaskér lakossagat a lassu éregedeés jellemezte
1989-ig. Az ezt kdvett idészak gyors Utem(i bevandorlasa megfiatalitotta a kozséget.
Ennek f6 oka a felszamolt helyi szovjet laktanyahoz tartozo tiszti lakasok viszonylag aron aluli
megvasarolhatésaga volt. Az orszag kulonb6zb részeibdl koltdztek a megvasarolt lakasokba,
féként fiatalok. A lakasok jelentds részét az allam altal biztositott lakascéld tamogatas
igénybevételével vasaroltak meg.
A helyi munkalehetéségek ugyan nem tul jelentések, azonban a megyeszékhely, illetve ipari
szempontbdl szintén jelent6s foglalkoztaté Varpalota egyarant 10-10 perc alatt elérhetd, jo
tomegkdzlekedéssel.
A telepulésen a fels6foku végzettségliek aranya a 25 év feletti népességhez viszonyitva
alacsony, a legalabb 18 éves érettségizettek esetében is hasonlé a helyzet.
A népességen belll a megyei atlagot meghalad6 a fiatalok, gyermekek (0-14 év kozotti
népesséq) aranya, illetve az idések atlag alatti aranya emlitheté meg.
A gazdasagi, foglalkoztatasi adatok tekintetében a telepllésre a megyei atlagos értékek korili
érték jellemzé, e tekintetben az adatok alapjan kulénés helyi problémak nem tarhatok fel.
A hirtelen megemelkedett Iélekszammal szemben a telepllés szolgaltatasi, szocidlis és
tarsadalmi infrastrukturaja jelentésen lemaradt.
A 2005 ota eltelt évtizedben a bevandorlas megallt, inkabb stagnalas, lassu fogyas jellemezte
ezt az idészakot.
Ennek ellenére folyamatos igény jelentkezik féréhelybdvitésre a kdzségi évodanal, altalanos
iskolanal is. A mivel6dési haz elavult, kicsi, nem tudja ellatni a telepulési igényeket. A
feltételek megteremtését az dnkormanyzat nehezen tudja biztositani.
Az 6nkormanyzat nem rendelkezik jelentés helyi ado bevételekkel, s mivel a telepulés nem
hatranyos besorolasu, nehezebben jut fejlesztési forrasokhoz, melyekb8l a tarsadalmi
igényeket kielégitheti.
A statisztikai adatok nem mutatnak jelentdés problémakat a telepulés tekintetében. Az adatok
mogott azonban két olyan problémakdér huzédik meg, amely befolyasolja a telepulés jelenlegi
és jov6beni lehetbségeinek kihasznalasat.
Az elsd a telepllés identitasa. A falu k6z6sségét a tlizérlaktanya komplexum felépitése 6ta
tobb jelent6s behatas érte. A tradicionalis, varosi piacra termel6 agrar telepllésen létrejott egy
.katonavaros”, amelyben évtizedekig magyar, rovid ideig német, majd ismét évtizedekig
szovjet katonak allomasoztak. Az eredetileg agrar-jelleg tehat az idék soran hattérbe szorult,
a telepulés ,katonavaros” identitast kapott, de a szovjet id6szakban mar idegen katonasag



allomasozott a teleplilésen. Emberdlté 6ta ez az id6 is a multhoz tartozik, a teleplilésnek uj, a
k6zbsség szamara befogadhato identitast kell kialakitani.

A masik jelentds probléma a falukdzdsség allapota. A teleplilés tarsadalma a rendszervaltast
kovetd bevandorlas kévetkeztében kettészakadt. A zart, tradicionalis faluk6zosséget képviseld
tésgyokeres hajmaskeri népesség id6s6dé tendenciat mutat. A sok helyrél olcsé lakhatasi
lehetbség miatt bekdltdzé réteg kezdettdl sem volt egységes, s a bekdltdzést kdvetden is csak
mérsékelten volt képes a falukdzésségben vald részvételre. A faluk6zdsség Ujjaépitése a
jovébeni fejlédés egyik zaloga.

Mind a helyi identitas kialakitasa, mind a falukdzdsség ujjaépitése olyan feladat, amelynek
sikeres végrehajtasa érdekében a lakossag minél szélesebb korének bevonasa szukséges a
Cselekv® Kbzdsségek programba.

A telepulilésen tervezett kozosségfejlesztési folyamatok elsédleges célcsoportja a 15 év feletti
népesség, mert az elvégzett kérd8ives felmérés alapjan ez a legaktivabb, a program céljainak
elérése érdekében leginkabb kézremlkodésre képes csoport.

I. 3. Kozosségfejlesztési folyamat inditdsanak bemutatasa
A projekt megvalositasanak fontos alapja a helyi k6zosségek bevonasa, a helyi igényekre
épulé programtervezés megvalodsitasa.
Ennek érdekében el6szor az aktiv kdzosségeket szélitottuk meg, annak érdekében, hogy a
konkrét tervezési feladatok megvalodsitasaba, elvégzésébe — kozOsségi beszélgetések,
interjuk, rendezvénydétletek — a helyi lakosokat is aktivva tudjuk tenni.
A tervezési folyamat iranyitasara kdzosség és telepulésfejlesztésben jartas, gyakorlott
szakaembereket tudtunk bevonni, akik a célterlletet is jol ismerik.
A 2018 nyaran, a tadmogatdi szerz6dés megkotésével egy idében megkezdtik a
kozosségfejlesztési folyamat tervezését és megvaldsitasat.
A folyamat megvaldsitasaban az alabbi tevékenységekre koncentralunk:

o helyi cselekvés, helyi fejlesztés, tarsadalmi tervezés, tarsadalmi akcid, szomszédsagi
munka, Kistérségi- és regiondlis fejlesztés, varosfejlesztés, k6zOsségi gazdasagi
fejlesztés;

o kdzdsségfejlesztés, kozOsségszervezés, kozosségi munka;

o |okalitas — szomszédsag, tarsadalmi nyilvanossag;

o Onszervezddés, Onkéntesség, Onsegités, érdekérvényesités, részvétel,
partnerkapcsolatok épitése.

A megalapozo modszertanok kozul az alabbiak alkalmazasa mellett dontottunk:

- KozOsségi beszélgetések,

- kozdsségi interjuk,

- Kérddives felmérések, online és papiralapon.

A koOzOsséget el6szor a projekt céljaval és lehetGségeivel kellett megismertetni, majd id6t

szantunk arra is, hogy a ko&zosségfejlesztés moddszertanat mutassuk be, gyakoroljuk a

kdzdsségi interjuk felvételét.

A kezdeti bizonytalansag utan talan az adott a projektnek erdét, hogy hitelesen tudtuk

kozvetiteni a helyi szereplék felé a kdzdsségfejleszték értékrendjét:

- a projekt tervezdinek meggyb6zédése, hogy minden ember képes cselekedni az 6t

erintd helyi gazdasagi, politikai, tarsadalmi kérdésekben, és amennyiben ez a
cselekves megjelenik, Uj strukturak és valodi részvétel johet l1étre.



- Ehhez szikség van az oOnbizalom meger6sitésére és a cselekvési kedv
feltamasztasara, amit els6sorban ugy érhetiink el, ha partnerként kezeljik egymast,
ért6 figyelemmel és nyitottsaggal fordulunk egymashoz.

- Meggy6z6désink, hogy mindenki rendelkezik olyan tudassal, ami a k6z6sség szamara
hasznos és fontos, biztatni és 6sztondzni kell mindenkit, hogy legyen aktiv részese
ennek a kdzosségnek.

- Fontos, hogy egymastdl is tanulhatunk, igy ismét az egymasra valo nyitottsag, az
elfogadas és egymas tudasanak tisztelete kerul fokuszba.

- Fontos, hogy az egyén szintjén értelmezzik a részvételt, igy az egyeni dtleteket, az
egyeni aktivitast kiemelten fontosnak tartjuk, nem elvaras, hogy minden étlet, cselekvés
mogé egy formalis vagy nonformalis k6z6sség alakuljon, de mindig hangsulyozzuk,
hogy a fenntarthatésag, a hosszu tava eredmény megtartasahoz az erék és energiak
Osszeadodasa hozzajarul és seqit.

- Fontos, hogy a helyi vezetés partnerként tekintsen a kdzosségekre, a kdzosségek
pedig bizzanak a helyi vezet6kben. Ne csak egyes ugyekben szdlaljon meg a
k6z6sség, hanem a helyi fejlesztési stratégiak megalkotasakor fejtse ki allaspontjat,
hogy azok mentén folytathassak a vezetdk a telepllések fejlesztését. Ennek erdsitése
érdekében fontos a parbeszéd, az egymas meghallgatasa, az Otletek, célok,
lehetbéségek és megoldasok megyvitatasa, az értékels, elemzd kozdsségi
beszélgetések, részvételi fébrumok rendszeressé tétele.

- Fontosa helyi identitas erGsitése, ami nem csak a mostanaban oly népszerli népi
hagyomanyok apolasat jelenti, hanem olyan modern kozdsségek kialakitasat és
mikodtetését is, akikkel a helyiek azonosulni tudnak, akikkel szivesen
egyuttmikodnek, és akik arculatot képesek adni a kozosségeknek, ezaltal a
teleptilésnek is.

- Mindezt érdemes egy helyi cselekvési tervben megfogalmazni, melynek
végrehajtasara kdzos felelésséget vallal a helyi vezetés a helyi kdzdsségekkel,
erdekl6d6 és aktiv szemeélyekkel.

I. 3. a) K6z6sségi beszélgetések 6sszefoglalasa
A projekt kotelezb tevékenysége a tervezeés id6tartama alatt legalabb havi rendszerességgel
k6zdsségi beszélgetések megtartasa, melyben tervezik, értékelik a fejlesztési folyamat allasat.
A kozbsségi beszélgetések résztvevbinek koére valtozik, igy az egyes témak nyilvanossagra
hozatalaval aktivva tehetdk azok a személyek, akik a téma irant érdeklédnek.
2018 augusztusatdl 2019 februarjaig 9 alkalommal rendeztiink a telepulésen kdzosségi
beszélgetéseket.
A projekt céljainak ismertetését kdvetéen a Szegvar cimi koézdsségfejlesztési folyamatot
bemutato film k6z6s megtekintésével és elemzésével késziltiink fel a projekt el6készitésére.
A cselekvési terv f6bb iranyainak — feladatok, problémapontok — meghatarozasaval folytatédott
a munka.
Bar érthet6 modon nem csak a projekt kdzvetlen tartalmat érinté kulturalis koz6sségfejlesztési
kérdések merultek fel, a munka soran koncentraltunk arra, hogy olyan cselekvési terv keruljon
Osszeallitasra, melynek megvaldsitasa a tervezett projektidészak alatt elérheté.
A telepllés valasztasi ciklusra vonatkozé kotelez6 gazdasagfejlesztési programja tartalmaz
olyan elképzeléseket, amelyek a kdzosségfejlesztés terlletén kivil esnek. A beszélgetések
soran megfogalmazddott, hogy ennek a programnak az elkészitését is be lehetne vonni a
k6zOsségi tervezés folyamataba, sokkal aktivabba tenni els6sorban az érintett helyi
vallalkozdkat.



A helytoérténeti klub megalakitasanak lehetésége sokakat foglalkoztatott, a konzorcium
tagjainak egyuttmikodésével folytatdodik a hadaszati mult felkutatasa, az emlékek gydjtése és
kozosségi kiallitasok rendezése.

A hatranyos helyzet( csoportok, egyének bevonasa mindig az egyik legérzékenyebb része a
programoknak, igy az 6 igényeik felmérésére a projekt soran kiemelten koncentralunk, a
lakoételepi rész kdzvetlen megszolitasaval, felmérésével és fejlesztési programok elinditasaval
szeretnénk 6sztdndzni, hogy megfogalmazzak sajat igényeiket a telepllés vezetdi iranyaba,
k6zdsségeket alakitsanak ki.

A tervezés soran a helyi nonformalis kozosségek aktiv részt vallaltak a programterv
kialakitasaban, igényeikkel, Otleteikkel jelentkeztek, melyek megvalositasara teret ad a projekt.
Fontos kiemelni, hogy a projekt megalapozasadhoz képest a kézdssegi felmérési folyamat
soran sok uj, hasznos 6tlet érkezett, igy a projekt tartalma jelentés megujulason ment at, ehhez
készllt el az aktualizalt kdltségvetés..

I. 3. b) K6zbsségi interjuk 6sszefoglalasa
A célterlleten a tervezett 30 interju helyett 40 készilt, mutatja ez is a térséglakosainak
aktivitasat, érdeklédését a kozosségfejlesztési program irant.
Az igy bevont résztvevék szama 80 f6.

Az interju0 modszertananak elsajatitasahoz a megbizott szakérték nyujtottak segitséget.
Témaja volt kdzdsségi beszélgetésnek tébb alkalommal is.

El6szor a Szegvar cimd film megtekintésével betekintést nyertek a részvevdék a
kozdsségfejlesztési folyamat megvaldsitasaba, ebben mar lathattak a kdzbsségi interju
elkészitésére is moédszertant.

A bevont szakértbk bemutattak néhany minta lekérdezést, majd a kdzosség azt az utat
valasztotta, hogy a helyiek bevonasaval valositjak meg a lekérdezést.

Ezt azért tartottuk fontosnak, mert igy egyre tdbb személyhez juthatott el a program hire, egyre
tobben érezték magukénak ezt a lehetéséget.

Azt, hogy kit vonnak be a lekérdezésre e helyiek dontotték el, igy a minta nem reprezentativ,
mégis nagyon jol visszatukrozi a célterulet telepulésein él6k viszonyat a telepulésikhoz és a
kdzdsségukhoz.

A kbzbsségi beszélgetések soran egy alkalommal visszajelzést is kapott a kdézbsség a
tervezOkt6l a beérkezett eredményekrdl, melyet szinesitett és kiegészitett az online
kérdbivben is feltett azonos kérdés.

A két kérdezési moéd Osszevetése igazolta vissza az interju valaszok valddisagat, mivel az
anonim online lekérdezés eredménye is azonos volt.

El kell mondani, hogy az interjualanyok bevondsa az els§ id6szakban nem volt
zokkendmentes, alacsony volt a bizalom a program irant annak ellenére, hogy a telepllésen
és az ott mikodd kézosségekben jelentés nyilvanossagot kapott. Sokan tartottak attol, hogy
névvel mondjak el véleményuket, inkabb az anonim online kérddiv kitdltését valasztottak.
Januar elején sikerult egy f6 helyi k6zdsségfejlesztdét bevonni a programba a szakmai vezetd
mellé, igy az 6 aktivitasuknak kdszdnhetben a tervezettnél nagyobb szamu interju készllhetett
el, amivel jobban megismerjiuk a helyiek igényeit, gondolatait.



A mit jelent szamodra itt élni kérdésre a legtdbben a csalad, a generaciok, a baratok jelenlétét
jelolték meg. Tébben kiemelték Veszprém, Varpalota kdzelségét, de fontos az itt éléknek a
Bakony és a Balaton, mint természeti értékek kozelsége.

A kertvarosi életforma megtestesuilését latjak sokan Hajmaskérben.

A betelepul6k szépnek, rendezettnek tartjak a telepllésképet, ezzel nem mindig értenek egyet
a régebb o6ta itt lakok.

Tobben emlitették a problémak kozott a lakotelepi rész elszegényedésével jaré gondokat, a
roma kisebbséggel valo 6sszetlizéseket, a kdzbiztonsag romlasat, parkositas szikségességét
emelték ki. Tébben aktiv részvételi szandékukat fejezték ki viragositasi akcidokban, ami mar a
k6zdsségi beszélgetések alatt is kiemelt téma volt.

Jelent6s teher a telepllésen a hadaszati I16tér és a rendszeres hadgyakorlatok, melyek
megvaldsulasara rahatasuk nincs. Tobben féltik a természeti kincseket a I6vészeti gyakorlatok
természetkarositd hatasatol.

Ugyancsak igényként mertlt fel, hogy a telepllési programokrdl jobba tajékoztassak a
lakossagot, probaljanak minél szélesebb kdrhéz eljutni.

I. 3. ¢c) Kérdbives felmérések 6sszefoglalasa
A kozdOsségi interju logikajara épitve készilt el az egyik online kérddiv, illetve a fiatalok
korosztalyat célcsoport specifikusan is megkérdeztiik. A kitéltési lehetéséget papiralapon is
biztositottuk.
Az altalanos kérdivet 28 nap alatt 83-an téltotték ki, 79,3%-uk né és 20,7%-uk férfi.
A Kitolték 48,8%-a 26-45 éves korosztalybdl, 37,8%-a a 46-60 éves korosztalybdl kerdlt ki, ami
nagyon jo eredmény és hir, mivel a kd6zosségi munkak aktivitasaban nagyom fontos szerep
harulna ezekre a korcsoportokra.

A telepullés kulturalis erGsségei kozott a kulturalis programok, kiallitasok, konyvtar mikodése,
kirandulasok, k6z6sségeknek biztositott helyek, hadaszati mult dpolasa.

A gyengeségek kozott az alacsony aktivitast, érdeklédés hianyat, az informacidéaramlas,
tajékoztatas problémait, forrashianyt jeldlték meg, illetve vannak, akik keveslik a programot, a
civilek aktivitasat, ami egyébként éppen a pozitivumok kozoétt jelent meg erételjesen. Tébben
jelezték, hogy valamiféle hagyomany megteremtése is fontos lenne a telepulésen, illetve a
telepiléskép k6zdsségi apolasat, viragositast, akciokat is hianyoltak.

Felmértuk, hogy milyen elvarasaik vannak a helyieknek egy modern kozOsségi térrel
kapcsolatosan, amit a telepulésen az LEADER forrasbdl fejlesztett Muzealis kiallitéhely
épulete biztositana.

Valaszok Valaszok

@ tagas 47
légkondicionalt 19
akaddlymentesitett 60
vannak elkiilonilg, funkcionalis helyiségei 53
modern eszkdzokkel felszerelt (szamitdgép, nyomtato, szkenner, prezentacids eszk6zok) 43

@ internet elérhet8ség biztositott 49

Arany
56,6 %
22,9 %
72,3 %
63,9 %
51,8 %

59,0 %



@ van biifé/kavézd 18 21,7 %

® illeszkedik a teleptilésképbe 45 54,2 %

© kapcsolddik a telepllés multjdhoz 40 48,2 %
elhagyatott, rossz allapotban |évé éplilet kozosségi felujitasaval j6jjon létre 29 34,9 %
Mas... 6 72 %

]
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% T0% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
A programterv kialakitasahoz felmértik a programigényt

Valaszok Valaszok Arany

® modern kdnyvtar 40 48,2 %

® szakkorok 38 45,8 %

® gyermekprogramok 66 79,5 %

@ filmklub 33 39,8 %

® koncertek 43 51,8 %

® rendezvények 65 78,3 %

@ kiallitas 54 65,1 %

o hangverseny 25 30,1 %

@ klubfoglalkozésok 46 55,4 %
kavézd 29 34,9 %
Mas... 11 13,3%
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@ Teazo
@ N6i kezilabda csapat annak orulnek...vegyes korosztaly is lehetne

@ Az olyan gyerekek érdeklédési korét kimerits tudas megmutatdsa !atékos jelleggel torténd megmutatasa hogy csodalkozva tapasztalja
meg a szép dolokat

@ Edzéterem

@ sort

@ Egy kultarat jatszotér

@ ingyenes korepetélas,szocialis felzarkoztatas roma gyerekeknek
@ Tudomanyos ismeretterjesztés, szakkiallitasok

@ irodalmi estek

@ ismeretterjeszté eléadasok

@ szinhaz

Fontosnak tartottuk, hogy ezeknél az igényeknél azt is lassuk, hogy havi szinten milyen
O0sszeget adldoznanak a megkérdezettek ezeknek a programoknak a latogatasara.

A leginkabb vallalt 6sszeg 2000 Ft, illetve 5.000 Ft, igy az is latszik, hogy leginkabb az
Onkormanyzattdl varjak el ezeknek a programoknak a finanszirozasat.

A konyvtari tevékenységekre programokra a havi 1.000; 3000 és 5.000 Ft volt a leggyakoribb
valasz, mig a kodnyvkdlcsdnzés alapszolgaltatas mellett a gyerekeknek valé programokat
tartjak a legfontosabbnak.

A fiatalok célcsoportja szamara 18 nap allt rendelkezésre a kérdgiv kitoltésére, melyet 11-en
toltdttek ki, amely szam azért is elgondolkodtatd, mert a kérd6ivet dsszesen 54-en nézték meg,
igy 43-an nem kaptak elég motivaciét arra, hogy kitdltsék. 9 nd és 2 férfi. A legfiatalabb kitdltd
2002-ben, a legidésebb 1963-ben sziletett.

A projekt szamara legfontosabb informaciok a szabadidé eltdltésére, az érdeklédési kdrre
adott valaszokbol kaptuk.

Fontos informacié az is, hogy civil szervezetnek dsszesen 1 aktiv tagja van, és sokan
bizonytalanok, hogy csatlakoznanak-e egy klubhoz, vagy vallalnanak-e aktiv szerepet
telepuléstk tarsadalmi életében.

A kérdbiv sszegzése a cselekvési terv mellékletét képezi.



Il. SZAKMAI MEGVALOSITAS
1.1 Célok bemutatdsa
A projekt f6 célkitlizése: Falukozosség- és identitas Ujjaépitése Hajmaskéren

Részcélok:
1. K6z6sségi tudas feltairasa és megébrzése. Bels§ er6forrasok feltarasa, hosszu tavu
fejlédés céljainak kijelolése
A helyzetfeltaras alapjan lathaté, hogy a helyi problémak megoldasaban feltételezhetéen a
legaktivabb, 18 év feletti népesség bevonasa feltételezi a leghatékonyabb fejlesztési
eredményt. A kulsé eréforrasok bevonasa mellett szilkséges a helyi fejlédést taplaldé belsé
eréforrasok feltarasa.
2. A helyi identitas erésitése.
A jovBbeni fejlédéshez fontos egy minden polgar szamara elfogadhatéd kiindulépont
megtalalasa, amely az erés k6zos identitas. Az erés kdzds identitas kdzvetetten elérhetd cél,
ez esetben a helyi kultura és k6z6sség fejlesztésen keresztil.
Elvart eredmények: helyi tarsadalom megerésédése, az egyének kozosségi részvételének,
felelésségtudatanak er6sddése; egyéni és kdzdsségi kompetenciak kertilnek feltarasra; a helyi
szerepl6k egyuttmikodési készsége fejlédik; helyi eréforrasok aktivizalédnak, a telepulések
népességmegtartd ereje névekszik.

I1.2. Célcsoportok bemutatdsa
a) A célcsoport kivalasztasanak modszere
A célcsoport kivalasztasat részben a meglevé statisztikai adatok elemzése, részben helyi
szerepl6k véleménye, veluk valé beszélgetés és elbzetes igényfelmérés alapozta meg.

Az igényfelmérés alapjan a projekt elsédleges célcsoportja a telepulésen él6 14-65 év kdzotti
szemeélyek, csoportja. Az esélyegyenldségi elvek kdzul az ,azonos hozzaférési lehetéség”
elvét szolgdlja, hogy a program minden hajmaskéri lakos szamara elérhet6 lesz, de kilénds
figyelmet fordit az aktiv kord népességre. Ezen belll a program kiemelten kisérli meg a
munkanélkdli, illetve tartés munkanélklli személyek, foglalkoztatott nélklli csaladok,
sokgyermekes csaladok, gyermeket egyedul neveldk, illetve n6k bevonasat.

b) célcsoport tagjainak szama
A telepiilésen 15-65 év kozo6tti népesség szama: 2119 6.

Az alabbi adatsor tamasztja ala az elemzés megallapitasait.

KSH 2011 népszamlalasi adat Hajmasker
Allandd népesség szama, 1990 (f8) 1318,
Alland6 népesség szama, 2001 (f6) 2850,
Alland6 népesség szama, 2011 (f6) 2963,

10-14 éves népesség szama, 2011 (f6) 178,
15-19 éves népesség szama, 2011 (f6) 236,
20-24 éves népesség szama, 2011 (f6) 196,
)
)

30-34 éves népesség szama, 2011 (f6 253,
298,

v
”
v
”

(
(
(
25-29 éves népesség szama, 2011 (f6) 141,
(
(

35-39 éves népesség szama, 2011 (f6




4 éves és fiatalabb népesség szama, 2011

(f6) 152,
40-44 éves népesség szama, 2011 (f6) 265,
45-49 éves népesség szama, 2011 (f6) 206,
50-54 éves népesség szama, 2011 (f6) 189,
55-59 éves népesseg szama, 2011 (f6) 188,
5-9 éves népesseg szama, 2011 (f6) 195,
60-64 éves népesség szama, 2011 (f6) 147,
65-69 éves népesség szama, 2011 (f6) 108,
70-74 éves népesseg szama, 2011 (f6) 90,
75-79 éves népesség szama, 2011 (f6) 62,
80-84 éves népesség szama, 2011 (f6) 47,
85 éves és idbésebb népesség szama, 2011

(f6) 26,
85 éves és idésebb nék szama, 2011 (f6) 20,
A 18 évesnél fiatalabb népesség szama,

2011 (f6) 660,
Szaz aktiv korura jutd gyermek- és idéskoru

szama, 2011 (f6) 51,
A 15 éves és iddsebb elvalt nbk szama,

2011 (f6) 228,
A 15 éves és idésebb népesség szama,

2011 (f6) 2452,
Eltartott nék szama, 2011 (f6) 452,
Eltartottak szama, 2011 (f6) 863,
Férfi népesség szama, 2011 (f6) 1400,
Foglalkoztatott férfiak szama, 2011 (f6) 649,
Foglalkoztatott nék szama, 2011 (f6) 605,
Foglalkoztatottak szama - Ipar, épitbipar

2011 (f6) 445,
Foglalkoztatottak szama - Mez8gazdasag és
erdégazdalkodas 2011 (f6) 17,
Foglalkoztatottak szama - Szolgaltatasi

jellegl agazatok 2011 (f6) 792,
Naponta ingazé (eljard) foglalkoztatottak

aranya (szazalék) 78,0488
Egy foglalkoztatottal rendelkezd csaladok

szama, 2011 (db) 261,
Inaktiv keresével rendelkezd csaladok

szama (nincs foglalkoztatott), 2011 (db) 109,
Munkanélkulivel rendelkezd csaladok szama

(nincs foglalkoztatott), 2011 (db) 58,
Egy szll6 gyermekkel 6sszesen, 2011 (db) 190,
Egy szuld 1 gyermekkel, 2011 (db) 120,
Egy szll6 2 gyermekkel, 2011 (db) 51,
Egy szll6 3- gyermekkel, 2011 (db) 19,




Gyermekiket egyedil nevel6 apak szama,

2011 (f6) 29,
Inaktiv keresével rendelkezd haztartasok

szama (nincs foglalkoztatott), 2011 (db) 287,
Mas teleplilésre, kulféldre ingazoé és valtozo

telepulésen dolgozo6 foglalkoztatottak szama

Osszesen (lakohely szerint) 2011 (f6) 960,
Ingazok szama - Budapestre 2011 (f6) 14,
Ingazok szama - Székesfehérvarra 2011 (f6) 32,
Ingazok szama - Ajkara 2011 (f6) 6,
Ingazok szama - Balatonalmadiba 2011 (f6) 4,
Ingazok szama - Balatonfliredre 2011 (f6) 8,
Ingazok szama - Varpalotara 2011 (f6) 46,
Ingazok szama - Veszprémbe 2011 (f6) 687,
Ingazok szama - Zircre 2011 (f6) 3,
A cigany (romani, beas) népesség szama,

2011 (f6) 70,
A német népesség szama, 2011 (f6) 32,
A nemzetiségek szama, 2011 (f6) 2761,
A szerb népesség szama, 2011 (f6) 6,
A szlovak népesség szama, 2011 (f6) 4,
Az orosz népesseg szama, 2011 (f6) 10,
Az ukran népesség szama, 2011 (f6) 6,

Az adatok tekintetében a 2011-es népszamlalasi adatokat hasznaltuk, mivel csak ezek
tekinthet6k bizonyos adatoknak, a kdztes id6ben pontos felmérés nincs.

c) A projekt hozzajarulasa a népesség megtartasahoz, az életminéség javitasahoz, a
tarsadalmi kohézié és a helyi identitas erdsitéséhez:

Az esélyegyenlbségi elvek kozil az ,azonos hozzaférési lehetéség” elvét szolgalja, hogy a
program minden hajmaskéri lakos szamara elérhetd lesz, de kilonds figyelmet fordit az aktiv
koru népességre. Ezen bellil a program kiemelten kisérli meg a munkanélkili, illetve tartés
munkanélkili személyek, foglalkoztatott nélkiili csaladok, sokgyermekes csaladok, gyermeket
egyedul nevelbk, illetve nOk bevonasat.

A projekt emeli a résztvevdk életmindségét, javitja a kdzdsségbe, helyi tarsadalomba vald
illeszkedés esélyét. A kdzOsségi esemeények, kdzos tanulasi folyamatok segitik a résztvevék
reintegralodasat, segitenek szamukra uj megoldasok keresésében élethelyzetukbdl valo
kitorés lehetéségeinek felmutatasaval. A projekt a helyi eréforrasok feltarasaval segiti helyi
vallalkozas inditasat és az egyéni és kozOsségi tudas fejlesztése altal az elhelyezkedés
lehetbségét, ezaltal jarulva hozza a népesség megtartasahoz. A kdzoésségi élet és programok
az egyen életmindségére is jotékony hatassal vannak.

A HEP-ben meghatarozott alabbi célokhoz kapcsolédunk:

= [l/4: ,Gyermekek esélyegyenl6sége, Szabadidé nem megfeleld kihasznalasa.” A gyermekek
nem elsédleges célcsoportja a programnak, de szamukra is tartalmaz kdzlekedés-biztonsagi
képzést és eszkozoket.



= A helyi k0z0sség fejlesztése kitér a generaciok kozotti kapcsolatra, igy szolgalja a HEP ,IV/2:
Az idések esélyegyenlésége, Nemzedékek kozotti kapcsolatokban eléfordulé nehézségek”

célkitlizést.

= A program igyekszik bevonni a kézésségbe a mélyszegénységben éléket, a HEP 1/3. ,A
hatranyos helyzetek generaciokon at torténé oroklédése’megtorése érdekében.

» Az aktiv korosztaly felét nék alkotjak. A HEP 1lI/3 pontjaban leirt problémat (,Magas a
szegénység kockazata a gyermekét egyedil neveld és a tdbb gyermeket nevel6 csaladban”)
mérsékelni képes az dsszetartd, egyuttmikodd k6z0sség.

11.3. Cselekvési terv

A cselekvési tervben tervezett tevékenységek megvaldsitasanak Gtemezését a mellékletként
csatolt rendezvénynaptar tartalmazza 36 hénapra tervezve.
A cselekvési tervben tervezett tevékenységek koltségét a mellékletként csatolt, felllvizsgalt

koltségvetés tartalmazza.

Tevékenység neve

Hajmaskéri Emlékkonyv elkészitése

Tevékenység gazdajanak megnevezése

Hajmaskér Kdozség Onkormanyzata —

llleszkedés a Felhivasban
meghatarozott tamogathato
tevékenységekhez

2) Kozosségi tevékenységének torténeti feltarasa és a
lakossag szamara elérhetdvé tétele.

Tevékenység célja, célcsoportja

Cél a kdzdsségrél vald tudas élévé tétele, a céltertlet
k6zOsségi multjanak feltarasa. Ehhez a legalkalmasabb
modszertan a kdzdsségi interju és k6zdsségi beszélgetés,
melyet kiegészitenek a torténelmi hattérkutatasok,
alapkutatasok a k6z6sségi folyamatokat elhelyezve ezaltal a
telepulés multjaban.

Teveékenység szakmai leirasa

A fellelt informaciok és dokumentumok felhasznalasaval
Osszeallitasra, megszerkesztésre és kiadasra kertl az

Teveékenység iranti igény bemutatasa,
indokoltsaga

A koz6ssegrdl valo tudas az identitas megteremtésének,
megerdésitésének alapja.

A tevékenyseég indoka, hogy erésiti a helyi identitast, a helyi
kotédest, seqgiti a kdzds gydkerek, alapok megtalalasat és
segiti az azokbdl valé épitkezést, fejlédést.

Hajmaskeér telepulésnek nincs olyan dsszegyjtott, megirt,
kdzkinccsé tett multfeltard, torténetiségét bemutatd anyaga,
ami mind a helyi k6zdsség, mind a szélesebb érdekl6dd
k6zbnség szamara bemutathaté lenne.




Tevékenység neve

Ko6zosségi kutatocsoport felallitasa, miikédtetése

Tevékenység gazdajanak megnevezése

Hajmaskér Kdozség Onkormanyzata

llleszkedés a Felhivasban
meghatarozott tamogathaté
tevékenységekhez

2) Kozosségi tevékenységének torténeti feltarasa és a
lakossag szamara elérhetévé tétele.

Tevékenység célja, célcsoportja

Cél a kdzdsségrél vald tudas élévé tétele, a céltertlet
kozOsségi multjanak feltarasa. Ehhez a legalkalmasabb
modszertan a kdzdsségi interju és k6zosségi beszélgetés,
melyet kiegészitenek a torténelmi hattérkutatasok,
alapkutatasok a k6z6sségi folyamatokat elhelyezve ezaltal a
telepulés multjaban.

Tevékenység szakmai leirasa

A kbzbsségi beszélgetések és a felmeérés alapjan is
kirajzolodott igeény, a helyi személyekbdl szervez6dé
kutatécsoport felallitasa, akik rendszeres talalkozokon,
bemutatdkon ismertetnék a k6zésséggel kapcsolatos feltart
multbeli informaciokat, hozzaférhetévé tennék mindenki
szamara

Tevékenység iranti igény bemutatasa,
indokoltsaga

A telepllés torténetének feltarasa, kdzdsségi interjuk,
beszélgetések, kérdbivek, Eletutak kutatécsoport
létrehozasa - a beteleplilt lakok megismerése, bevonasa a
kdzossegbe, kulonds tekintettel a lakotelepre, ahol a
telepllés lakossaganak kb. 1/3-a lakik. Csaladfakutatas, a
régoéta a telepilésen é16 csaladok megismerése. Szakérték,
képvisel testllet, egyhazak, civil szervezetek,
intézmények, kézponti személyek (régi tanitok, tanarok),
civilek bevonasaval. Minimum 6 alkalom/év

Tevékenység neve

Kozosség torténetének feltarasa

Tevékenység gazdajanak megnevezése

BHA

llleszkedés a Felhivasban
meghatarozott tamogathato
tevékenységekhez

3.a) Kozosségi akciok, tevékenységek, események
megvaldsitasa

Tevekenység célja, célcsoportja

Cél a helyi identitas, a kozdsségi Osszetartozas erdsitése.
Célcsoport Hajmaskér lakossaga, szakkori célcsoport az
iskolas korosztaly

Tevékenység szakmai leirasa

A tevékenység tobb elembdl épll egymasra, melynek
tartalma makett szakkor, kiallitdsok és tanulmanyut
megvaldsitasa.

A szakkort hetente 1 alkalommal tartjuk az érdekl6d6
fiatalok szamara. A résztvevdk azon kivil, hogy kézzel
foghato targyat hoznak létre, fejlesztik a logikai érzékuket és
torténelmi ismereteiket. Ezek a makettek életh(i masai a Il.
vilaghaboruban reszt vett hadi technikai eszkdzdknek. Az
elkészilt makettek a telepulésen kerulnek kiallitasra. Itt a
helyieken kivul vendég kiallitok munkaja is megtekinthetd
lesz. Az id8szakos kiallitas befejeztével a makettek
végleges helyet kapnak a helyi Muzealis Kiallitohelyen, ahol
késbébb barki megtekintheti ket.




A tanulmanyut uti célja egy az orszag teruletén talalhato
haditechnikai park, tervezetten a KEMPP. A helyszinen a
kiallitott eszk6z6k megtekintése mellett szakmai és
torténelmi tajékoztatast is kapnak a résztvevék. Ezek a
kiallitott eszk6zok Hajmaskeér telepulléstorténetéhez is
kapcsolédnak. A szakmai uton 6sszegydjtott tapasztalatokat
késbébb egy beszélgetés keretében 6sszegezziik,
elemezzik.

A kiallitasokon bemutatjuk a feltart hajmaskéri hadaszati
multat és a szakkordn készilt maketteket.

A helyi identitas erdsitése szempontjabol fontos
rendszeresen 0sszegezzuk és mindenki szamara elérhetd
modon bemutassuk a kdzosseg k6zos multjat.

Az el6zetes felmérésekbdl és beszélgetésekbél is ez az
igény visszatlkrozddott.

A rendszeresen megrendezésre kerll6 kdzosségi
kiallitasok, erre az igényre s sziikségletre reflektalnak,
éppen ugy, mint a makett szakkor és a tanulmanyut
megvalositasa.

Tevékenység iranti igény bemutatasa,
indokoltsaga

Hajmaskér hagyomanyaira épiilé6 hagyomanyteremto uj
Tevékenység neve programok

Tevékenység gazdajanak megnevezése Hajmaskér Kézség Onkormanyzata

lleszkedés a Felhivasban meghatérozott | K6z8sségi akciok, események, programok megvalésitasa.
tamogathaté tevékenységekhez

A Hajmaskéren él6k aktiv kdzremikoddésével, a csalddok
bevonasaval elevenitjuk fel a réegmult hagyomanyait. Toreksziink
arra, hogy ezek mentén Uj kdzosségi programokat valdsitsunk
meg, és Uj hagyomanyokat teremtslink, amelyekbe nem csak a
falu régi lakoi kapcsolddnak be szivesen, hanem a lakotelepiek, és
az ott él6 hatranyos helyzetiek is. Fontos, hogy minden
korosztalyt megszdlitsunk és bevonjunk a rendezvények
el6készitd és lebonyolité szakaszaba is.

Tevékenység célja, célcsoportja

Hétkoznapi h6sok napja - helytorténeti és sportos nap a
rendvédelmi szervek bevonasaval

Hajma nap - k6zds csaladi nap a hajmaskéri identitas
erdsitésére

Sz4616 és bor iinnep - a helyi termelék bemutatkozasa,
néphagyomanyok felelevenitése

Hajmaskéri vigadalom - hagyomanyos népi izek, népi jatékok,
tanchaz

Segitiink a manéknak - helyi régi és 0j adventi hagyomanyok
Farsangi fankkeres6 geotiira — a hagyomany és a sport
osszekapcsolasa

Keresd a nyuszit! - Hasvéti hagyomanyok ajszeriienA helyi
ertékek, hagyomanyok, a kulturalis 6rokség a telepuilés nagy
Osszetarto ereje lehet. Ezért egész napos, teljes kdzosseget
bevond rendezvényeket szervezink. Ezek a programok szorosan
kapcsolddnak a helyi hagyomanyokhoz, Hajmaskér

Tevékenység szakmai leirasa




helytérténetéhez, és az itt él6k igényeihez. Lehetdséget teremtlink
arra, hogy a kulénb6zé korosztalyu, élethelyzetii helyiek
egyuttmikodve, a kbzdsséghez tartozas érzésével szérakozzanak

Tevékenység iranti bemutatasa,

indokoltsaga

igény

A kb6zdsségi interjuk, kérdbivek és kdzdsségi beszélgetések
kapcsan felmerilt az igény olyan egész k6zdsséget megmozditod
rendezvények szervezésére, ami elérhetd mindenki szamara,
szorakoztat, ugyanakkor kdzdsséget épit, aktivitasra,
egyluttmikddésre 6sztondz.

Tevékenység neve

Uj aktiv kozosségek kialakitasa és miikodtetése, Hajmaskéri
Klubok

Tevékenység gazdajanak megnevezése

Hajmaskér Kozség Onkormanyzata

lleszkedés a Felhivasban meghatarozott
tamogathaté tevékenységekhez

Kbz0sségi akciok, események, programok, folyamatok.

Tevékenység célja, célcsoportja

Minden Hajmaskéren él6 szamara biztositjuk a lehetéséget, hogy
figyeljenek egymasra, kulturalis értékeikre, kozosségben
alkossanak és tanuljanak egymastal.

Tevékenység szakmai leirasa

Klubtematika:

Sportos élet - jobb élet

Gasztro klub

Kreativ klub

Faluszépitok

Irodalmi klub

Mi nék klub

Utazok és kirandulék klubja

Angol klub

Helytorténeti klub A klubokban, tanulé kérékben résztvevik
kivansaga és szlkséglete érvényesiil. A csoportok érdeklédése
valtozatos. Olyan tudas szerezhetd, amely a mindennapi életben
is hasznosithat6. Témaik a kdrnyezettudatossag,
kornyezetszépités, gasztrondmia, egészséges lélek és test,
természeti kdrnyezetlnk, helyi szellemi és targyi alkotok

Tevékenység iranti bemutatasa,

indokoltsaga

igény

A kdz8sségi interjuk, kérddivek és k6zdsségi beszélgetések
kapcsan felmerilt az igény klubok, kérok 1étrehozasa azonos
érdeklédésiiek részére.

Tevékenység neve

Ko6zosségi akciok, tevékenységek, események.

Tevékenység gazdajanak megnevezése

Hajmaskér Kdzség Onkormanyzata

llleszkedés a Felhivasban
tdmogathatd tevékenységekhez

meghatarozott

A telepllés, telepllésrész, térség lakossaganak  kozosségi

egyuttm(kodését dinamizdlé és fenntartd kozosségi  akcidk,

tevékenységek, események, programok, folyamatok megvaldsitasa a
kézmdvelddési, muzeadlis, konyvtari, intézmények, valamint a projekt

célkitlizései  altal érintett egyéb intézmények, szervezetek
egyuttmikodésével:

c) a helyi nyilvanossag férumainak megteremtése, meglévé
forumainak fejlesztése,

Tevékenység célja, célcsoportja

A nyilvanossag forumainak fejlesztése fontos azért, hogy a kozosség
minden tagjat elérjiik a projekt informacidival.




A kiulonb6z6 korosztdlyokat kiilonb6z6 mddon, a szamukra adekvat
kommunikaciés csatornakkal kivanjuk elérni.
Fontos azonban, hogy kozponti célcsoportunk a fiatalok, igy az online
kommunikacié fejlesztése élvez elsGbbséget.

Tevékenység szakmai leirasa

K6zOsségi oldal |étrehozasa, amely megfelelé féorumot biztosit a helyi
kozosség informalasara és interaktiv egylttmikodésére.

Online kommunikacios fellilet biztositasa a programhoz kapcsoléddéan.
Célcsoport: Teljes lakossag, kiemelten a fiatalok

Tevékenység iranti igény bemutatdsa, indokoltsaga

Az el8zetes igényfelmérés alapjan jelent8s az igény az informaciok irant,
azonban ezzel egyidejlileg tobben nyilatkoztak, hogy azok hozzajuk nem
jutnak el. Majd a helyzetelemzés feladata lesz ennek valds okainak
feltarasa, a rendelkezésre all6 informacidk alapjan azonban nagy
bizonyossaggal tervezhet a korosztaly-adekvat kommunikacio. Emellett
a projekt célja is a lakossag minél tobb és szélesebb kord informacidval
valé ellatasa.

A projekt eredményeirdl valo tajékoztatas a fenntartasi id6szakra is.

Tevékenység neve

Ko6zosségi akciok, tevékenységek, események.

Tevékenység gazdajanak megnevezése

Hajmaskér K6zség Onkormanyzata

llleszkedés a Felhivasban
tdmogathatd tevékenységekhez

meghatarozott

A helyi cselekvési terv alapjan a telepiilés, telepllésrész, térség
lakossaganak kozosségi egylittmikodését dinamizalo és fenntartd
kozosségi akcidk, tevékenységek, események, programok, folyamatok
megvaldsitasa a kozmuvelddési, muzealis, kdnyvtari, intézmények,
valamint a projekt célkitlizései altal érintett egyéb intézmények,
szervezetek egylttmiikodésével:

d) részvételi forumok elinditasa, miik6dtetése, meglévik fejlesztése

Tevékenység célja, célcsoportja

Cél a folyamat értékelése, uj témak felvetésére lehetség, kdozosségi
megolddasok kidolgozasa, az aktiv kdzdsségi szerepvallalasra valé
Osztonzés, cselekvési terv altal érintett csoportok mindegyike szamara

Tevékenység szakmai leirasa

Lakossagi forumok, kozosségi beszélgetések, létrehozasa és miikbdtetése
a helyi kdz6sség minél jobb megismerésére és erGsitésére. Evente 2-2
forum.

A faluban nagyon fontos ,kommunikaciés mdéd” az utcan megylnk,
talalkozunk és beszélgetiink.

Ebbe a folyamatba kivan a projektelem aktivan bekapcsolddni,
megszolitva egy-egy olyan témat, ami a helyieket aktualisan
foglalkoztatja, vagy jovéjik tekintetében jelent&séggel bir.

Célcsoport: Teljes lakossag, a tematikus férumok célcsoportja a téma
szerint specifikalédhat.

Tevékenység iranti igény bemutatdsa, indokoltsaga

Az el6zetes igényfelmérés alapjan jelent8s az igény az informdacidk irant,
azonban ezzel egyidejlileg tébben nyilatkoztak, hogy azok hozzajuk nem
jutnak el. Majd a helyzetelemzés feladata lesz ennek valds okainak
feltarasa, a rendelkezésre all6 informacidk alapjan azonban nagy
bizonyossaggal tervezhetd a korosztaly-adekvat kommunikacid. Emellett
a projekt célja is a lakossag minél tobb és szélesebb kord informacidval
vald ellatasa.

Fontos a projektrdl, az elért eredményekrdl vald visszacsatolas és az
el6re mutatd témak felvétele, a cselekvési terv értékelése a lakossag
bevonasaval.




Tevékenység gazdajanak megnevezése

Kozlekedésbiztonsagi, szemléletformalé programok

llleszkedés a Felhivasban meghatarozott
tamogathatd tevékenységekhez

Hajmaskér Kozség Onkormanyzata

Tevékenység célja, célcsoportja

A gyermekek, cél a biztonsagos kozlekedés i mdd elsajatitasahoz
valé tudas atadasa. Gyakorlasi lehetGség biztositdsa ellen6rzott
koriilmények kozott.

A helyzetfeltdras alapjan sziikséges a részletes célcsoport
elemzés, és ennek alapjan a célcsoport bontdsok végrehajtasa a
program célzott és sikeres lebonyolitasa érdekében.

Lehetséges példaul a korcsoportok szerinti bontas, vagy a
kozlekedési eszkdz hasznalata szerinti bontas, illetve ezek
Otvozése. De szintén lehetséges a kerékparosok és
gépkocsivezet6k kozotti csoportkozi egylittmikodés szerinti
csoport kialakitds is, annak érdekében, hogy a két csoport
kozotti megértést és empatiat meg tudjuk teremteni.

Tevékenység szakmai leirasa

Ismeretbdvité kampanyok

a) KRESZ ismeretek frissitése valamennyi kozlekedd részére, el6adas
illetve tajékoztato kiadvany formajaban

b) Szemléletformalé kampany a:

- gépjarmlivezetGk (szgk) részére: a gyalogos és a kerékparos is
kozlekeds"

- gyalogosok részére: nem art ismerni a kdzlekedés szabalyait"

- kerékparosok és motorkerékpdarosok részére: talaljuk meg a
helylinket az uton" A szemléletformalé kampanyok f6 Gizenete: Téged
is hazavarnak!

c)kozlekedésbiztonsagi program kilénb6z6 korosztalyok szamara

Tevékenység iranti igény bemutatdsa, indokoltsaga

A telepiilésen jelent8s a kerékparral kozlekeddk szama, ezért fontos,
hogy mar gyermekkorban megismerkedjenek a kézlekedési
szabalyokkal biztonsagos kozlekedés madjaval.

Emellett a telepiilés geopolitikai helyzetébdl adéddan folyamatosan né
a gépkocsis terheltség, igy mind az Uj utvonalak felé kerékparral
kozleked6k, mind a gépkocsival kdzleked8k figyelmét fel kell hivni a
veszélyekre, szabalyokra, segiteni kell a szemléletformalast.

Eszkozbeszerzés:

A tevékenységek szinvonalas megvaldsitasahoz eszkdzbeszerzéseket terveziink, amelyek a
rendezvényeken, és klubfoglalkozdsok alkalmaval lesznek fenntarthatok és a

fenntarthatésagot is segiti.

Minéségbiztositas:

Megfeleld gyakorlattal rendelkezd szakmai vezetd iranyitia a kdzdsségfejleszték munkajat,
emellett a munkatarsak a kotelez6 képzéseket is elvégzik.

Tanulmanyutak keretében az egyes tematikakhoz kapcsoldddan j6 példakat tekintiink meg, és
azok pozitivumait beépitjuk munkankba.

A szakmai vezet6 segiti az egyéni kompetenciak fejlesztését, erdsitését, bevonasra kertilnek
a helyi véleményvezérek, vezeték, work-shopok, miihelymunkak és egyéni foglalkozasok
keretében dolgozunk majd a koézdsségek megerdsitésén, a magas szinvonalu szakmai
tamogatas biztositasan.



1.) Humankapacitas sziikséglet bemutatasa, indoklasa

A Cselekvési tervben foglalt programot egy vallalkozéi szerzddéssel foglalkoztatott
kozdsségfejlesztési szakmai vezetd iranyitasaval valositjuk meg és két kdzosségfejlesztd
bevonasaval valésitjuk meg, akik felvétele folyamatos és masfél statuszban dolgoznak
majd.

Fontos, hogy ismerjék a helyi kozosségeket, helyi kétédésilek legye, amely tevékenység
a folyamatos min&ségbiztositast, az egyéni kompetenciak fejlesztését is biztositja.
Bevonasra kertilnek a véleményvezérek

A kdzossegfejlesztdknek kdzmiivelddési és kulturalis terlleten szerzett tapasztalatuk van,
a szakmai kulturalis vezetd kozdsségfejleszté iranyitia a programok tervezését,
megvaldsitasat, szervezi a kommunikaciot, egyeztet a koézdsségfejlesztési szakmai
vezetdvel,a helyi kozosségfejlesztdé pedig a napi operativ munkat és dokumentalasért felel.
Kdzossegfejlesztd kepesités és kompetencidak megszerzése a projekt része lesz.

A projekt pénzigyi elszamolasat az Onkormanyzat biztositja projektmenedzsment
tevékenység ellatasaval.

Emellett a megvaldsulast folyamatosan segiti és nyomon kiséri a projekt vezet6 stratégiai
tervezgje is.

Az informacios pont folyamatos miikddtetésének helyszine a Muzedlis kiallitotér.

lll. Kommunikacio
1) Kotelez6 kommunikacié tervének megvalésitasa

Feladatok
A projekt el6készitd szakasza (1-4.)
A projekt megvaldsitasi szakasza (5-9.)
A projekt megvalositasat kovetd szakasz (10-14.)

Igen* | Nem*

1 Kommunikacios terv készitése X

Nyomtatott tajékoztatok (brosurak, szorélapok, stb.)

2 elkészitése és lakossagi terjesztése X
A kedvezményezett mikodd honlapjan a projekthez

3 kapcsolédé tajekoztatod «
(esetleg aloldal) megjelenitése és folyamatos frissitése a
projekt fizikai zarasaig

4 Sajtokdzlemény kikildése a projekt inditasarol és a «

sajtomegjelenések 6sszegyljtése

Sajté nyilvanos események szervezése (linnepélyes
5 eseményekhez, pl. alapkdletétel, egyes beruhazasi fazisok X
befejezése, atadasok, képzés zarasa, stb.)

A beruhazas helyszinén ,A”, ,B” vagy ,C” tipusu tabla

6 elkészitése és elhelyezése ¢
7 Médiamegjelenés vasarlasa a projekthez kapcsolodoan X
8 Kommunikaciés célra alkalmas fotodokumentacio készitése X
9 Sajto-nyilvanos Uinnepélyes projektatado rendezvény «

szervezése




10 Sajtokozlemeény kikildése a projekt zarasardl és a «
sajtomegjelenések 6sszegyljtése

Eredménykommunikacids informaciés anyagok, kiadvanyok

11 Ny X
készitese

12 TERKEPTER feltéltése a projekthez kapcsolédé tartalommal X

13 A beruhazas helyszinén ,D” tipusu tabla elkészitése és «
elhelyezése

2) Kozosségi Informacios pont mitkodésének bemutatasa

Az Informacids pont kialakitdsanak célja, hogy a kézdsségfejlesztési folyamatrdl, annak
eredményeir6l, az ahhoz valé csatlakozas lehet6ségeir6l az érintetteket tajékoztatot
kaphassanak.

Informacié szerezhetd be a klubokrél, rendezvényekrél, akciokrol.

Az infopont infrastrukturajat a Muzealis kiallitdhely biztositja, mikodési kéltsége ebbdl
adodoéan alacsonyan tervezhetd. A harom koézésségfejleszté munkaidejét beosztva all az
érdekl6dék rendelkezésére.

A nyitvatartasi id6 illeszkedik az kiallitohely nyitva tartasahoz, illetve a helyben
megvaldsulé programokhoz.

Az informaciés pontban online elérési pontot is biztositunk, igy az elkészilé nem print
anyagokat is elérhetévé tessziik. Emellett a nyomtatott kiadvanyokat, Cselekvési tervet,
Rendezvénynaptart, plakatokat, szoréanyagokat és majd a projekt &sszegzé
dokumentumat is itt érhetik majd el.

3) Helyi nyilvanossag férumainak bemutatasa

A projekten belll az online és offline kommunikaciora is jelentés hangsulyt szeretnénk

fektetni.

Az online felUleteket els6sorban az azokat aktivan hasznalé fiatal és fiatal felnétt

korosztalyra, illetve a Hajmaskéri k6zm(ivelédés irant érdekl8dék. szamara optimalizaljuk.

Két tartalmat inditunk a Facebook k6zosségi feliiletén:

- projekthez kacsolddo oldal (adminisztratorok a k6zésségfejleszték)
- projekthez kapcsol6do csoport (moderatorok a k6zdsségfejlesztok)

o Elkészitjiikk a Hajmaskéri kozmiivelodés kdzdsségi oldalt, amit a projekthez
kapcsolunk.

o Tervezzikk az onkormanyzati offline tartalom fejlesztését, a helyi Ujsag
minéségi melléklettel valé kiegészitését, ami alapja lehet az ujsag késdébbi
megujitasanak is.

A helyi nyilvanossag forumait erésitik azok a programok, melynek keretében folytatédnak
a koOzoOsségi beszélgetések, f6 témaként a cselekvési terv megvaldsulasa és
értékelése, illetve az utcaférumok is a nyilvanossag biztositasat, az informacidaramlas
erbsitését szolgaljak.

IV. Szakmai mindségbiztositas, egylittmiikodések
1) Helyi intézmények, szervezetek bevondsa
A telepulésen a miivel6dési kGzintézmény mikodik, melyet az dnkormanyzat mikodtet.
A telepllésen mikodé alabbi intézmények kertilnek a program megvaldsitasaba
bevonasra:



e Lurké Ovoda

e Gabor Aron Altalanos Iskola
A telepulésen formalis, aktiv civil szervezetek nem igazan mikodnek, ezért kiemelt cél a
cselekvési tervben megfogalmazott programokon, folyamatokon keresztil Uj k6z6sségek
kialakitdsa és fenntarthaté mikdodtetése.

2) Egyiittmiik6dés a Cselekvé K6z6sségek (CSK) programmal

A Cselekv6 Kbézésségek EFOP programmal valé kapcsolattartas a projekt megyei
mentoran, Halmos Gydrgydn keresztul folyamatos.

Tervezetten heti szintli a mentoralas, ahol a kozosségfejlesztékkel, a konzorcium
vezetdjével, a vezetd tervezOkkel talalkozik.

A projekt munkatarsai részt vesznek a CSK projekt konzorciumi partnerei altal szervezett
szakmai programokon, tanulmanyutakon, amely tevékenységet a program ideje alatt
fenntartjak.

A KozOsseégek Hete rendezvénysorozat keretében egy-egy Uj kdzésség és program
mutatkozik majd be.

3) Tanulmanyutak, tudasatadas, tudasmegosztas

A koOzosségdfejlesztési folyamatok minéségének biztositasa a helyi lakosok részére
tudasatadoé programok biztositasa, a ,kdzponti mag® kompetenciainak fejlesztése
(vezetbk, hangadok, szervezdk stb)

A kozosségfejlesztési folyamat generalasaban, megvaldsitasaban kulcsszerepet betoltd
.k0zponti mag”), szakemberek és a telepuilés vezetdi (polgarmester, képviseld-testileti
tagok), valamint a kdézigazgatasban dolgozék szamara, a projekt céljanak megfelelé
képzéseken vald részvétel biztositasa érdekében.

A kozosségfejlesztési folyamatban érintett lakosok (a kozdsségfejlesztési folyamat
generalasaban, megvaldsitasaban kulcsszerepet betdlté ,kdzponti mag”), szakemberek és
a telepulés vezetdinek k6zds részvételével megvaldsuld belfoldi és kulféldi (Eurdpai Unidn
beldli) tanulmanyutak, belféldi és nemzetkdzi (Eurdpai Unidn bellli) tapasztalatcsere.

Kulcsszereplb6k képzése: egyéni, csoportos foglalkozasok, készségek, képességek
fejlesztése, problémamegoldas, kommunikacio, tervezés, végrehajtas,
projektmegvalositas, egyuttmikodés témakorokben

Célcsoport: A program belsé magjat alkoté csoport képzése, felkészitése, ismereteik
bévitése.

Tanulmanyut — tervezetten 1-2 napos a j6 gyakorlatok megismerésére és atvételére. A
projekt aktiv részvevdinek szemléletformalasa, ismereteik bdvités, inspiralasuk a
fenntarthatosag érdekében, csapatépités.

Célcsoport: a projektben legaktivabban részt vallalé 30-40 f&.

Szomszédolas: JO tapasztalatok atvétele érdekében kapcsolattartas, bemutatkozas a
kérnyezd teleplléseken, melyek hasonlo kdzosségfejlesztési programot valdsitanak meg,
Képzések: A projekt munkatérsai részt vesznek a felhivasban meghatarozott 120 6ras,
valamint60 oras kozdsségfejlesztd és kdzmivel6dési képzéseken. Emellett folyamatos
belsé képzésekkel, egyéni és team coachinggal, szupervizidval biztositjuk a magas szinti
szakmai munkat.



4) Helyi kapcsol6doé szakmai dokumentumok feliilvizsgalata, tarsadalmiasitas

A HEP jelentds feladatok elé allitotta a célterulet telepuléseit, ezért annak aktualizalasa,
megvitatasa fontos. A projekttél fuggetlenil a HEP felllvizsgalata és az uj HEP
megalkotasa megtortént, a Kormanyhivatal azt elfogadta.

A kdézmlvelédési rendelet megalkotasanak jogszabalyi hattere is valtozott, az ennek
megalkotasahoz, felllvizsgalati anyagot a képviseld testilet megtargyalta, elfogadta és
dontott a projekt keretében torténé megalkotasrol, a helyi kozmivel6dési intézmény
tarsadalmiasitasardl, a folyamat megvaldsitasarél, melyet szakérték bevonasaval

A projekt keretében tarsadalmi vitara bocsajtjak ezeket az dnkormanyzatok.

V. Rendezvénynaptar
2019. januar 1 — 2021. december 31-ig tarté projektmegvaldsitasi folyamat bemutatasa az
excel tablazatban csatolt mellékletben talalhat6.

VI. Kéltségvetés

A Cselekvési tervben és Rendezvénynaptarban megfogalmazott folyamatok tevékenységek,
vallalt feladatok megvaldsitasanak érdekében a kdltségvetés fellilvizsgalatra és attervezésre
kerult, excel tablazatban csatolt mellékletben talalhato.



2017

2018

6.Ki miben Mester? - Oltozékek és 6ltozék kiegésziték killitds megnyitd
6- 25. megtekinthetd

20.A héemberek vildagnapja - jatszéhaz
22.A magyar kultira napja — Versénekl6k délutanja
26 Muzsak az ismeretlenbdl Szics Rita fotdkidllitdsa

16-i IN MEMORIAM — Az |. vildghdboru emlékezete —Kidllitds a Laczké Dezsé Muzeum
januar  |gydjteményébdl
21.Jatsz6haz A héemberek vilagnapja alkalmabdl
23. A magyar kultdra napja alkalmabdl- [ré-olvasé taldlkozd
27. Ertékes vagy — el6adas, beszélgetés az dnismeretrdl, dnelfogadasrol
8. A vizes él6helyek vildgnapja — kihelyezett, rendhagyd kérnyezet 6ra és
kézmliveskedés 1-4. osztdly
7-8-9 Kornyezetvédelem jatékosan: Ovi mese mozi A vizes él6helyek napja alkalmabol 8-9_10: Avizes éléh?'YEk napja- ﬁlmVEtitéS,Ek ?V|s?knak o
7. Filmvetitéssel egybektott emlékezés a Mikszath —évfordulra 16.1 masocﬂoercen mu{lk az élet — rendhagyo el6adds a baleset megel6zésrél
februdr  [11-18. Az Oltszékek és sltozék kiegészitsk kiallitas bemutatasa Oskiin 25. Farsangi jelmezes tlra
9-10-11. Jatékos természetvédelmi rendhagyd drak az alsésoknak A vizes éléhelyek napja
alkalmabal
15. Kalap-kabat — Babszinhaz az 6voddsoknak és az alsésoknak
25. Farsangi tura a Harom kopjafahoz
15 l\;l;l:c:;;Z;—ljatsz\;h;;u U 2. Csak n“c’)’knek! —zenés, jatékos nénap
15. 1848. {innepe 15.1848dnnepe
20. A boldogsag vilagnapjan- Ertékes vagy2.- A boldogsag tanulhaté 22. CS|'II’ag?sz’atl| eloadfas“— csﬂlag]nez’e.s o o, |
s L . " . A 25. Tojasfat allitunk kézdsen- husvéti dekoracio készitése a muzeadlis kidllitohelynél
21 A koltészet vildgnapja alkalmabdl — Arany Janosra emlékeziink R
MArcius (25, Jtsz6haz —babkészitéssel, babszinhazzal iinnepeljiik A babszinhaz vildgnapjat. 25 Husvéti jatszohdz
31 Utazni j6!- képes uti beszamold - India
Kidllitds:  Ki miben mester?- Horgolt és kotott allatkak
Csont- és fafaragasok
7. Egészségnap — Eletiink -egészségiink 5. Mozizz veliink -/ iskoldsoknak /
8. Husvéti jatszohaz 11.A magyar koltészet napja — egyiitt verseliink
11. A magyar koltészet napja 14.Egészségnap — lelki egészség-a boldogsag tanulhatd
17. Locsold tura a Varvolgybe 23. Univerzum - el6adas, csillagnézés
21. Hajmaskér - fotokiallitas 24. A Fold napja — Gondolkod;j és cselekedj!
aprilis 22. Ultessiink virdgot a Féld napjan 27. A tanc vilagnapjat tinnepeljiik tdncos csoportjainkkal- nyilt nap
25. Utazni jé!- képes uti beszamolo- Parizs 28. Méhek napja —jatszéhaz
28. Tavaszi géla Koérodi Aniké operanagykovet el6adasa
29. Szent Gyorgy napi kézmiveskedés Kidllitas: Ki, miben mester? — sorozat folytatasa
Kiallitas: Nagysziileink falusi élete — Oskii gyGjteménybél Fotdkiallitas
2. Mozizz velink! - kbnyvtar mozi Majusfa allitasa
11. Csillagok —elGadas 7-13 K6z6sségek Hete
13. Jatsz6haz és a vadmadar kérhaz programja A madarak és fak napjan Jatszunk! - éjszakai tarsasjatékozas
14. Pizsamatura- Mozogj az egészségért Zenéljiink egyutt-!
20. Tavaszi tuddsproba, versenyek BHT Alapitvannyal 8. Kozlekedésbiztonsag - ovisoknak
26 Gyereknap 9. Hely, ahol itthon vagyunk —tudjunk tobbet Hajmaskérrél-el6adas, beszélgetés
Kidllitds: Hajmdskéri régészeti leletek —Laczké D . M. 10. Madarak és fak napja — rendhagyd éra iskolasoknak- természeti kdrnyezetliink 12.
méjus Tavaszi gala —csoportjaink,kozosségeink bemutatkozdsa 18.
Olvasék napja — Telegdi Agnes iré olvasé talalkozé
19. PUnkosdol6 —hagyomanyGrzd jatszohaz- népi kézmliveskedés
27. Pizsamatura — éjszakai falukerilés
Hési temetd feldjitdsanak Gnnepsége
Kiallitds: Papirfonok kor alkotasai
Képzémlivészeti
2. Jatszohaz és tanchaz gyerekeknek
10 Kalandtura- hagyomanyos csalddos gyalogtura, jatékos feladatok
13. Lelki egészségiink- emberi kapcsolataink- el6adas, beszélgetés
3. Plink6sdol6 —jatszéhaz 23. Szentivan éjszakaja- Kovi Szabolcs(?) —csillagok vizsgélasa
jl’mius 10. Kalandtura —csalddos gyalogtura jatékos feladatokkal 25-t8l Tematikus gyerek taborok : helytorténeti és hagyomany&rz( kiilon ovisoknak és
26- Kopé tabor iskolasoknak)
julius
11-12. Falunap 11-12.  Falunap- kiilén program szerint
Kiallitds: Hajmaskér régészeti emlékei — (Laczké D . Muizeummal)
augusztus El6 emlékezet- multunk értékei — a felhivasra Gsszegy(ijtott targyak, fotok
kiallitasa
Asvany kiéllitas( Hajmaskéri gyijts)
5. Fliben-faban - gydgynovények jotékony hatdsardl. eléadds, kdstolas 7. Utazni jo!- vetitéses élménybeszamold
22. Veteran autok taldlkozdja 13. Rendhagyd irodalomora - megzenésitett versek Csermak Zsoltival és Melinddaval
23. Szent Mihaly nap hagyomdnyok, kézm(ivesedés 14. Gombaszni j6!- el6adas a gombdkrdl,( mit, hogyan,,hol))
30. Mesés csalddi nap - A népmese napjan 22. Szent Mihaly napi hagyomanyok( tlizgyujtas és kézm(iveskedés
szeptember Kiallitas : képzémlivészeti 24. B(jntnegelézés , 'dlrog. prevenf:iés eléfa'dz’fs, inter?etes \fesfzélyekrél kiskamaszoknak.
29. A népmese napjan- interaktiv mesejaték, mesés csaladi nap
Kidllitas: 1900-as évek
Képzémlivészeti
1. Id6sek vildgnapja 1. Id6sek vildgnapja
7. Gyalogtura a péti Doktorsziklahoz 2. A zene vildgnapja- ismerkedés a hangszerekkel- hangverseny
8. Allatok vilagnapja 13 Allati j6 nap- az allatok vilagnapjan-
15. A fehér bot napja 14. Természetjaras, gyalogtura- tudasprébaba
oktéber 16. Egészséges taplalkozas- egészséges élet---- Egészségnap 15.A fehér bot napja- érzékenyit6 el6adas, kiallitas
23. Nemzeti Gnnep 27.Tok j6- nap magyar népszokasokkal
28. Oszi jatszohaz Kiallitas: Népi kismesterségek , helyi alkotok
Fotdkiallitas
3. Utazni jé —uti beszamold képekkel 9. Utaznijo! - vetitéses elGadds
14. Ertékes vagyok3- lelki bajok,testi betegségek
Kiallitas. Toklampasok 20. Mozizz vellink — kényvtar mozi
november
Kiallitdsok: Népmlivészeti
Bakony Hadtorténeti Alapitvany anyagabdl
5.Mikulds misor 2. Mikuldsvaré nap —interaktiv mesejaték és kézm(iveskedés
16.Adventi jatsz6haz -kézm(iveskedés Adventi programok:- csalddi kézmiveskedés-karacsonyi diszek
23.Karacsonyi Ginnepség -koz06s betlehem Allitdsa a muzealis kiallitohelynél
december - kdz6s adventi gyertyagyujtasok

22. Falusi karacsonyi innepség




2018

augusztus

szeptember

oktober

november

december

1. Kézosségek részvételével
megvaldsulé felmérés és
tervezés

Koz6sségi beszélgetés, a projekt
bemutatésa

Koz6sségi beszélgetés, Szegvar
cimdi film megtekintése

Kozosségi beszélgetés, Cselekvési
terv f6 iranyai

Kozosségi beszélgetés, kozosségi
interjuk modszertana

Kozosségi beszélgetés, Cselekvési
terv f6bb iranyai, helyi
projektotletek Kozosségi
beszélgetés, Hadtorténeti mult
feltarasanak lehetsége

Kozosségi beszélgetés,
hagyomanyérz6 rendezvények

2 K6z0sségi tevékenységének
torténeti feltdrasa és a lakossag
szamara elérhetdvé tétele,

3. A helyi cselekvési terv alapjan

a telepiilés, telepiilésrész, térség

3.a kdzosségi akciok,
tevékenységek, események

egyuttmiikodését dinamizalo és
fenntart6 kozosségi akciok,
tevékenységek, események,
programok, folyamatok
megvaldsitasa a kézmiivel&dési,
muzedlis, konyvtari,
intézmények és kézm(ivelSdési
620sségi szit valamint a
projekt célkitiizései altal érintett
egyéb intézmények, szervezetek

3.b programok, folyamatok

egyittmiikddésével:
3.d részvételi férumok
elinditdsa, mikodtetése,
meglévék fejlesztése
6. A koz0ssé ési folyamat

6.b tanulmanyut,
tapasztalatcsere

Kozlekedésbiztonségi program




2019

januar

februar

kozosségi beszélgetés, konyvtar
athelyezésének lehetdsége

Kozosségi beszélgetés

marcius

aprilis

majus

jalius

augusztus

szeptember

oktéber

november

december

Facebook oldal mikodtetése

Informaciés pont kialakitdsa:
tajékoztatok a kozosségfejlesztés
folyamatairol

Ertékorzés - El6adas a Hisvéthoz
kapcsol6do vallasi szokasokrol .
Tojasfa allitasa

".Keresd a nyuszit " csaladi
kozdsségi program -minden
korosztdly részére-geotura

" Hétkoznapi" hsok napja --A
katonak. Egész napos csaladi
program a falu kézosségének
bevonasaval, bemutatdk, katonas
jatékok, versenyek a helyi katonai
mult szellemében.

BHTA kidllitasa, egyenruha
bemutato.

"Volt egyszer egy kovirézsa"-a régi
szinjatszokor estje, helyi podium

"Hajma" napok -uj hagyomany
teremtése, jatékos kozosségi
programok , a falu kozosségének
egységessé tétele.

Id8szakos kidllitas BHTA

Sportos élet jobb élet klub és a
Gasztro klub kézremiikodése

S2616 és bor tinnep. Ertékorzé
eldadas a sziireti
hagyomanyokrdl.
meghivott borasz
kozrem(ikodésével helyi termelSk
borainak kostéldja. "Pogacsa
verseny " Kidllitas a kozosen
gydjtott régi fotokbal.

Irodalmi klub és Gasztro klub
kozremikodése

j bor mustra -

Faluszépiték- " Mikulasra,
kardcsonyra késziilédés " ,
dekoraci6 készitése.

"Hajméskéri vigadalom" -egész
napos, a teljes kozosséget bevono
rendezvény, hagyoményos népi
izek, jatékok, tanchaz

Segitlink a mandknak- programok
minden korosztalynak
/mézeskaldcs, diszek készitése
/gasztro klub, Kreativ klub
kézremikédése

Koz6sségi Advent és kardcsony
Irodalmi klub kdzrem(ikodése

Gombaismeret 1. El6adds Utazok
és kir. klub szervezésében
FaluszépitGk-beszélgetés a falu
virdgositasardl, az tltetésrél

FaluszépitSk -kozosségi
beszélgetés: a falu viragositdsa, a
folyamat elinditasa

Utazok és kirandulok -ez évi
programok atbeszélése
Gombaismeret 2. el6adés Utazok
és kirandulok szervezésében

Faluszépitdk - Gltetés viragositds ,
gondozas

Sportosélet-jobb élet: plogging,
szemétszedés

Irodalmi klub
Gombaismeret 3

Utazok és kiranduldk klub
szervezésében

Irodalmi klub

Kreativ klub-kézmiiveskediink
/Utazok és kirandulk -havi klub
program , Gombaismeret 5

Faluszépiték - Ultetés virdgositas ,
gondozas
Kreativ klub

Faluszépitdk - Gltetés viragositas ,
gondozas

Kreativ klub-kézm(veskediink
Sportos élet jobb élet klub

Kreativ klub-kézmiiveskediink
Irodalmi klub

Irodalmi klub
Kreativ klub-kézmiveskediink
Gasztro klub

Kreativ klub-kézmiiveskediink

Részvételi forum

Részvételi forum

Részvételi forum

Részvételi forum

kozlekedésbiztonsagi jatékok,
kresz feladatok, tan- palyak

kozlekedésbiztonsagi jatékok
,kresz feladatok ,tan- palyak




2020

januar februar marcius aprilis majus junius jalius augusztus szeptember oktéber november december
Kozosségi beszélgetés Mérfoldks
Beszamol az eddig létrejott
kozosségi programokral,
sikereinkrél és annak kozésség
épit6 hatasarol .
Beszélgetés a
telepiiléstérténetrdl, helyi
"kutatok" kézremiikodésével.
Kidllitas kozosen Gsszegydijtott
targyakbol.
o . Ertékorzés -Advent és kardcsony
£t 5 - PR s e P ‘L - Faluszépiték- " Mikuldsra ) . P
Ertékorzés - ElGadas a husvéti Hétkoznapi" HGs6k napja- FT—— s . .. . .|Sz6l6 és bor Unnep. Ertékorzé P e s torténete , meghivott eladoval.
. ) . o p . o Hajma" napok - jatékos kozosségi| ™, . s . késziilédés " , dekoracio készitése. P . .
népszokasokrdl . Helyi késziték | Mentdk. Egész napos csaladi 020 eladés: A magyar bor torténe. Uj . aes esz Faluszépiték- Kardcsonyi
s P programok minden generacionak, B . Hajmaskéri vigadalom " -egész P PR
kiallitasa program a falu koz6sségének helyi késziték. alkoték bor mustra -meghivott borész napos, a telies kizbsséget bevond dekoracio elkészitése.
Kidllitds BHTA Tojasfa allitasa bevonasaval, bemutatok, jatékok, v i kozrem(ikodésével helyi termelék pos, o & Segitlink a mandknak- programok

".Keresd a nyuszit " csaladi
kozosségi program -minden
korosztaly részére

versenyek
BHTA- akadalyversenyek
"Szomszédolas "

bemutatkozasa. Klubok
kozrem(kodése
Kiallitas BHTA

borainak kostoldja . "Rétessitd
verseny " Klubok
kozremikodése

rendezvény, hagyomanyos népi
izek, jatékok, tanchdaz
Ertékorzés - Marton napi
hagyomanyok "

minden korosztalynak. Karacsonyi
ajandékok készitése kiilonb6z6
technikakkal. Klubok
kézremikodése

Kreativ klub-kézm{iveskediink
Utazok és kiranduldk klub

Kreativ klub-kézm(iveskediink
Utazok és kirandulok klub
Makett szakkor

Irodalmi klub

Faluszépitdk - Gltetés virdgositas ,
gondozas

Utazok és kirandulok klub

Kreativ klub-kézm(veskediink
Gasztro klub

Mi nék klub

Makett szakkor

Faluszépi
gondozés

Sportos élet-jobb élet

Utazok és kirandulok

Gasztro klub

Kreativ klub-kézmdiveskediink
Irodalmi klub

Makett szakkor

5k - Giltetés virdgositas ,

Faluszépitk - Gltetés viragositds ,
gondozas

Utazok és kiranduldk klub
Irodalmi klub

Kreativ klub-kézmiveskediink

Mi nék klub

Faluszépit6k - Ultetés ,viragositas ,
gondozas
Kreativ klub-kézmiveskediink

FaluszépitSk - tltetés ,viragositas ,

gondozas

Kreativ klub-kézm(iveskediink

Faluszépiték - Gltetés virdgositas ,
gondozas
Kreativ klub-kézmiiveskediink

Irodalmi klub  Faluszépit8k
Utazok és kiranduldk klub
Kreativ klub-kézm(iveskediink
Gasztro klub

Mi nék klub

Faluszépiték - tiltetés ,virdgositas ,
gondozés

Sportos élet-jobb élet

Utazok és kiranduldk klub

Kreativ klub-kézm(iveskediink

Utazok és kiranduldk klub
Kreativ klub-kézmiiveskediink
Irodalmi klub
Gasztro klub
Mi nék klub

Irodalmi klub

Sportos élet -jobb élet -mikulas
futas Utazok és

kirandulok

Kreativ klub-kézmiiveskediink

Részvételi forum

Részvételi forum

Részvételi forum

Kozlekedésbiztonsagi jatékok
,kresz feladatok ,tan- palyak

Kozlekedésbiztonsagi jatékok
Jkresz feladatok ,tan- palyak




2021

januar

februar

marcius

aprilis

majus

jalius

augusztus

szeptember

oktober

november

december

Kozosségi beszélgetés mérfoldkd
Beszamol az eddig létrejott
kozosségi programokral,
sikereinkré| és annak kozésség
épit hatasarol .

Helytorténeti beszélgetés

Helytorténeti beszélgetés

Falutérténeti visszatekintés
meghivott el6adéval.
Ertékbemutatd.

Ertékorzés : el6adds és kiallitas
Mit jelent és jelentett az advent a
falu életében ?

Farsangi moka fanksutéssel,
téltemetéssel. Ertékorzés -
Farsangi népszokasok.
Klubok kézrem(ikodése

Husvéti tojs diszitése, népi
technikak megismerése.

" Keresd a nyuszit " csaladi
kozosségi program -minden
korosztaly részére.

BHTA tanulmanyut

"Hétkoznapi" HSsok napja. Egész
napos csaladi program a falu
kozosségének bevonasaval,
bemutatok, jatékok, versenyek
BHTA- akadalyversenyek

"Hajma" napok -jatékos kézosségi
programok, helyi készitdk, alkotok
bemutatkozasa.

Kiallitas BHTA

Klubok kozrem(ikodése

52616 és bor tinnep. Ertékorzé
el6adas: A magyar bor térténe. Uj
bor mustra -meghivott borasz
kozrem(ikodésével helyi termelék

borainak kostoldja . "Pitesuté
verseny " Klubok
kozremikodése

Faluszépit8k- " Mikulasra
készilédés " , dekoracid készitése.
"Hajmaskéri vigadalom " -egész
napos, a teljes kozosséget bevono
rendezvény, hagyomanyos népi
izek, jatékok, tanchaz

Ertékorzés - Marton napi
hagyomanyok

Klubok kdzrem(ikddése

Ertékorzés -Advent és karacsony
torténete , meghivott el6adéval.
Faluszépit6k- Karacsonyi
dekorécio elkészitése.

Segitlink a manoknak-
mézeskalacs falu, diszek, koszord
készitése / programok minden
korosztalynak/ Klubok
kézremikodése

Kiallitas a kreativ klub
alkotasaibol

Utazék és kirandulok klub
Kreativ klub-kézm{iveskediink
Gasztro klub

Mi nék klub

Kreativ klub-kézm(iveskediink

Ertékorzés - 48-as innepiink
szimbdlumai-csaladi jatszohaz
Faluszépitdk - Gltetés virdgositas ,
gondozas
Sportos élet-jobb élet
Utazok és kiranduldk klub
Kreativ klub-kézm(iveskediink
Irodalmi klub
Gasztro klub
Mi nék klub

Irodalmi klub  Faluszépit6k
Utazok és kiranduldk klub
Kreativ klub-kézm(iveskediink

Faluszépitk - Gltetés viragositds ,
gondozas

Utazok és kiranduldk klub

Kreativ klub-kézmiiveskediink
Gasztro klub

Mi nék klub

Faluszépitdk - tiltetés virdgositas ,
gondozas

Sportos élet -jobb élet

Kreativ klub-kézmiiveskediink

Kreativ klub-kézm(veskediink

Mi nék klub
Sportos élet jobb élet klub
Faluszépit6k-dekoracio készitése

Faluszépitok - dekoracio készitése
Utazok és kirandul6k klub
Kreativ klub-kézm(iveskediink

Kreativ klub-kézmiveskediink

Sportos élet-

Mi nék klub

jobb élet

Utazok és kirandulok -havi klub
program
Kreativ klub-kézmiiveskediink

Gasztro klub  Irodalmi klub

Irodalmi klub

Sportos élet - jobb élet- mikulds
futas

Kreativ klub-kézmiiveskediink
Gasztro klub

Mi nék klub

Részvételi forum

Részvételi forum

Részvételi forum

Kozlekedésbiztonsagi jatékok
,kressz feladatok ,tan- palyak

Kozlekedésbiztonsagi jatékok
Jkressz feladatok ,tan- palyak




EREDETI ATTERVEZETT uJ
Tamogatast igényl6 Koltség tipus Koltség elem Tamogatasi 6sszeg [Részletezés 1300 000 Ft 1300 000 Ft
Bakony Hadtorténeti |Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi Eletutak Kiallitas és elGadas sorozat 3db/év rendezvények,
Alapitvany koltségek koltségek 300 000 0 Ft|kidllitdsok anyag 250 000 Ft
Bakony Hadtorténeti  |Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi Osszegy(ijtott targyi emlékekbdl 3db/év rendezvények,
Alapitvany koltségek koltségek 300 000 0 Ft|kidllitasok szolgaltatas 662 860 Ft
Bakony Hadtorténeti  |Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi 20.000 Ft/alkalom (4 alkalom/2 hénap)
Alapitvany koltségek koltségek 80 000 0 Ft|szakmai study tour 250 000 Ft
Bakony Hadtorténeti |Egyéb szolgdltatasi Egyéb szolgaltatasi 2db/év
Alapitvany koltségek koltségek 160 000 0 Ft|eszkozbeszerzés 137 140 Ft
Bakony Hadtorténeti |Egyéb szolgdltatasi Egyéb szolgaltatasi Régi mesterségek bemutatdsa- szovés 20.000
Alapitvany koltségek koltségek 80 000|Ft/alkalom (4 alkalom/2 hénap) OFt
Bakony Hadtorténeti  [Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi 20.000 Ft/alkalom (4 alkalom/2 hénap)
Alapitvany koltségek koltségek 80 000 OFt
Bakony Hadtorténeti |Egyéb szolgéltatasi Egyéb szolgaltatasi alkotasainak kiallitasa 3 db/év rendezvény
Alapitvany koltségek koltségek 300 000 0 Ft
HAJMASKER KOZSEG  |Eszkdzbeszerzés -3db"
ONKORMANYZATA koltségei Bekerilési érték 135 000 135 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG  |Eszkdzbeszerzés "Ovoddasok kdzlekedés nevelése -
ONKORMANYZATA koltségei Bekeriilési érték 51 000|futdbicikli+sisak 51 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG  |El6zetes tanulmanyok, |Megalapozé Tamogatasi kérelem benyujtasat megalapozo
ONKORMANYZATA engedélyezési dokumentum 2 476 920|dokumentum elkészitése, szerz6déskotés 2 745 000 Ft
HAIJMASKER KOZSEG  |Projektmenedzsment Projektmenedzser bérkoltsége 9 alkalommal
ONKORMANYZATA személyi jellegi Munkabér 900 000|mérfoldkovekhez igazitva 900 000 Ft|4 alkalom 20-21
HAJMASKER KOZSEG  [Projektmenedzsment  |Foglalkoztatdst terhel
ONKORMANYZATA személyi jellegli adok, jarulékok 198 000|projektmenedzser jarulékai 0 Ft|jarulakcsokkenés 157 500 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Szakmai Foglalkoztatast terheld Kozosségfejleszté munkatarsak bérét terheld
ONKORMANYZATA megvaldsitdshoz adok, jarulékok 1425 600|jarulékok 353 897 Ft
HAJMASKER KOZSEG  |Szakmai 1 f6 szakmai vezet6 megbizasi dija 36 honapra
ONKORMANYZATA megvaldsitdshoz Munkabér 6 480 000 1874 836 Ft
HAJMASKER KOZSEG  |Szakmai
ONKORMANYZATA megvaldsitdshoz Munkabér 6 480 000|Koz6sségfejleszt6k megbizasi dija 13 228 800 Ft 17 562 137 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Szakmai Foglalkoztatast terheld Megbizasi dijakat terheld jarulékok
ONKORMANYZATA megvaldsitdshoz adok, jarulékok 1425 600 2104 604 Ft 15811 200 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Egyéb szakértéi Felmérések, Osszefoglaléd dokumentacio elkészitése
ONKORMANYZATA szolgaltatas koltségei  [kimutatdsok, 635 000 635 000 Ft 1750937 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Egyéb szakért6i Felmérések, Megvaldsitds sordn szakmai dokumentumok
ONKORMANYZATA szolgdltatas koltségei kimutatasok, 2 112 980|készitése, cselekvési terv, rendezvénynaptar, 2112980 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Egyéb szakértdi Felmérések, "A telepulés torténetének feltarasa, témaban
ONKORMANYZATA szolgdltatas koltségei  [kimutatdsok, 2 679 700|k6z6sségi programok 10 alkalommal 500 000 Ft|5 alkalom
HAJMASKER KOZSEG  [Egyéb szolgéltatasi Egyéb szolgaltatasi azonos érdeklédéstieknek tankataldgus
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 1000 000 0 Ft|progranként marad
HAJMASKER KOZSEG  |Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi Kozosségfejlesztés, egyéni kompetencidk még a vezets
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 4 572 000|erGsitésével, tréningek, workshopok 5572 000 Ft|hangaddknak
Hajmdskér

anyag hagyomanyaira épulé 3200 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG  |Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi bemutatdsa, kdzosségi programok Hajmaskér
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 2 400 000 0 Ft|hagyomanyaira épul6 4 800 000 Ft

anyag 1200 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG  |Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi szellemi alkotdk és alkotasok bemutatasa, a régi Hajmaskéri aj
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 3175 000|szinjatszokor felélesztése helyi Pédium 0 Ft|kozosségek 1800 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Egyéb szolgéltatasi Egyéb szolgaltatasi Helyi értékek feltarasa, értékbemutatdk,
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 500 000|értéktdr beszélgetések 1 000 000 Ft|még kidllitasok
HAJMASKER KOZSEG  |Egyéb szolgéltatasi Egyéb szolgaltatasi Belfoldi-kulfoldi tanulmanyi utak,
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 5 715 000|tapasztalatcsere 800 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Egyéb szolgéltatasi Egyéb szolgaltatasi Erzékenyit6 foglalkozasok kiilonb6z6 Erzékenyitd
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 1143 000|korosztalyoknak, latas és mozgassériltek 1143 000 Ft|foglalkozdsok
HAJMASKER KOZSEG  |Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi feltart igények alapjan
ONKORMANYZATA kéltségek kéltségek 3 429 000 OFt
HAJMASKER KOZSEG  [Egyéb szolgéltatasi Egyéb szolgaltatasi Informacids pont kialakitdsa és miikodtetése 36
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 1371 600|hdnapra 371 600 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Képzéshez kapcsolédd  |Képzés kéltsége
ONKORMANYZATA koltségek résztvevénként 508 000|Kotelez6 képzések, tanfolyamok koltsége 508 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG  |K&telezéen el6irt Kotelezéen elGirt
ONKORMANYZATA nyilvanossag nyilvanossag 190 500|Kotelezd nyilvanossag koltségei 0 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Marketing, Egyéb kommunikacios Lakossagi forum fejlesztése
ONKORMANYZATA kommunikacios tevékenységek koltségei 500 000 0 Ft
HAJMASKER KOZSEG  [Marketing, Egyéb kommunikacios Elektronikus Ujsag, weboldal fejlesztés print média helyi
ONKORMANYZATA kommunikacios tevékenységek koltségei 1155 700 1404 763 Ft|Gjsagba melléklet
HAJMASKER KOZSEG  [Marketing, Marketingeszk6zok
ONKORMANYZATA kommunikécios fejlesztése 3 000 000[{Hajmaskéri emlékkonyv kiaddsa 3 000 000 Ft
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EREDETI ATTERVEZETT uJ
Tamogatast igénylé Koltség tipus Koltség elem Tamogatasi 6sszeg |Részletezés 1300 000 Ft 1300 000 Ft
Bakony Hadtorténeti Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi Eletutak Kiallitas és el6adas sorozat 3db/év rendezvények,
Alapitvany koltségek koltségek 300 000 0 Ft|kidllitdsok anyag 250 000 Ft
Bakony Hadtorténeti Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi targyi emlékekbdl 3db/év rendezvények,
Alapitvany koltségek koltségek 300 000 0 Ft|kiallitasok szolgaltatas 662 860 Ft
Bakony Hadtorténeti Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi 20.000 Ft/alkalom (4 alkalom/2 hénap)
Alapitvany koltségek koltségek 80 000 0 Ft|szakmai study tour 250 000 Ft
Bakony Hadtorténeti Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi 2db/év
Alapitvany koltségek koltségek 160 000 0 Ft|eszkozbeszerzés 137 140 Ft
Bakony Hadtorténeti Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi Régi mesterségek bemutatdsa- sz6vés 20.000
Alapitvany koltségek koltségek 80 000|Ft/alkalom (4 alkalom/2 hénap) OFt
Bakony Hadtorténeti Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi Ft/alkalom (4 alkalom/2 hénap)
Alapitvany koltségek koltségek 80 000 OFt
Bakony Hadtorténeti Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi alkotasainak kiallitasa 3 db/év rendezvény
Alapitvany koltségek koltségek 300 000 OFt
HAJMASKER KOZSEG Eszkozbeszerzés -3db"
ONKORMANYZATA koltségei Bekertilési érték 135 000 135 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG Eszkozbeszerzés -3db"
ONKORMANYZATA koltségei Bekerllési érték 51 000 51 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG El6zetes tanulmanyok, |Megalapozé Tamogatasi kérelem benyujtasat megalapozé
ONKORMANYZATA engedélyezési dokumentum 2 476 920|dokumentum elkészitése, szerz6déskotés 2 745 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG Projektmenedzsment Projektmenedzser bérkoltsége 9 alkalommal
ONKORMANYZATA személyi jellegl Munkabér 900 000|mérfoldkovekhez igazitva 900 000 Ft|4 alkalom 20-21
HAJMASKER KOZSEG Projektmenedzsment Foglalkoztatast terhel6
ONKORMANYZATA személyi jellegl adok, jarulékok 198 000| projektmenedzser jarulékai 0 Ft|jarulakcsokkenés 157 500 Ft
HAJMASKER KOZSEG Szakmai Foglalkoztatast terheld K6zosségfejleszt6 munkatarsak bérét terheld
ONKORMANYZATA megvaldsitashoz adok, jarulékok 1425 600|jarulékok 353 897 Ft
HAJMASKER KOZSEG Szakmai 1 f6 szakmai vezet6 megbizasi dija 36 hdnapra
ONKORMANYZATA megvalositashoz Munkabér 6 480 000 1874 836 Ft
HAJMASKER KOZSEG Szakmai
ONKORMANYZATA megvaldsitashoz Munkabér 6 480 000|K6z6sségfejleszt6k megbizasi dija 13 228 800 Ft 17 562 137 Ft
HAJMASKER KOZSEG Szakmai Foglalkoztatast terheld Megbizasi dijakat terhel6 jarulékok
ONKORMANYZATA megvalositdshoz adok, jarulékok 1425 600 2104 604 Ft 15811 200 Ft
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szakértGi Felmérések, Osszefoglald dokumentacid elkészitése
ONKORMANYZATA szolgaltatas koltségei kimutatasok, 635 000 635 000 Ft 1750937 Ft
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szakértsi Felmérések, Megvaldsitas soran szakmai dokumentumok
ONKORMANYZATA szolgaltatas koltségei kimutatasok, 2 112 980| készitése, cselekvési terv, rendezvénynaptar, helyi 2112980 Ft
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szakértGi Felmérések, "A telepulés torténetének feltarasa, témaban
ONKORMANYZATA szolgaltatas koltségei kimutatasok, 2 679 700]|koz6sségi programok 10 alkalommal 500 000 Ft|5 alkalom
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szolgdltatasi Egyéb szolgdltatasi azonos érdekldéstieknek tankataldgus
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 1000 000 0 Ft|progranként marad
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi K6zosségfejlesztés, egyéni kompetenciak még a vezetd
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 4 572 000|erGsitésével, tréningek, workshopok vezet6knek, 5572 000 Ft|hangaddknak
Hajmaskeér
anyag hagyomdnyaira épil6 3200 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi bemutatasa, kbz6sségi programok Hajmaskér
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 2 400 000 0 Ft|hagyomanyaira épul6 4 800 000 Ft
anyag 1200 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi szellemi alkotok és alkotasok bemutatasa, a régi Hajmaskéri uj
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 3 175 000|szinjatszokor felélesztése helyi Pédium 0 Ft|kozosségek 1800 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szolgdltatasi Egyéb szolgéltatasi Helyi értékek feltarasa, értékbemutatdk, értéktar
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 500 000]beszélgetések 1000 000 Ft|még kiallitasok
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi Belfoldi-kilfoldi tanulmanyi utak, tapasztalatcsere
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 5715 000 800 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szolgdltatasi Egyéb szolgaltatasi Erzékenyit6 foglalkozasok kilonbozd Erzékenyit6
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 1 143 000|korosztalyoknak, latds és mozgassériltek 1 143 000 Ft|foglalkozasok
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szolgaltatasi Egyéb szolgaltatasi feltart igények alapjan
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 3429000 OFt
HAJMASKER KOZSEG Egyéb szolgdltatasi Egyéb szolgaltatasi Informacios pont kialakitasa és miikodtetése 36
ONKORMANYZATA koltségek koltségek 1371 600|hénapra 371600 Ft
HAJMASKER KOZSEG Képzéshez kapcsolodo  |Képzés koltsége
ONKORMANYZATA koltségek résztvevénként 508 000]|Ké6telezs képzések, tanfolyamok koltsége 508 000 Ft
HAJMASKER KOZSEG Kotelez6en elGirt Kotelez6en elGirt
ONKORMANYZATA nyilvdnossag nyilvanossag 190 500|Kotelezé nyilvanossag koltségei OFt
HAJMASKER KOZSEG Marketing, Egyéb kommunikacios Lakossagi forum fejlesztése
ONKORMANYZATA kommunikacids tevékenységek koltségei 500 000 0 Ft
HAJMASKER KOZSEG Marketing, Egyéb kommunikacids Elektronikus Ujsag, weboldal fejlesztés print média helyi
ONKORMANYZATA kommunikacios tevékenységek koltségei 1155 700 1404 763 Ft|Ujsagba melléklet
HAJMASKER KOZSEG Marketing, Marketingeszkdzok
ONKORMANYZATA kommunikacios fejlesztése 3 000 000|Hajmaskéri emlékkonyv kiadasa 3000 000 Ft
eszkozbeszerzés 4061 620 Ft
53 659 600 38 440 480 Ft 53 659 600 Ft 15219120 Ft




	Cselekvési terv_Hajmáskér
	VÉGLEGES_Rendezvénynaptár_2017_18
	VÉGLEGES_Rendezvénynaptár_19_21
	VÉGLEGES_Rendezvénynaptár_ktgvetés

