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ELŐTERJESZTÉS 

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testületének  

2026. február 25. napján tartandó önálló ülésére 

 

 

Tárgy: Együttműködési megállapodás Ösküi Napsugár Óvoda és Bölcsődével 

Előterjesztő: Köbli Miklós polgármester 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Az együttműködési megállapodás célja, hogy a hajmáskéri és az ösküi óvodás gyermekek számára a 

településeken ellátást nyújtó óvodák nevelés nélküli munkanapjain, valamint a nyári zárva tartások időtartama 

alatt is biztosított legyen az óvodai ellátás, mely kötelezettséget az önkormányzatok számára a nemzeti 

köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 74. § (2) bekezdése és a Magyarország 

helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja írja elő.  

Az Nkt. 4.§ 19. pontja értelmében a nevelési év az óvodában szeptember 1-jétől a következő év augusztus 31-

éig tartó időszak. A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 

névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet (5)-(7) bekezdési adják e jogalapját a nevelés 

nélküli munkanapoknak, mely időszak alatt is kötelező az óvodás gyermekek felügyeletének biztosítása az 

alábbiak szerint: Az óvodai nevelés nélküli munkanapok száma egy nevelési évben az öt napot nem haladhatja 

meg.  Az óvodai nevelés nélküli munkanapon – a szülő igénye esetén – az óvoda ellátja a gyermek 

felügyeletét.  Az óvoda nyári zárva tartásáról legkésőbb február tizenötödikéig, a nevelés nélküli 

munkanapokról legalább hét nappal a zárva tartást megelőzően a szülőket tájékoztatni kell.  

Az együttműködési megállapodás kifejezett célja a fenti időszakokban az óvodai ellátás biztosítása azon 

óvodás gyermekek részére, akiknek szülei/törvényes képviselői az óvodai ellátást a teljes nevelési évben 

folyamatosan igénylik. Az együttműködési megállapodás alapján az ellátásra kötelezett önkormányzat által 

fenntartott zárva tartó óvoda helyett a gyermek óvodai ellátása a másik fél által – akkor nyitva tartó - 

fenntartott ellátásra kötelezett óvodában biztosított.  

A megállapodás hatálya kizárólag az óvodáskorú gyermekekre terjed ki, a bölcsődés gyermekekre nem. 

Felek megállapodnak abban, hogy az Intézmények zárva tartásának időpontjait úgy határozzák meg, hogy 

legalább egy Intézmény tudja fogadni – a nyári zárva tartást is beleértve – azon gyermekeket, akiknek szülei 

igénylik ezen időszakban az óvodai ellátást, mert más módon a gyermek napközbeni ellátásáról nem tudnak 

gondoskodni. 

 

Hajmáskér Község Önkormányzatának polgármestere megkereste Öskü Község Önkormányzat polgármesterét 

az együttműködéssel kapcsolatban, aki támogatásáról biztosította. 

 

A fentiekben leírtak alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, az előterjesztést megvitatni, és hozzájárulni 

az együttműködéshez. 

 

Kelt: Hajmáskér, 2026. február 19. 

Köbli Miklós s.k. 

polgármester 



2 
 

a…./2026.(II.25.) számú határozat melléklete 

 

EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 

 AZ ÓVODÁK NEVELÉSNÉLKÜI MUNKANAPJAI, VALAMINT A  

NYÁRI ZÁRVATARTÁS IDEJE ALATT A GYERMEKFELÜGYELETTEL KAPCSOLATOS 

FELADATOK ELLÁTÁSÁRÓL 

 

Amely létrejött egyrészről 

Hajmáskér Község Önkormányzata (székhely: 8192 Hajmáskér, Kossuth Lajos utca 31., adószám: 

15428756-2-19, törzskönyvi azonosító: 428754, képviseli: Köbli Miklós polgármester) mint Fenntartó 1., 

másrészről 

Öskü Község Önkormányzata (székhely: 8191 Öskü, Szabadság tér 1., adószám: 15734075-2-19, 

törzskönyvi azonosító: 734071, képviseli: Siki József polgármester) mint Fenntartó 2., 

valamint, a megállapodás további részeseiként  

Lurkó Óvoda (székhely: 8192 Hajmáskér, Rákóczi Ferenc utca 13. OM azonosító: 201671, képviseli: Tóth 

Boglárka igazgató) mint Intézmény 1, 

Öskü Község Önkormányzat Napsugár Óvoda és Bölcsőde (székhely: 8191Öskü, Szabadság tér 1., OM 

azonosító: 036948, képviseli: Szőkéné Bódis Andrea főigazgató) mint Intézmény 2., 

(a továbbiakban együtt: Intézmények), 

(továbbiakban mindenki közösen: Felek) 

között a nevezett óvodák nevelés nélküli munkanapjainak, valamint a nyári zárva tartásának időszakában 

történő óvodai ellátás rendjéről. 

 

PREAMBULUM 

 

1. Az együttműködési megállapodás célja, hogy a hajmáskéri és az ösküi óvodás gyermekek számára a 

településeken ellátást nyújtó óvodák nevelés nélküli munkanapjain, valamint a nyári zárva tartások 

időtartama alatt is biztosított legyen az óvodai ellátás, mely kötelezettséget az önkormányzatok 

számára a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 74. § (2) 

bekezdése és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) 

bekezdés 6. pontja írja elő.  

 

2. Az Nkt. 4.§ 19. pontja értelmében a nevelési év az óvodában szeptember 1-jétől a következő év 

augusztus 31-éig tartó időszak. A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési 

intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet (5)-(7) bekezdési adják e 

jogalapját a nevelés nélküli munkanapoknak, mely időszak alatt is kötelező az óvodás gyermekek 

felügyeletének biztosítása az alábbiak szerint: Az óvodai nevelés nélküli munkanapok száma egy 

nevelési évben az öt napot nem haladhatja meg.  Az óvodai nevelés nélküli munkanapon – a szülő 

igénye esetén – az óvoda ellátja a gyermek felügyeletét.  Az óvoda nyári zárva tartásáról legkésőbb 

február tizenötödikéig, a nevelés nélküli munkanapokról legalább hét nappal a zárva tartást 

megelőzően a szülőket tájékoztatni kell.  

 

3. Az együttműködési megállapodás kifejezett célja a fenti időszakokban az óvodai ellátás biztosítása 

azon óvodás gyermekek részére, akiknek szülei/törvényes képviselői az óvodai ellátást a teljes 

nevelési évben folyamatosan igénylik. Az együttműködési megállapodás alapján az ellátásra kötelezett 

önkormányzat által fenntartott zárva tartó óvoda helyett a gyermek óvodai ellátása a másik fél által – 

akkor nyitva tartó - fenntartott ellátásra kötelezett óvodában biztosított.  

 

I. A megállapodás hatálya 

 

1. A megállapodás hatálya kizárólag az óvodáskorú gyermekekre terjed ki, a bölcsődés gyermekekre 

nem. 
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II. Az együttműködés módja 

 

1. Felek rögzítik, hogy a megállapodás alapján a megállapodásban részes Intézmények   

a nevelés nélküli munkanapok tekintetében minden év szeptemberében megállapodnak úgy, hogy azt a 

Fenntartók részére szeptember 15. napjáig megküldik. A nyári zárva tartás megállapodott idejéről a 

Fenntartókat január 10. napjáig értesítik, a Képviselő-testületek döntésinek meghozatala érdekében. A 

megállapított zárva tartási napok évente a megállapodás függelékeit képezik. 

 

2. Felek megállapodnak abban, hogy az Intézmények zárva tartásának időpontjait úgy határozzák meg, 

hogy legalább egy Intézmény tudja fogadni – a nyári zárva tartást is beleértve – azon gyermekeket, 

akiknek szülei igénylik ezen időszakban az óvodai ellátást, mert más módon a gyermek napközbeni 

ellátásáról nem tudnak gondoskodni. 

 

3. Felek megállapodnak abban, hogy az éppen ellátást biztosító Intézmény kapacitására figyelemmel 

maximalizálják a fogadható gyermekek létszámát a nyári zárva tartás ideje alatt együttesen 15 főben. 

Amennyiben a 15 főnél nagyobb igény jelentkezik két Intézményből, úgy a gyermek rászorultságát a 

zárva tartó Intézmény vezetője - a gyermek szülői hátterének, élethelyzetének ismerétben - dönti el. 

Amennyiben egy Intézményből az igény meghaladja a 15 fős létszámot, abban az esetben az 

Intézmény egy csoporttal működni köteles.  A nevelés nélküli munkanapokon a szülő által kiválasztott 

intézménnyel a fogadási kapacitásról az intézmények egymás között egyeztetnek.  

 

4. Felek megállapodnak abban, amennyiben egy Intézményből az igénylő gyermekek száma a 10 főt 

meghaladja, vagy kiscsoportos beszoktatós gyermek, valamint, ha sajátos nevelési igényű gyermek 

van az igénylők között, úgy a zárva tartó intézményből 1 fő óvodapedagógus kihelyezése indokolt. 

 

5. Felek megállapodnak abban, hogy Intézményvezetők kölcsönösen együttműködnek a megállapodás 

végrehajtása érdekében és kölcsönösen kellő időben tájékoztatják egymást az igénybevételi 

létszámokról, és arról a Fenntartókat is írásos úton értesítik. 

 

6. A fogadó Intézményben a szülők a gyermekek után az étkezési térítési díjat a fogadó Intézmény díjai 

alapján kötelesek fizetni, a kedvezmények (gyermekvédelmi kedvezmény, egyéb kedvezmény) a 

személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti alapellátások és gyermekvédelmi szakellátások térítési 

díjáról és az igénylésükhöz felhasználható bizonyítékokról szóló 328/2011. (XII.29.) Korm. rendelet 8. 

melléklet szerint kitöltött és a saját Intézménynél  (ahová a gyermek óvodásként beiratkozott) 

nyilvántartott adatok alapján vehetők igénybe, de a fogadó Intézménynek hitelesített másolatként át 

kell adni. Az Intézmények kötelesek tájékoztatni egymást, és az igénybe vevő szülőket arról, hogy 

ételallergia vagy intolerancia esetén a gyermekek napközbeni étkeztetésére a fogadó intézményben 

milyen lehetőségek vannak. 

 

7. Felek megállapodnak abban, hogy a Korm. rendelet 8. melléklet szerint térítésmentesen étkező 

gyermekek vonatkozásában a Fenntartók – egymás kölcsönös megsegítésére tekintettel – az étkezés 

térítési díjának kiszámlázásától eltekintenek, valamint a megállapodásból eredő egyéb szolgáltatásaik 

is a viszonosság alapján térítésmentesek. 

 

8. A gyermekek fogadó Intézménybe történő szállítását az Nkt. 74.§ (5) bekezdésére tekintettel az 

önkormányzat biztosítja. Amennyiben a szállításról nem az Önkormányzat gondoskodik, úgy az a 

gyermek szülője vagy hozzátartozója feladata. Az Intézmények jelen lehetőségről a szülőket időben 

tájékoztatják. 

 

III. Záró rendelkezések 

 

1. Az együttműködési megállapodás aláírására Hajmáskér Község Önkormányzatának Képviselő-

testülete …../2026. (…..) határozatával, Öskü Község Önkormányzatának Képviselő-testülete 

…/2026. (….) határozatával hatalmazta fel a polgármestert. 
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2. Jelen megállapodás 2026. március 1. lép hatályba. 

 

3. Felek jogában áll az együttműködési megállapodás megszüntetésének kezdeményezése, amennyiben a 

másik fél a megállapodásban rögzített kötelezettségeit nem teljesíti, vagy az együttműködést 

ellehetetleníti. A felek megállapodnak abban, hogy a jelen szerződést bármelyik fél a másik félhez 

intézett írásbeli nyilatkozatával, három hónapos felmondási idővel az óvodai nevelési év végére, 

augusztus 31. napjára felmondhatja. 

 

4. Felek az együttműködési megállapodásból eredő mindennemű jogvita eldöntésére – amennyiben az 

egymás közötti tárgyalások nem vezetnének eredményre – kikötik a Veszprémi Járásbíróság 

kizárólagos illetékességét, az együttműködési megállapodásban nem szabályozott kérdésekben pedig 

elfogadják a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, az Nkt., a Gyvt.  rendelkezéseit.  

 

5.  Jelen okiratot a megállapodó felek, elolvasás és kölcsönös értelmezés után, mint akaratukkal 

mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 

 

Hajmáskér, 2026……………                       Öskü, 2026……………..                          

 

 

 

 

Köbli Miklós           Siki József 

polgármester         polgármester 

 

 

 

 

Tóthh Boglárka    Szőkéné Bódis Andrea 

igazgató     főigazgató 

 

 

Pénzügyileg ellenjegyezetem:               Pénzügyileg ellenjegyezetem: 

2026……….én    2026……….én 

 

 

 

Horváth-Menczel Krisztina  Rezes-Mekota Eszter 

pénzügyi csoportvezető                           pénzügyi ügyintéző 

 


