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ELŐTERJESZTÉS 

Hajmáskér Község Önkormányzata és Sóly Község Önkormányzata Képviselő-testületeinek 2026. 

február 25. napján tartandó együttes ülésére 

 

 

Tárgy: 2026. évi köztisztviselői illetményalap meghatározásáról szóló rendelet megalkotása 

Előterjesztő: dr. Flőrich-Tóth Ágnes jegyző 

 

Tisztelt Képviselő-testületek! 

 

Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény (a továbbiakban: Kvtv.) 63. 

§ (1) bekezdése a közszolgálati tisztviselőkre vonatkozó illetményalap mértékét 2026. évre 38 650 forintban 

határozza meg. Ez az illetményalap 2009. évtől változatlan, miközben a közszféra több más területein – 

egészségügyi és szociális, köznevelési, kulturális ágazatban – az elmúlt években az illetmények rendezése 

megtörtént.  

A Kvtv. 63. § (4) bekezdése lehetővé teszi, hogy a helyi önkormányzat Képviselő-testülete rendeletben – az 

önkormányzat saját forrásai terhére – a közös önkormányzati hivatalnál foglalkoztatott köztisztviselők 

vonatkozásában a Kvtv.-ben meghatározottnál magasabb összegben állapítsa meg az illetményalapot. Az 

ekként megállapított magasabb illetményalap szerint megállapított havi illetmény nem haladhatja meg a 

Központi Statisztikai Hivatal által hivatalosan közzétett, a tárgyévet megelőző évre vonatkozó 

nemzetgazdasági havi átlagos bruttó kereset tízszeresét. E lehetőséget figyelembe véve az illetményeket az 

előző évihez hasonlóan 46.380 Ft-os illetményalappal számoltuk. 

 

Az illetményalap megemelt összegű megállapítását indokolja a munkaerő piaci helyzet, a bérek, az átlagos 

bruttó keresetek tapasztalható növekedése, részben a versenyszféra munkaerő elszívó hatása, továbbá a 

környező települési önkormányzatok, illetve a közigazgatás más helyi, térségi alrendszerei által előidézett 

versenyhelyzet.  

 

A fent vázolt munkaerő piaci adottságra tekintettel javaslom, hogy a köztisztviselői illetményalap 46.380 Ft-

ban kerüljön megállapításra a 2026. évben. 

 

Hajmáskér, 2026. február 20. 

 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes s.k. 

jegyző 
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Előzetes hatásvizsgálat 

a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17.§ (1) bekezdése alapján 

 

I. Társadalmi-gazdasági hatása:  

A Közös Hivatal működőképességének fenntartása, a munkaerő elvándorlás csökkentése. 

 

II. Költségvetési hatása:  

A magasabb összegű illetményalappal összefüggő kiadásokat a Képviselő-testület költségvetési 

rendeletében a működési kiadások között a személyi juttatások és munkaadókat terhelő járulék 

jogcímen eredeti előirányzatként biztosítja.  

 

III. Környezeti, egészségi következményei:  

A rendelet megalkotásának környezetei, egészségi hatása nincs. 

 

IV. Adminisztratív terheket befolyásoló hatása:  

A rendelet megalkotása miatt az adminisztratív teendők nem változnak. 

 

V. A rendelet megalkotásának szükségessége:  

Felsőbb jogszabálynak való megfelelés. a Közös Hivatal személyi állományának megtartása. 

 

 

VI. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek: 

- személyi: nincs 

- szervezeti: nincs 

- tárgyi: nincs 

- pénzügyi: forrás biztosítása 

Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz  

A rendelet hatályát határozza meg. 

A 2. §-hoz  

Az illetményalap mértékét állapítja meg. 

A 3. §-hoz  

Hatályba léptető és hatályon kívül helyező rendelkezéseket határozza meg. 

A 4. §-hoz  

Átmeneti rendelkezéseket határozz meg. 
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Rendelet tervezett Hajmáskér: 

 

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testületének ../2026. (…...) önkormányzati rendelete 

a közszolgálati tisztviselők 2026. évi illetményalapjáról 

(tervezet) 

 

[1] Az önkormányzati rendelet célja a Hajmáskéri Közös Önkormányzati Hivatalban foglalkoztatott 

köztisztviselőknek a köz szolgálatában végzett munkájuk megfelelő, a magánszférával valamennyire 

versenyképes bérezéssel történő elismerése, a lojális, megbízható munkaerő megtartása. 

[2] Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testülete a Magyarország 2026 évi központi 

költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 78. § (3) bekezdés b.) pontjában kapott felhatalmazás alapján, 

a közszolgálati tisztségviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 234. § (3) 

bekezdésében és a 236. § (4) b) pontjában foglaltak figyelembevételével, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés 

a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva az alábbi rendeletet alkotja: 

1. § 

A rendelet hatálya a Hajmáskéri Közös Önkormányzati Hivatalban (a továbbiakban: Hivatal) foglalkoztatott 

közszolgálati tisztviselőkre terjed ki. 

2. § 

A Hivatalban foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők illetményalapja 2026. évben 46.380,- Ft. 

3. § 

Ez a rendelet 2026. február 27-én lép hatályba, és 2026. december 31-én hatályát veszti. 

4. § 

E rendelet rendelkezéseit 2026. január 1. napjától kell alkalmazni 

 

.............................................. 

Köbli Miklós 

......................................... 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

polgármester jegyző 

 

Záradék: 

Ezen rendelet 2026. ……. napján lett kihirdetve. 

 

 

 

 

....................................... 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

jegyző 
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Rendelet tervezett Sóly: 

Sóly Község Önkormányzata Képviselő-testületének 2/2026. (II. 26.) önkormányzati rendelete 

a közszolgálati tisztviselők 2026. évi illetményalapjáról 

(tervezet) 

 

 

[1] Az önkormányzati rendelet célja a Hajmáskéri Közös Önkormányzati Hivatalban foglalkoztatott 

köztisztviselőknek a köz szolgálatában végzett munkájuk megfelelő, a magánszférával valamennyire 

versenyképes bérezéssel történő elismerése, a lojális, megbízható munkaerő megtartása. 

[2] Sóly Község Önkormányzata Képviselő-testülete a Magyarország 2026 évi központi költségvetéséről szóló 

2025. évi LXIX. törvény 78. § (3) bekezdés b.) pontjában kapott felhatalmazás alapján, a közszolgálati 

tisztségviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 234. § (3) bekezdésében és a 236. § 

(4) b) pontjában foglaltak figyelembevételével, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában 

meghatározott feladatkörében eljárva az alábbi rendeletet alkotja: 

1. § 

A rendelet hatálya a Hajmáskéri Közös Önkormányzati Hivatalban (a továbbiakban: Hivatal) foglalkoztatott 

közszolgálati tisztviselőkre terjed ki. 

2. § 

A Hivatalban foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők illetményalapja 2026. évben 46.380,- Ft. 

3. § 

Ez a rendelet 2026. február 27-én lép hatályba, és 2026. december 31-én hatályát veszti. 

4. § 

E rendelet rendelkezéseit 2026. január 1. napjától kell alkalmazni 

 

 

.............................................. 

Ispán Krisztina 

......................................... 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

polgármester jegyző 

 

Záradék: 

Ezen rendelet 2026. ……. napján lett kihirdetve. 

 

 

 

 

....................................... 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

jegyző 

 

 


