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Előterjesztés 

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testülete 2024. december 11. napján tartandó 

nyilvános, önálló ülésére 

 

Napirendi pont: Hajmáskér község polgármesterének illetményének és költségtérítésének 

megállapítása 

Előterjesztő: dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

 

Tisztet Képviselő-testület! 

 

Hajmáskér község polgármesterének illetményéről és költségtérítéséről, a 2024. október 09. napján 

megtartott alakuló ülésen döntött a Képviselő-testület a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 

2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 71. § alapján. 

 

A Magyar Közlönyben, 2024. november 28. napján került kihirdetésre az Mötv. módosításáról szóló 

2024. évi LVIII. törvény (a továbbiakban: Mód. tv.). 

 

A Mód. tv értelmében változik a polgármesterek illetményére vonatkozó szabályozás az Mötv.-ben 

az alábbiak szerint.  

 

Az Mötv. 71. § (2)-(4) bekezdései 

értelmében a polgármester 

megbízatásának időtartamára1 

havonta az alábbi összegű illetményre 

jogosult: Lakosságszám 

Nemzetgazdasági átlagkeresetet alapul 

véve a szorzó 

500 fő és az alatt  1,5-szeres  

501–1500 fő között  1,75-szeres  

1501–2000 fő között  kétszeres  

2001–5000 fő között  2,25-szeres  

5001–10 000 fő között  két és félszeres  

10 001–30 000 fő között  háromszoros  

30 000 fő feletti  három és félszeres  

vármegyei önkormányzat közgyűlésének 

elnöke  

négyszeres  

megyei jogú város polgármestere  négy és félszeres  

 

Az Mötv. 71. §-a új (4a) bekezdése értelmében a megyei jogú város polgármestere, a vármegyei 

önkormányzat közgyűlésének elnöke, a polgármester illetményének számításánál a tárgyévet 

megelőző évnek a január első napjától december utolsó napjáig tartó időszakára vonatkozó, a 

legalább 5 főt foglalkoztató vállalkozásoknál, a költségvetési intézményeknél és a foglalkoztatás 

szempontjából jelentős nonprofit szervezeteknél teljes munkaidőben alkalmazásban állók bruttó 



átlagkeresetére vonatkozóan a nemzetgazdasági átlagkeresetet kell alapul venni. A 2023. évi 

nemzetgazdasági átlagkereset 589.100,- Ft volt.  

 

A fentiekben leírtak alapján, Hajmáskér község polgármesterének illetményének összege az Mötv. 

71. § (4) bekezdésének d) pontja alapján: 589.100,- Ft x 2,25 = 1.325.475,- Ft. 

 

A főállású polgármester költségtérítése 

Az Mötv. 71. § (6) bekezdése alapján, a főállású polgármester havonta az illetményének 15%-ában 

meghatározott összegű költségtérítésre jogosult, mely 198.821- Ft. 

 

A fentiekben leírtakat az Mötv. 146/M. § értelmében 2024. október 01. napjától kell alkalmazni. 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést vitassa meg és döntsön a polgármester 

illetményéről és költségtérítéséről. 

 

Hajmáskér, 2024. december 06. 

 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes s.k. 

jegyző 

 

Határozati javaslat: 

 

....../2024. (…...) határozata: 

 

1.) Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testülete megállapítja, hogy Köbli Miklós 

polgármester - a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 71.§ 

(4) bekezdés d) pontja alapján, 2024. október 01. napjától havonta bruttó 1.325.475,- Ft 

illetményre jogosult.  

 

2.) A Képviselő-testület rögzíti, hogy a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. törvény 71. § (6) bekezdése alapján Köbli Miklós polgármester 2024. október 01. 

napjától havonta, a tiszteletdíja 15 %-ban meghatározott, bruttó 198.821,- Ft összegű 

költségtérítésre jogosult.  

 

Határidő: folyamatos 

Felelős: dr. Flőrich-Tóth Ágnes jegyző 

 



Előterjesztés 

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testülete 2024. december 11. napján tartandó 

nyilvános, önálló ülésére 

 

Napirendi pont: A közösségi együttélés alapvető szabályairól és ezek megsértésének 

jogkövetkezményeiről szóló 8/2016. (IV.7.) önkormányzati rendelet felülvizsgálata 

Előterjesztő: Köbli Miklós polgármester 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Hajmáskér Község Önkormányzata 2016. április 06. napján fogadta el a közösségi együttélés alapvető 

szabályairól és ezek megsértésének jogkövetkezményeiről szóló 8/2016. (IV.7.) önkormányzati rendeletét 

(a továbbiakban: R.). A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 2. §. (1) 

bekezdése alapján „a jogszabálynak a címzettek számára egyértelműen értelmezhető szabályozási 

tartalommal kell rendelkeznie.”. A R. 7. § b) pontja („az ingatlan körüli járdaszakasz, árok, zöldsáv 

úttestig, de minimum az ingatlantól mért 1 méteres sávig terjedő területe gondozásáról, tisztántartásáról, 

szemét és gyommentesítéséről, burkolt területen a hó eltakarításáról és síkosság mentesítéséről”) ütközik 

a Jat.-tal mivel az nem egyértelműen értelmezhető.  

 

A fentiekben leírtak alapján javaslom a R. 7. § b) pontjának módosítását az alábbiak szerint: 

„az ingatlan körüli járdaszakasz, árok, zöldsáv úttestig terjedő területe gondozásáról, tisztántartásáról, 

szemét és gyommentesítéséről, burkolt területen a hó eltakarításáról és síkosság mentesítéséről”. 

 

Kérem a Képviselő-testületet, az előterjesztést megvitatni, és a rendelet-tervezetet elfogadni 

szíveskedjenek. 

 

Hajmáskér, 2024. december 06. 

 

Köbli Miklós s.k. 

polgármester 
  



Hatásvizsgálati lap 

Tájékoztatás előzetes hatásvizsgálat eredményéről 

 

I. Várható társadalmi hatások 

A rendelet módosításának társadalmi hatása nincs 

 

II. Várható gazdasági, költségvetési hatások 

A rendelet módosításának gazdasági, költségvetési hatása nincs. 

 

III. Várható környezeti hatások 

A rendelet módosításának környezeti hatása nincs 

 

IV. Várható egészségi következmények 

A rendelet módosításának egészségi hatása nincs 

 

V. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások 

A rendelet m módosításának adminisztratív terheket befolyásoló hatása nincs 

 

VI. A rendelet megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményei 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 2. §. (1) bekezdésének való megfelelés. 

 

VII. A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek 

A rendelet végrehajtásával kapcsolatban a személyi, szervezeti, tárgyi, pénzügyi feltételek 

rendelkezésre állnak. 

 
 
Hajmáskér, 2024. december 06. 

 
dr. Flőrich-Tóth Ágnes s.k. 

jegyző 

 

Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz 

Módosító rendelkezéseket határozza meg. 

A 2. §-hoz 

A rendelet hatályba lépő rendelkezéseit határozza meg. 

  



Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testületének …/2024. (…..) önkormányzati 

rendelete 

a közösségi együttélés alapvető szabályairól és ezek megszegésének következményeiről szóló 

8/2016 (IV.7.) önkormányzati rendelet módosításáról 

(tervezet) 

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testülete a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 

2011. CLXXXIX. törvény 143. § (4) bekezdés d) pontjában kapott felhatalmazás alapján az Alaptörvény 

32. cikk (1) bekezdés a) pontjában, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. 

CLXXXIX. törvény. 8. § (2) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a közösségi együttélés 

alapvető szabályairól és elmulasztásának jogkövetkezményeiről a következő rendeletet alkotja. 

1. § 

Hatályát veszti a közösségi együttélés alapvető szabályairól és ezek megszegésének következményeiről 

szóló 8/2016 (IV.7.) önkormányzati rendelet 7. § b) pontjában a „ , de minimum az ingatlantól mért 1 

méteres sávig” szövegrész. 

2. § 

Ez a rendelet 2024. december 13-án lép hatályba. 

 

 

.......................................... ....................................... 

Köbli Miklós 

polgármester 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

jegyző 

 

 

Záradék 

Ezen rendelet 2024. …….. napján lett kihirdetve. 

 

....................................... 

dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

jegyző 

 
 





Tárgyév 2025

Település neve Hajmáskér 

A közművelődési alapszolgáltatás 

ellátásának módja
közösségi színtér

Közművelődési intézmény neve

a.)Hajmáskér Művelődési ház és közösségi színtér 

b)Közösségi ház (8192 Hajmáskér, Iskola u. 

c)Közérdekű Muzeális Kiállítóhely és Könyvtár 

közösségi tér (8192 Hajmáskér, Tábori út 6.

Közművelődési intézmény székhely címe 8192 Hajmáskér Kossuth u 21

Ellátott alapszolgáltatások 

a) művelődő közösségek létrejöttének elősegítése, 

működésük támogatása, fejlődésük segítése, a 

közművelődési tevékenységek és a  művelődő 

közösségek számára helyszín biztosítása                             

d)  A hagyományos közösségi kulturális értékek 

átörökítése feltételeinek biztosítása

Felelős vezető neve Köbli Miklós polgármester

Szakmai vezető neve

Kitöltő neve és beosztása Simon Csilla  - közművelődési szakember

Kitöltő telefonszáma 36305026449

Kitöltő e-mail címe muvhaz.hajmasker@gmail.com

Szolgáltatási terv előlap 

mailto:muvhaz.hajmasker@gmail.com


Közművelődési alapszolgáltatások 

Kultv. 76. § (3)

A közösségi 

tevékenység 

megnevezése

A közösségi tevékenység 

célja

A közösségi tevékenység 

rendszeressége vagy 

tervezett időpontja, 

időtartama

A közösségi 

tevékenységben 

részt vevők 

tervezett száma 

(fő)

A közösségi 

tevékenység 

helyszíne/ helyszínei

A közösségi 

tevékenységben a helyi 

lakosság részvételi 

módja

(1)               

Állami 

normatíva

(2) 

Önkormányzati 

támogatás (állami 

normatíván kívül)

(3)                Egyéb 

hazai állami pályázati 

támogatás (NKA, 

Csoóri Alap, egyedi 

támogatás..)

(4)                 

Európai Uniós 

pályázati 

támogatás

(5)               

Saját bevétel

(6)               Egyéb 

bevételi forrás 

(adomány, Norvég 

Alap…)

Vadgesztenye Népdalkör

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése, bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

hetente egy alkalommal 

csütörtökön 
16fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Vadgalamb 

Néptánccsoport 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

hetente egy alkalommal 

csütörtökön 
10 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Amigurumi 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

havonta egy alkalommal 15 fő/alkalom Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Horgolás Babival 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

kéthetente pénteken 8 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Kreatív klub 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

hetente egy alkalommal 

szerda délelőtt és délután 
16 fő Muzeális kiállítóhely közvetlen

Varró szakkör 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

kéthetente szerda délután 5 fő Muzeális kiállítóhely közvetlen

Angol klub 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

hetente hétfőn délután 5 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

irodalmi klub 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

havonta egy alkalommal 8 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Makramé 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

hetente egyszer 5 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Baba-mama horgolás 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

hetente egyszer 5 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Citera 

Helyszín biztosítása 

művelődő közösségek 

számára, működésük 

támogatása, fejlődésük 

segítése bemutatkozási 

lehetőség biztosítása

hetente egyszer szombaton 4 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Zumba 

Testi-lelki egészség 

megőrzését szolgáló 

program

hetente egyszer szerdán 12 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Gerinctorna 

Testi-lelki egészség 

megőrzését szolgáló 

program

hetente kétszer hétfőn és 

szerdán 
24 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Örömtánc Ágival 

Szélrózsa tánccsoport 

Testi-lelki egészség 

megőrzését szolgáló 

program

hetente egyszer hétfőn 12 fő Muzeális Kiállítóhely közvetlen

Magyar Kultúra napja 

ünnepek kultúrájának 

gondozása, anyanyelv 

ápolása

2025.01.22 50 fő Muzeális Kiállítóhely 
szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Farsangi mulattság és 

téltemetés 

Közösségfejlesztő program, 

közösségek összefogásával 

megvalósuló rendezvény, 

gyermekbarát programok

2025.02.08 60 fő Muzeális Kiállítóhely 
szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Kávéházi Esték Irodalmi 

műsor 

Közösségi élet ,művelődést 

segítő szolgáltatás 
2025.02.21 35 fő Muzeális Kiállítóhely 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Nőnapi bál Közösségfejlesztő program 2025.03.08 60 fő
Művelődési Ház és 

Közösségi Színtér 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Március 15 .ünnepi 

műsor 

Ünnepek kultúrájának 

gondozása, helyi 

közösségek bevonásával

2025.03.14 60 fő
Művelődési Ház és 

Közösségi Színtér 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Költészet Napja 

Közösségfejlesztő program, 

közösségek összefogásával 

megvalósuló rendezvény

2025.04.11 40 fő Muzeális Kiállítóhely 
szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Húsvét tojásfa díszítés
Helyi értékek, művelődési 

szokások gondozása
2025.04.14 30 fő Muzeális Kiállítóhely 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Keresd a nyuszit 

Közösségfejlesztő program, 

közösségek összefogásával 

megvalósuló rendezvény, 

gyermekbarát programok

2025.04.18 60 fő
Muzeális Kiállítóhely 

és az udvara 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

NMI Aszakkör  kiállítás 

Közösségfejlesztő program, 

közösségek összefogásával 

megvalósuló rendezvény

2025.05.09 50 fő Muzeális Kiállítóhely
szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Tavaszi Gála 

Közösségfejlesztő program, 

közösségek összefogásával 

megvalósuló rendezvény

2025.05.10 100 fő
Művelődési Ház és 

Közösségi Színtér 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Gyereknap 

Közösségfejlesztő program, 

közösségek összefogásával 

megvalósuló rendezvény, 

gyermekbarát programok, 

gyermekek művelődését 

elősegítő program 

2025-05-25 100 fő Muzeális Kiállítóhely 
szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Múzeumok éjszakája 

Közösségfejlesztő program, 

közösségek összefogásával 

megvalósuló rendezvény, 

gyermekbarát programok

2025-06-25 45 fő Muzeális Kiállítóhely 
szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Egészségügy napja

Egészség megőrzésére, 

prevencióra alapuló előadás, 

helyszín biztosítása

2024-07-01 30 fő Muzeális Kiállítóhely 
szolgáltatás igénybe 

vétele

ÉVES MUNKATERV
K

ö
zm

ű
v

el
ő

d
és

i 
a

la
p

sz
o
lg

á
lt

a
tá

so
k

Szolgáltatási terv 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet 3. § (2)
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A hagyományos közösségi kulturális értékek 

átörökítése feltételeinek biztosítása



Hajmanap 

Közösségfejlesztő program, 

közösségek összefogásával 

megvalósuló rendezvény, 

gyermekbarát programok

2025.08.09 400 fő szabadtér
szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Természetjárók előadása 
Közösségi élet ,művelődést 

segítő szolgáltatás 
2025.09.05 30 fő Muzeális Kiállítóhely

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Őszi ünnep 

Kulturális értékek 

megismertetése érdekében 

szervezett program 

támogatása, helyszín 

biztosítása

2025.09.13 40 fő
Művelődési Ház és 

Közösségi Színtér 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Magyar Népmese napja  

Kulturális értékek 

megismertetése érdekében 

szervezett program 

támogatása, helyszín 

2025.09.30 60 fő 
Művelődési Ház és 

Közösségi Színtér 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Idősek Világnapja 

Idősebb korosztály 

művelődését elősegítő 

közösségi program 

2025.10.01 80 fő 
Művelődési Ház és 

Közösségi Színtér 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Kávéházi Esték Irodalmi 

műsor 

Közösségi élet ,művelődést 

segítő szolgáltatás 
2025.10.10 35 fő Muzeális Kiállítóhely

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Könyvtári napok 

Közösségi élet ,művelődést 

segítő szolgáltatás , 

családbarát program 

2025.10.01 60 fő Muzeális Kiállítóhely
szolgáltatás igénybe 

vétele

Az 1956-os forradalom 

ünnepe

Ünnepek kultúrájának 

gondozása
2024.10.22 70 fő 

Művelődési Ház és 

Közösségi Színtér 
közvetlen

Márton nap 

Ünnepek kultúrájának 

gondozása, helyi 

közösségek bevonásával

2024.11.08 30 fő Muzeális Kiállítóhely 
szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Hajmáskéri vigadalom 

Kulturális értékek 

megismertetése érdekében 

szervezett program 

támogatása, családbarát 

program

2025-11-15 110 fő 
Művelődési Ház és 

Közösségi Színtér 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Kézműves kiállítás 
Közösségi élet , művelődést 

segítő szolgáltatás
2025-11-30 40 fő Muzeális Kiállítóhely

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Adventi 

gyertyagyújtások  

Közösségi élet , művelődést 

segítő szolgáltatás, 

közösségek összefogásával 

megvalósult programok 

2025.11.30                 

2025.12.14. 
110 fő Muzeális Kiállítóhely

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Segítünk a Manóknak 

Adventi játszóház 

Közösségi élet , családbarát 

program 
2025.12.13 70 fő Muzeális Kiállítóhely

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

Adventi vásár ,Mikulás 

ünnep 

Közösségi élet , művelődést 

segítő szolgáltatás, 

közösségek összefogásával 

megvalósult programok 

2025-12-07 120 fő Muzeális Kiállítóhely
szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

 Karácsonyi ünnepély 

Közösségi élet , művelődést 

segítő szolgáltatás, 

közösségek összefogásával 

megvalósult programok 

2025-12-21 110 fő 
Művelődési Ház és 

Közösségi Színtér 

szolgáltatást nyújtó és 

igénybe vevő

0
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A hagyományos közösségi kulturális értékek 

átörökítése feltételeinek biztosítása

ÉVES BEVÉTEL ÖSSZESEN (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6) 0

Egyéb,  

nem 

kötelezően 

ellátandó 

közmű-

velődési 

feladat

Éves munkatervben szereplő bevételek összesítése

ÖSSZESEN ÁLLAMI NORMATÍVA



Jóváhagyási záradék

Kihirdetési záradék

A szolgáltatási tervet a közművelődési közösségi színtér székhelyén jól látható helyen legkésőbb a 

jóváhagyást követő 15 napon belül ki kell helyezni.



A Kultv. 76. § (3) bekezdés a)  pontja szerinti közművelődési alapszolgáltatást a feladatellátó 

felsőfokú közművelődési szakképzettséggel vagy közösségi és civil fejlesztő szakember 

szakképzettséggel, képesítéssel, tanúsítvánnyal vagy szakmai tapasztalattal rendelkező 

szakember bevonásával valósítja meg.

Helyszín biztosítása a művelődő közösségnek a rendszeres és alkalomszerű művelődési, 

közösségi tevékenység végzéséhez.

Bemutatkozási lehetőségek teremtése a művelődő közösség számára.

Adminisztrációs, irodatechnikai támogatás, információ szolgáltatás a művelődő közösség 

számára.

Fórum szervezése a Közművelődési Kerekasztal bevonásával, a művelődő közösségek 

vezetőinek részvételével, ahol a művelődő közösségek megfogalmazhatják a feladatellátással 

kapcsolatos észrevételeiket, javaslataikat.

a) a helyi társadalom kapcsolatrendszerének, közösségi életének, érdekérvényesítésének, az

állampolgári részvétel fejlődését elősegítő, közösségfejlesztő programokat, tevékenységeket

vagy szolgáltatásokat szervez;

b) támogatja az önkéntes tevékenységeket, az önkéntességgel kapcsolatos programokat, vagy

szolgáltatásokat szervez;

c) a gyermekek, az ifjúság, az idősek művelődését segítő, a családi életre nevelő családbarát, a

generációk közötti kapcsolatokat, együttműködést elősegítő programokat, tevékenységeket

vagy szolgáltatásokat szervez;

d) a különböző kultúrák közötti kapcsolatok kiépítését és fenntartását elősegítő programokat,

tevékenységeket vagy szolgáltatásokat szervez;

e) a szegénységben vagy más hátránnyal élő csoportok társadalmi, kulturális részvételét

fejlesztő, a megértést, a befogadást, a felzárkózást, az esélyegyenlőség megvalósulását

elősegítő programokat, tevékenységeket vagy szolgáltatásokat szervez;

f) a lelki egészség megőrzését szolgáló, a függőséget, devianciát, áldozattá válást megelőző

programokat, tevékenységeket vagy szolgáltatásokat szervez;

g) a települési önkormányzattal együttműködésben szakmai támogatást biztosít a helyi

partnerségi egyeztetési, együttműködési folyamatok kialakításához és működtetéséhez,

biztosítja a közösségi tervezési folyamatok szakmai, szervezési és technikai feltételeit, valamint

h) az a)–g) pontban foglalt tevékenységek megvalósításában szakmai és infrastrukturális

támogatást nyújt.

a) iskolarendszeren kívüli tanfolyamokat, képzési alkalmakat szervez, támogatja azok

megvalósítását;

b) iskolarendszeren kívüli öntevékeny, önképző szakkörök, klubok, közösségek megalakulását,

tevékenységét szervezi, támogatja azok megvalósítását;

c) az életminőséget és életesélyt javító tanulási lehetőségeket szervez, támogatja azok

megvalósulását,

d)  népfőiskolai programokat, szabadegyetemeket szervez, támogatja azok megvalósítását;

e) ismeretterjesztő alkalmakat szervez, támogatja azok megvalósítását és ismeretszerző

lehetőségeket teremt, valamint

f) hozzásegít az elektronikus közszolgáltatások megismeréséhez, a digitális világban történő

eligazodáshoz, az ezeket szolgáló eszközök alkalmazásához.

a) a helytörténettel, a népművészettel, a népi iparművészettel és a település szellemi kulturális

örökségével kapcsolatos csoportot, szakkört, klubot működtet, támogatja a művelődő

közösségek ezirányú munkáját;

b) részt vesz a helyi művelődési szokások gondozásában, gazdagításában, értéktárak

kialakításában, gondozásában, a települési értékeket bemutató és népszerűsítő programokat,

tevékenységeket, szolgáltatásokat szervez, és támogatja azok megvalósítását;

c) az anyanyelvápolás érdekében programokat, tevékenységeket, szolgáltatásokat szervez,

támogatja a művelődő közösségek ezirányú munkáját;

d) a nemzeti, az európai és az egyetemes kultúra, továbbá a külhoni nemzetrészek kulturális

értékeinek megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket, szolgáltatásokat

szervez, támogatja azok megvalósítását;

e) a helyi vagy térségi nemzetiségi vagy kisebbségi közösségek bevonásával a nemzetiségi és

más kisebbségi kultúra értékeinek megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket,

szolgáltatásokat szervez, támogatja azok megvalósítását, valamint

f) az ünnepek kultúrájának gondozása érdekében a helyi szokások figyelembevételével, a

művelődő közösségek, illetve a hagyományos közösségi kulturális értékek átörökítésével

foglalkozó közösségek bevonásával szervezi az állami, a nemzeti, a társadalmi és településhez

kötődő ünnepek helyi alkalmait, támogatja azok megvalósítását.

Művelődő közösségek létrejöttének 

elősegítése, működésük támogatása, 

fejlődésük segítése, a közművelődési 

tevékenységek és a művelődő 

közösségek számára helyszín biztosítása

A közösségi és társadalmi részvétel 

fejlesztése

Az egész életre kiterjedő tanulás 

feltételeinek biztosítása

A hagyományos közösségi kulturális 

értékek átörökítése feltételeinek 

biztosítása



a) a képzőművészet, a zeneművészet, a táncművészet, a színház- és bábművészet, a

versmondás, a film- és médiaművészetek, az irodalom területén tevékenységet folytató

amatőrművészeti csoportot, szakkört, klubot szervez, elősegíti azok létrejöttét, támogatja azok

működését, valamint

b) az a) pont szerinti közösségek tevékenységének támogatása érdekében szakmai és

infrastrukturális támogatást nyújt.

a) a településen élő vagy tanuló hátrányos helyzetű személyek tehetségének kibontakoztatása,

kompetenciáinak fejlesztése érdekében művészeti és egyéb foglalkozásokat, szakköröket,

klubokat működtet, támogatja azok megvalósítását, valamint

b)  felzárkóztatást segítő tanórán kívüli foglalkozásokat biztosít.

a) a helyi szellemi, épített és természeti örökségre építő közösségi és kreatív gazdaságot

fejlesztő programokat, tevékenységeket és szolgáltatásokat szervez, támogatja azok

megvalósítását;

b) az egyéni és közösségi tudást és kreativitást erőforrásként értelmező és használó helyi

gazdaságot fejlesztő programokat kezdeményez, támogatja azok megvalósítását;

c) a kulturális terület- és településfejlesztéssel, helyi vállalkozás- és termékfejlesztéssel, kreatív

iparral, a kulturális turizmussal kapcsolatos programokat, tevékenységeket, szolgáltatásokat

szervez, támogatja azok megvalósulását, valamint

d) hozzásegít az információs és kommunikációs technológiák, a digitalizáció kulturális alapú

használatához.

A tehetséggondozás és -fejlesztés 

feltételeinek biztosítása

Kulturális alapú gazdaságfejlesztés

Az amatőr alkotó- és előadó-művészeti 

tevékenység feltételeinek biztosítása



A szolgáltatási terv készítését a közművelődési alapszolgáltatások, valamint a közművelődési intézmények 

és a közösségi színterek követelményeiről szóló 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet 3. § írja elő.

A feladatellátónak az általa nyújtott közművelődési alapszolgáltatás megszervezéséhez éves szolgáltatási 

tervet kell készítenie tárgyév március 1-jéig.

Az éves szolgáltatási tervnek tartalmaznia kell a biztosított közművelődési alapszolgáltatások keretében

tervezett közösségi programok, tevékenységek és folyamatok (a továbbiakban együtt: közösségi

tevékenység) megnevezését; a közösségi tevékenység céljának rövid leírását, az egyes közösségi

tevékenységek közművelődési alapszolgáltatásokba való besorolását azzal, hogy minden egyes közösségi

tevékenység csak egy alapszolgáltatásba sorolható be; a közösségi tevékenység rendszerességét vagy

tervezett időpontját és a résztvevők tervezett számát; a helyi lakosság közösségi tevékenységek

megtervezésében, megvalósításában és értékelésében való részvételének módjait.

Az éves szolgáltatási terv a helyi lakosság és annak önszerveződő közösségei érdeklődésén, igényein és 

szükségletein alapul, azt a feladatellátó a helyi lakosság és annak önszerveződő közösségei, valamint – ha az 

adott településen működik – a Közművelődési Kerekasztal bevonásával készíti elő.

A feladatellátó (önkormányzat) határozza meg, hogy az adott közművelődési alapszolgáltatáson belül mely 

szakmai feladatokat milyen módon és mértékben lát el.

A feladatellátó az éves szolgáltatási tervet a feladatellátás helyén, továbbá a közművelődési intézményben 

vagy a közösségi színtérben, illetve a helyben szokásos módon közzéteszi legkésőbb a fenntartói jóváhagyást 

követő 15 napon belül.

Közművelődési intézmény esetében az éves szolgáltatási terv a közművelődési intézmény éves 

munkatervének részét képezi.



68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet

a kormányzati funkciók, államháztartási szakfeladatok és szakágazatok osztályozási rendjéről

082091    Közművelődés – közösségi és társadalmi részvétel fejlesztése                                                                                  

Ide tartozik:

- a helyi társadalom kapcsolatrendszerének, közösségi életének, érdekérvényesítésének, a 

különböző kultúrák közötti kapcsolatok kiépítésének és fenntartásának segítése, a közösség- és 

társadalmi részvétel, a közösségfejlesztés feltételrendszerének javítása, az állampolgári részvétel 

növelése, az önkéntesség és a virtuális közösségek erősítése, a gyermekek, az ifjúság, az idősek, a 

nemzetiségek és a külhoni magyarok közösségi művelődésének segítése, a szegénységben élők és 

kirekesztett csoportok társadalmi, kulturális részvételének fejlesztése, a megértés, a befogadás, az 

esélyegyenlőség elősegítése, mentálhigiénés, prevenciós programok megvalósítása.

082092    Közművelődés – hagyományos közösségi kulturális értékek gondozása                                  

Ide tartozik:

- a település környezeti, szellemi, művészeti értékeinek, hagyományainak, helytörténetének, 

népművészetének, népi iparművészetének, szellemi kulturális örökségének feltárása, 

megismertetése, a helyi művelődési szokások és értéktárak, a magyar nyelv gondozása, 

gazdagítása, az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és más kisebbségi kultúra értékeinek 

megismertetése, az ünnepek kultúrájának gondozása.

082093    Közművelődés – egész életre kiterjedő tanulás, amatőr művészetek                                                         

Ide tartozik:

- az öntevékeny, önképző tanfolyamok, életminőséget és életesélyt javító tanulási lehetőségek, 

népfőiskolák megteremtése, a tehetségfejlesztés, az ismeretszerző, az amatőr alkotó, művelődő 

közösségek tevékenységének elősegítése, alkotó művelődési közösségek, művészeti csoportok, 

körök, klubok, szabadegyetemek biztosítása.

082094    Közművelődés – kulturális alapú gazdaságfejlesztés                                                                        

Ide tartozik:

- a kulturális turizmus, a kulturális vidékfejlesztés, a közösségi gazdaság feltételeinek biztosítása, a 

digitális tartalomszolgáltatás, továbbá az információs és kommunikációs technológiákhoz való 

hozzáférés biztosítása.



A helyi közművelődési rendeletben nevesített közművelődési kötelező alapszolgáltatást biztosító 

közművelődési közösségi színtér(ek), intézmények készítenek szolgáltatási tervet. Az intézmény a 

telephelyekre is figyelmmel egy szolgáltatási tervet készít.

A szolgáltatási terv naptári évre készül.

A szolgáltatási terv kitöltésével kapcsolatban követelmény a valósághűség, a hitelesség, a megalapozottság, a 

szakszerűség, a megbízhatóság, a  teljeskörűség.

A szolgáltatási terv közművelődési alapszolgáltatásonként vagy/és tételenként veszi számba a megvalósítás 

forrásszükségletét és forrásösszetételét pénzforgalmi szemléletben.

A szolgáltatási terv a normatív támogatás felhasználásának előzetes terve, a normatíva elszámolás igazoló 

dokumentuma.

Közösségi színtér esetében a normatív támogatás összegének felhasználásánál ajánlott tervezni a legalább 

középfokú végzettséggel rendelkező munkatárs foglalkoztatásával, a feladatellátást biztosító épület 

üzemeltetésével kapcsolatos kiadásokat.

A szolgáltatási terv forrásszükségletének meg kell egyeznie az önkormányzat által jóváhagyott közművelődési 

terület érintő előirányzatokkal.

A jogszabályban előírt kötelező és a helyi közművelődési rendeletben meghatározott alapszolgáltatásoknál 

legalább egy feladatnak szerepelnie kell.

A teljeskörűség biztosítása érdekében lehetséges az önként vállalt, nem közművelődési alapszolgáltatási 

körben megvalósuló közösségi tevékenységek rögzítése is a Rendezvény/program/projekt sorokban.

Egy közösségi tevékenységet csak egyszer lehet a táblázatban szerepeltetni. Amennyiben a közösségi 

tevékenység több alapszolgáltatási jellemzővel is rendelkezik, a legjellemzőbb alapján kell elvégezni a 

besorolást.



ELŐTERJESZTÉS 

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testületének 2024. december 11. napján tartandó 

nyilvános ülésére  

 

Tárgy: 2025. évi Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjpályázat elbírálása 

Előterjesztő: Köbli Miklós polgármester 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A Kulturális és Innovációs Minisztériumával (a továbbiakban: EMET) együttműködve Hajmáskér Község 

Önkormányzata (a továbbiakban: Önkormányzat) a 74/2024. (X.9.) számú határozatával döntött a Bursa 

Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjpályázat 2025. évi fordulójához való csatlakozásról. Az 

Általános Szerződési Feltételekben (továbbiakban: ÁSZF) foglaltaknak megfelelően 2024. november 4. 

napjáig kiírásra került mindkét típusú pályázat. A benyújtási határidőig „A” típusú pályázatra 1 fő nyújtotta 

be pályázatát, „B” típusú pályázat nem érkezett.  

 

Az „A” típusú pályázatra azok az Önkormányzat illetékességi területén lakóhellyel rendelkező, 

hátrányos szociális helyzetű felsőoktatási hallgatók jelentkezhettek, akik felsőoktatási intézményben 

(felsőoktatási hallgatói jogviszony keretében) teljes idejű (nappali tagozatos), alapfokozatot és 

szakképzettséget eredményező alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményező 

mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsőfokú, illetve felsőoktatási szakképzésben folytatják 

tanulmányaikat.  

 

Nem részesülhet ösztöndíjban az a pályázó, aki: 

 

➢ a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos és szerződéses állományú 

hallgatója, 

➢ doktori (PhD) képzésben vesz részt, 

➢ kizárólag külföldi intézménnyel áll hallgatói jogviszonyban. 

 

A pályázat benyújtásának módja, határideje: 

 

A pályázatbeadáshoz a Bursa Hungarica Elektronikus Pályázatkezelési és Együttműködési Rendszerében (a 

továbbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri pályázói regisztrációra volt szükség. 

A személyes és pályázati adatok ellenőrzését, feltöltését követően a pályázati űrlapot kinyomtatva és aláírva az 

Önkormányzatnál kellett benyújtaniuk a pályázóknak.  

A pályázat csak a pályázati kiírásban meghatározott csatolandó mellékletekkel együtt érvényes. A pályázati 

kiírásban meghatározott valamely melléklet hiányában a pályázat formai hibásnak minősül. A benyújtott 

pályázatok befogadását az Önkormányzat köteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott 

pályázatok a bírálatban nem vesznek részt.  

A pályázat rögzítésének és az Önkormányzathoz történő benyújtásának határideje: 2024. december 4.  

Ennek megfelelően az EPER-Bursa rendszerben rögzített, az Önkormányzathoz határidőben, a kötelező 

mellékletekkel együtt benyújtott, érvényes „A” típusú pályázatok száma: 1 db  

 

A pályázat elbírálása, értesítés a pályázati döntésről: 

A beérkezett pályázatokat az Önkormányzat Képviselő-testülete 2025. január 6-ig bírálja el és rögzíti az 

EPER-Bursa rendszeren keresztül.  

Az ösztöndíj elbírálása kizárólag szociális rászorultság alapján, a pályázó tanulmányi eredményétől, nemre, 

fajra, korra, bőrszínre, felekezeti vagy világnézeti hovatartozásra tekintet nélkül történhet. 

Az EPER-Bursa rendszerben nem rögzített, nem a rendszerből nyomtatott pályázati űrlapon, határidőn túl 

benyújtott, vagy formailag nem megfelelő pályázatokat a bírálatból kizárja és kizárását írásban indokolja.  

Minden, határidőn belül benyújtott, formailag megfelelő pályázatot érdemben elbírál, és döntését írásban 

indokolja. 

 

A pályázó az Önkormányzat Képviselő-testületének döntése ellen fellebbezéssel nem élhet.  

 

A megítélt ösztöndíjat az Önkormányzat Képviselő-testülete visszavonhatja abban az esetben, ha az 

ösztöndíjas elköltözik az Önkormányzat területéről. Ebben az esetben is határozatban kell rendelkezni a 

támogatás visszavonásáról. A határozat csak a meghozatalát követő tanulmányi félévtől ható hatállyal hozható 

meg.  
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Az Önkormányzat a határidőn belül benyújtott, formailag megfelelő pályázat elbírálása alapján a pályázót 

minimum 1.000 forint havi támogatásban részesíti, vagy a pályázó támogatási igényét elutasítja. Ennek 

megfelelően a megítélt támogatás havi összegét köteles rögzíteni az Önkormányzat az EPER-Bursa 

rendszerben. A megítélt támogatásnak havonta azonos összegűnek és 100 forinttal maradék nélkül oszthatónak 

kell lennie. Az Önkormányzat a megítélt havi támogatás összegét a pályázati forduló teljes tartamára 

garantálni köteles, annak módosítására nem jogosult. 

 

Az Önkormányzat a támogatott és nem támogatott, valamint a döntésből formai okból kizárt pályázók 

eredeti döntési listáit 2025. január 7-ig elküldi a Támogatáskezelő részére.  

 

Az Önkormányzat döntését követően, 2025. január 7-ig a Hivatal hirdetőtábláján és a helyben szokásos 

módon nyilvánosságra hozza a támogatások összesített adatait, valamint döntéséről és annak indokairól az 

EPER-Bursa rendszeren keresztül elektronikusan vagy postai úton értesíteni a pályázókat. 

 

Az ösztöndíj időtartama, folyósítása: 

 

A megítélt ösztöndíjak összegét az Önkormányzat köteles tanulmányi félévenként előre egy összegben átutalni 

az Emberi Erőforrás Támogatáskezelő (a továbbiakban: Támogatáskezelő) Bursa Hungarica számlájára. „A” 

típusú pályázat esetében: 10 hónap, azaz két egymást követő tanulmányi félév (a 2024/2025. tanév második 

(tavaszi), illetve a 2025/2026. tanév első (őszi) félév). Az ösztöndíj folyósítása a Támogatáskezelő részére: 

2025. január 31. és augusztus 31. 

 

Hajmáskér Község Önkormányzata – erejéhez méreten – továbbra is támogatni kívánja azokat a családokat, 

akik a felsőoktatásban tanuló gyermekei miatt még nagyobb terhet viselnek, ezért is csatlakozott a Bursa 

Hungarica ösztöndíjpályázathoz. 

 

A Képviselő-testületnek az előző évek során alapvető kiindulási pontja az elbírálás szempontjánál az volt, 

hogy a felsőoktatási intézményben a lakóhelyüktől távol tanuló diákok mindegyike kapjon támogatást, hiszen 

arra mindenki rászorul. 

 

Kérem a Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatot elfogadni 

szíveskedjen. 

 

Hajmáskér, 2024. december 06. 

 
Köbli Miklós s.k. 

polgármester 
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Határozati javaslat: 

 

....../2024. (XII.11.) határozat 

 

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testületet megtárgyalta a „Bursa Hungarica Felsőoktatási 

Ösztöndíjpályázatok elbírálása” tárgyú napirendi pontot és az alábbi határozatot hozta: 

 

a.) Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testülete a Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati 

Ösztöndíjpályázat keretében 2025. évre vonatkozóan az 1. számú melléklet szerint 1 fő pályázó számára 

állapít meg támogatást, melynek összege: 1 fő x ……………,- Ft/hó x 10 hónap= ………………. Ft.  

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testülete felkéri a Jegyzőt, hogy a megállapított támogatás 

összegét a 2025. évi költségvetésébe ……………,- forint keretösszeget a Bursa Hungarica ösztöndíj-

támogatás terhére tervezzen be. 

 

b.) Felkéri továbbá a Képviselő-testület a Polgármestert, hogy az Általános Szerződési Feltételek (a 

továbbiakban: ÁSZF) 17. §-ában foglaltak szerint döntéséről a bírálati lapokat 2025. január 7-ig küldje meg a 

Támogatáskezelő részére, valamint 2025. január 7. napjáig a támogatások összesített adatait hozza 

nyilvánosságra és a pályázókat elektronikus/postai úton értesítse.  

 

Határidő:  a) 2025. évi ktgv elfogadása 

  b) 2025. január 6. 

 

Felelős:  a) dr. Flőrich-Tóth Ágnes jegyző 

  b) Köbli Miklós polgármester 



1. sz. melléklet 

 

 

A Bursa Hungarica Önkormányzati Ösztöndíjpályázat 2025. évi fordulójára  

jelentkezett és a pályázati kiírásnak megfelelt (érvényes) hallgatók névsora 

„A” típusú 
 

Sor- 

szám 
Név 

Lakóhely 

Hajmáskér 

község 

Előző évi 

támogat

ás  

Ft/hó/fő 

A 

családba

n élő 

eltartott

ak 

száma 

Egyedülálló

/elvált szülő 

A 

családban 

rokkant/ta

rtós beteg 

Kollégiumi 

ellátás/ 

albérlet 

Árva/ 

félárva 

Megállapított 

támogatás összege  

2025. évre 

Ft/hó/fő 

2025. évi 

pályázat 

összege 

Ft/10 hó 

1.  Ihász Ákos Jókai Mór 

ltp. 2/C. 1/6. 

5.000 1 nem nem - nem   

 

Összesen: 

 

 

 

 

 

 

 

Érvényes pályázat: határidőben benyújtott, kötelező mellékletek csatolva 

A Bursa 2024. évi fordulójára 1 pályázó nyert támogatást. A támogatás összege összesen: 1 fő x 5.000 Ft x 10 hónap = 50.000 Ft volt. 

 

Hajmáskér, 2024. december 11. 
 

 

 



1 

 

Előterjesztés 

Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testületének 

2024. december 11. napján tartandó nyilvános, önálló ülésére 

 

Tárgy: Megbízási szerződés intézményi ellátottak szállítása, és ennek finanszírozása tárgyában 

Előterjesztő: Köbli Miklós polgármester 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Hajmáskér Község Önkormányzata 2021. október 01. napjától csatlakozott Várpalota Kistérség 

Többcélú Társulása által működtetett szolgáltatáshoz, mely szerint Hajmáskérről három óvodáskorú 

(fogyatékkal élő) gyermek várpalotai oktatási intézménybe való szállítását veszi igénybe. Várpalota 

Kistérség Többcélú Társulása a Térségi Népjóléti Gondozási Központon keresztül biztosítja a 

szolgáltatást a határozati javaslat 1. számú mellékletét képező megbízási szerződés alapján. 

 

Tekintettel arra, hogy a fogyatékos gyermekek oktatási intézményekbe szállítása érdekében továbbra is 

igény van a szolgáltatás biztosítására, ezért új megbízási szerződés megkötését, és az eddig 

működtetett megoldás fenntartását javaslom 2025. év vonatkozásában is. 

 

A feladatellátás költségének biztosítását Várpalota város, Öskü és Hajmáskér községek 

önkormányzatai a szállított gyermekek arányában kell, hogy vállalják, és a 2025. évi költségvetésükbe 

betervezzék. 

 

A Térségi Népjóléti Gondozási Központ 2025. január 06-tól tanítási napokon az intézmény 

akadálymentesített személygépkocsijával napi rendszerességgel hét főt fog szállítani Várpalotáról 

Veszprémbe, és négy főt Várpalotán belül, mind a négy főt a Bartos Sándor Iskolába. Napi 

rendszerességgel Ösküről Várpalotára, Várpalotáról Ösküre két főt, Hajmáskérről Várpalotára, 

Várpalotáról Hajmáskérre két gyermeket szállítanak majd. 

 

Az előterjesztés tárgyalására azért van szükség, hogy a gyermekek oktatási intézményekbe szállítása a 

településekről 2025. január 06. napjától folyamatosan biztosított legyen a létrejövő megbízási 

szerződés által a három résztvevő önkormányzat finanszírozásában. 
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Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni, és a határozati javaslatot 

elfogadni szíveskedjenek. 

 

Hajmáskér, 2024. december 06. 

 

Köbli Miklós s.k. 

polgármester 

 

 

 

 

Határozati javaslat 

 

…../2024. (…..) határozat: 

 

1) Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testülete jóváhagyja Várpalota Város 

Önkormányzata, Öskü Község Önkormányzata és Hajmáskér Község Önkormányzata, mint 

Megbízók, Várpalota Kistérség Többcélú Társulása, mint Megbízott, valamint a Térségi Népjóléti 

Gondozási Központ (a továbbiakban: TNGK), mint Közreműködő között a TNGK által intézményi 

ellátottak részére biztosított szállítási szolgáltatás és ennek finanszírozása tárgyában 2025. évre 

kötendő, jelen határozat 1. számú mellékletét képező megbízási szerződést, egyben felhatalmazza 

az alpolgármestert a megbízási szerződés aláírására. 

2) A Képviselő-testület felkéri a Polgármestert, hogy az Önkormányzat 2025. évi költségvetésében a 

megbízási szerződés alapján a szállítási szolgáltatás biztosításához szükséges fedezetet biztosítsa. 

3) A Képviselő-testület felhatalmazza Köbli Miklós polgármestert a megbízási szerződés aláírására. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Köbli Miklós polgármester 
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Megbízási szerződés 
 

amely létrejött egyrészről: 

 

Várpalota Város Önkormányzata (Várpalota, Gárdonyi Géza u. 39., képviseli: Katona Csaba 

alpolgármester), és 

 

Öskü Község Önkormányzata (8191 Öskü, Szabadság tér 1., képviseli: Siki József polgármester) 

 

Hajmáskér Község Önkormányzata (8192 Hajmáskér, Kossuth L. u.31., adószám: 15428756-2-19 

képviseli: Köbli Miklós polgármester) 

 

mint Megbízók – a továbbiakban: Megbízók 

 

másrészről: 

 

Várpalota Kistérség Többcélú Társulása (székhely: Várpalota, Gárdonyi Géza u. 39., adószám: 

15589167-1-19, képviseli: Campanari-Talabér Márta a Társulási Tanács elnöke), mint Megbízott – a 

továbbiakban: Megbízott 

 

harmadrészről: 

 

a Térségi Népjóléti Gondozási Központ (székhely: Várpalota, Mártírok u. 1., adószám: 15772828-2-

19, képviseli: Feketéné Barabas Csilla intézményvezető), mint Közreműködő – a továbbiakban: 

Közreműködő 

 

a továbbiakban együttesen: Felek között a mai napon az alábbi feltételekkel: 

 

 

1. Felek rögzítik, hogy a Megbízott tartja fenn és működteti a Térségi Népjóléti Gondozási 

Központot, (Közreműködő) amely egységes közös szociális intézményként szociális és 

gyermekjóléti feladatokat lát el Várpalota, Ősi, Öskü, Tés és Jásd települések részére, külön 

megállapodás szerint. 

 

2. Várpalota Város Önkormányzata és Öskü Község Önkormányzata megbízzák Megbízottat azzal, 

hogy szállítási szolgáltatást biztosítson olyan várpalotai, ösküi rászorulók (fogyatékkal élők) 

részére, akik a térségi támogató szolgáltatás 2013. szeptember 2-i megszűnése miatt ilyen 

ellátásban nem részesülnek, és akiknek a szállítása így szükségszerű, de nem megoldott. 

 

3. A Bartos Sándor Óvoda, Általános Iskola és Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény 

Megbízott felé intézett jelzése alapján 2 hajmáskéri óvodáskorú rászoruló intézménybe szállítása 

vált szükségessé, melyet Közreműködő a napi szállítási kapacitásába tud illeszteni, Hajmáskér 

Község Önkormányzata pedig vállalta a rászorulók szállításával járó költségek viselését. 

 

4. Megbízott a megbízásokat elvállalja, és a szállítási szolgáltatásokat a Közreműködő révén 

biztosítja, a fogyatékkal élők szállítására alkalmas gépjármű, és gépjárművezető rendelkezésre 

bocsátásával. 

 

5. Felek rögzítik, hogy a 2. és 3. pontokban meghatározott szállítási szolgáltatást 2025. január 06. 

napjától 2025. június 20. napjáig, illetve, 2025. szeptember 01. napjától 2025. december 20. 

napjáig kell végezni, és ezen időtartam alatt 9 hónapra várhatóan mindösszesen 2.218.895.- Ft 

Ft/év, azaz Kettőmillió-kettőszáztizennyolcezernyolcszázkilencvenöt forint/év többletköltséget 
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okoz Megbízott 2025. évi költségvetésében. Megbízók vállalják, hogy a többletköltségeket az 

igénybevétel arányában Megbízott számára hiánytalanul megtérítik. A költségek igénybevétel 

szerinti megoszlása: 

 

Várpalota Város Önkormányzata: 1.814.170.- Ft/év 

Öskü Község Önkormányzata: 145.560.- Ft/év 

Hajmáskér Község Önkormányzata: 259.165.- Ft/év 

 

6. Felek megállapodnak, hogy az 5. pontban megjelölt költségek megtérítése Várpalota Város 

Önkormányzata, Öskü Község Önkormányzata, valamint Hajmáskér Község Önkormányzata 

részéről az állami támogatással egyidejűleg, a Megbízott bankszámlájára egyenlő részletekben 

történő utalással történik. 

 

7. Felek megállapodnak, hogy a feladat szakmai koordinációját a Közreműködő intézményvezetője 

végzi, aki a szolgáltatás igénybevételéről, kíséret biztosításáról, és az esetlegesen kapcsolódó 

felelősségi szabályokról saját hatáskörben jogosult és köteles az igénybe vevőkkel, illetve azok 

törvényes képviselőivel külön megállapodásokat kötni. 

 

8. Felek tudomásul veszik, hogy a gépkocsivezető akadályoztatása (szabadság, baleset, betegség 

stb.) esetén a Közreműködő helyettesítésről nem gondoskodik. Ilyen esetekben a szolgáltatás 

szünetel, melyről a Közreműködő tájékoztatja a szülőket. A tájékoztatást előre látható esemény 

(pl.: szabadság) kapcsán legkésőbb 7 nappal annak bekövetkezte előtt; előre nem látható 

esemény (pl.: betegség) kapcsán pedig a tudomásszerzést követően haladéktalanul kell megtenni. 

 

9. Jelen megállapodás Felek jóváhagyásával, a később jóváhagyó Fél határozata meghozatalának 

napján lép hatályba, és 2025. december 20. napján hatályát veszti. Hatálybalépés: 

……………………………………….. 

 

Jelen megállapodást jóváhagyó határozatok: 

 

…/2024. (XII. 02.) Társulási Tanács határozata 

.../2024. (XII. 12.) Várpalota Város Önkormányzati Képviselő-testületének határozata 

…/2024. (XII. ....) Öskü Község Önkormányzata Képviselő-testületének határozata 

…/2024. (XII. ....) Hajmáskér Község Önkormányzata Képviselő-testületének határozata 

 

Jelen megállapodást a Felek átolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, 

jóváhagyólag írták alá. 
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Várpalota,  2024. december … 

 

Megbízók:  

 

Várpalota Város Önkormányzata  

képviseletében: Ellenjegyző: 

 

 Katona Csaba dr. Ignácz Anita Éva 

 alpolgármester jegyző 

 

 Pénzügyi ellenjegyző:  

 Sándor Tamás 

 aljegyző 

 

Öskü Község Önkormányzata 

képviseletében: Ellenjegyző: 

 

 Siki József Fekete Krisztina 

 polgármester jegyző 

 

 Pénzügyi ellenjegyző:  

 Török Szabina 

 pénzügyi vezető 

 

Hajmáskér Község Önkormányzata  

képviseletében: Ellenjegyző: 

 

 Köbli Miklós dr. Flőrich-Tóth Ágnes 

 polgármester jegyző 

 

 Pénzügyi ellenjegyző: 

 

 Varga-Volf Andrea 

 pénzügyi csoportvezető 

 

Megbízott: Várpalota Kistérség Többcélú Társulása 

képviseletében: Ellenjegyző:  

 

 Campanari-Talabér Márta Sándor Tamás 

 Társulási Tanács elnöke aljegyző 

 

 Pénzügyi ellenjegyző: 

 Stranszky Csilla 

 pénzügyi irodavezető 

 

 

Közreműködő: Térségi Népjóléti Gondozási Központ képviseletében: 

 

 

 Feketéné Barabas Csilla 

 intézményvezető 

 


